Coral Vozes do
Adufg Adufg
REGULAMENTO DO CORAL VOZES DO ADUFG - SINDICATO

TITULO I
DA CONSTITUICAO E SEUS FINS

Art. 1° — O Coral Vozes do Adufg ¢ um projeto do Adufg-Sindicato, criado em maio de 2010 e

vinculado a Diretoria de Comunicagdo, Promog¢des Sociais, Culturais e Cientificas.

§1° — O Adufg-Sindicato ¢ uma entidade com autonomia politica, administrativa, patrimonial e
financeira, tendo sua base sindical restrita aos docentes das Universidades Federais do estado de
Goias (ESTATUTO DO ADUFG-SINDICATO, 2022). Um dos seus objetivos € promover o bem-

estar dos seus sindicalizados, razao pela qual apoia e mantém o projeto Coral Vozes do Adufg.

I — Compete ao Adufg-Sindicato manter as despesas relativas das atividades de rotina (
ensaios) do Coral Vozes do Adufg como: remuneragdo do maestro, correpetidor e lanches para o s
ensaios, as demais despesas, que ndo se enquadram em despesas de rotinas, tais como: transporte
dos coralistas para eventos fora de Goidnia e na regido metropolitana de Goiania, materiais e
equipamentos, uniformes; materiais musicais € de suporte para reunides, aquisi¢ao € manutengao
de equipamentos, didrias, despesas com confraternizagdes e reunides deverdo ser apreciadas e

aprovadas pela diretoria do Adufg Sindicato.

§2° — O objetivo geral do Coral ¢ servir como elemento de estimulo aos seus sindicalizados,
dependentes e convidados, fomentando a cultura musical, incentivando a pratica e o dominio

vocal, bem como o conhecimento de repertério diversificado, com énfase na musica brasileira.

Missdao — Produzir arte, fomentar e difundir a musica coral, criando espagos de crescimento

pessoal e musical.

Visdo — Atuar em consonancia com a identidade social do Adufg-Sindicato, representa-lo

institucionalmente.

Valores — Resiliéncia, acolhimento, empatia, autocritica, democracia, cooperagao e

comprometimento.

TITULO II
DA COMPOSICAO E FUNCOES
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Art. 2° — Compdem o Coral Vozes do Adufg:

I — Coordenador e vice-coordenador
IT - Regente;

III - Correpetidor;

IV - Coralistas.

CAPITULO 1
DA COORDENACAO

Art. 3° — A Coordenacao sera exercida por docentes sindicalizados, um coordenador e um vice-

coordenador.

§1° — O mandato da Coordenacdo serd de dois anos, ndo podendo haver mais do que uma reeleicao;
§2° — Sao eleitores os professores sindicalizados que participam do coral;

§3° — A escolha do coordenador e do vice-coordenador deve ser realizada por meio de processo
eleitoral conduzido pela Diretoria de Comunicagdo, Promogdes Sociais, Culturais e Cientificas,
devendo ser apreciados e aprovados, posterior a eleicdo, os nomes dos eleitos pela diretoria do

Adufg-Sindicato..

§4° — O coordenador e o vice-coordenador, no caso de eventual afastamento temporario de ambos,
a partir de 30 dias deverdo designar um professor sindicalizado para coordenar as atividades

durante sua auséncia.

Art. 4° — O coordenador e o vice-coordenador deverao trabalhar de forma conjunta, dividindo as

tarefas entre si e apoiando-se mutuamente.

§1° — A coordenacao ¢ responsavel por coordenar o plano de a¢ao do grupo, delegar tarefas,

monitorar resultados, facilitar o alcance da missdo, visdo e valores do coral.
Art. 5° — Sao atribuicoes da coordenagio:

a) Ser responsavel pelo contato com a diretoria do Adufg-Sindicato;
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b) Receber convites para apresentagdes, negociar contrapartidas e logistica;
c) Propor Encontros de corais e Cantatas vinculados ao Adufg;
d) Gerenciar a agenda e logistica dos ensaios e apresentagoes;

) Definir uniformes para as apresentacoes;
f) Convocar reunioes;

g) Recepcionar novos coralistas e integra-los ao grupo;

h) Responsabilizar-se pelas fichas cadastrais e autorizacdes de divulgagao de dados digitais;

1) Controlar frequéncia, atrasos e justificativas de auséncia;

j) Gerir afastamentos de coralistas;

k) Organizar e controlar entrega de uniformes, partituras e letras das musicas;

1)Disponibilizar materiais musicais (dudios, partituras e letras) nos grupos de WhatsApp dos
naipes;
m)Enviar aos novos coralistas os materiais musicais que estdo em estudo pelo coral;
n)Acompanhar e apoiar os grupos de trabalho que dao suporte a coordenacao;

0) Criar e administrar conta de e-mail do coral como meio de comunicagdo para receber inscrigoes
de ingresso ao coral, convites para apresentagdes, justificativas dos coralistas, entre outros.

Art. 6° - A coordenacao devera criar Grupos de Trabalho, com professores sindicalizados,
dependentes e convidados, para dar suporte na execucao de diferentes atividades, a saber:

1. Grupo de Trabalho Midias Sociais do coral (GTMS)

a) Organizar e executar acdes nas redes sociais do coral;
b) Articular campanhas de visibilidade do coral;
c) Cuidar da imagem e identidade do Coral Vozes do Adufg nas redes sociais_do coral;

d) Divulgar, nas redes sociais do coral, a participacdo em eventos.

2. Grupo de Trabalho Eventos locais e externos (GTE)

a) Organizar viagens, documentacao para o transporte, hospedagem, entre outros;

b) Operacionalizar as acdes para os encontros de corais e cantatas promovidos pelo Coral
Vozes do Adufg

§1° — Cabera ao coordenador do coral submeter as propostas, naquilo que trata dos itens
(a) e (b), para apreciac¢do e aprovagdo da diretoria do Adufg-Sindicatos.

3. Grupo de Trabalho Atividades Integradoras (GTAI)

a) Organizar momentos de integragdo e socializagdo entre os membros do Coral;

b) Organizar as confraternizagdes do grupo;
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c) Divulgar as datas dos aniversariantes de cada més;

d) Organizar o lanche nos ensaios;

Adufg

e) Divulgar, nos grupos de WhatsApp, os eventos externos relacionados a musica.

4. Grupo de Trabalho Secretariado (GTST)

a) Secretariar as reunides que envolvam as demandas do coral;

b) Organizar a agenda de apresentagdes do Coral Vozes do Adufg;

c) Elaborar e organizar as fichas de cadastro dos coralistas, entre outras;

d) organizar e administrar confraternizagdes e eventos;

e) Atuar em conjunto com a Diretoria de Comunicacao, Promogdes Sociais, Culturais e
Cientificas e a Diretoria Financeira, na administracdo dos valores que o Coral eventualmente
receber por meio de contribuigdes, doagdes e patrocinios para os eventos e

confraternizagoes.

COORDENACAO DO CORAL VOZES DO ADUFG

Coordenador «»  Yice-Coordenador
Grupo de Grupo de Grupo de Trabalho Grupo de
Trabalho —»] Trabalho Atrvidades Trabalho
Midias Sociais Eventos locais Integradoras Secretariado e
(GTMS) g externos (GTAID Tesouraria
(GTE) (GTST)

§1° — Os Grupos de Trabalhe; poderdo ser compostos pelos professores sindicalizados, dependentes

e convidados, exceto o GT secretariado que por razdes institucionais serd composto integralmente

por professores sindicalizados.

§2° — A depender da atividade a ser realizada, dois ou mais Grupos de Trabalho deverdo atuar em

conjunto.
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DO
REGENTE

Art. 7° — As atribui¢des do Regente estdo vinculadas aos seguintes aspectos:

I - Preparacgdo vocal do grupo — trabalhar tecnicamente, explorando extensao vocal, pontos

de ressonancia, timbre e colocag@o vocal em diferentes géneros e estilos musicais;

II - Percepgao musical — aplicar dinamicas que estimulem a musicalidade do grupo

e dindmicas auditivas para afinacdo, com treinos melddicos e harmonicos;

I - Repertorio: escolher repertorio adequado que celebre a institui¢do e seus
coralistas junto ao publico, elaborar arranjos personalizados com a intencdo de
amadurecer o grupo musicalmente, estimular a apreciag@o e interpretacdo de diferentes
géneros e estilos, treinar ritmicamente o grupo com apoio da percussao, através de frases

correpetidas (percutidas) e trabalho com o corpo;

v - Performance — reger o grupo em publico, orquestrando coro, teclado e/ou outro
instrumento e percussdo, conduzir a execu¢do da peg¢a musical de maneira artistica,

expressando o afeto de cada cancgio.

Compete ao Regente:

a) Definir o naipe de cada um dos coralistas a partir da pratica no coro ou por
meio da avaliacdo vocal individual e realocar coralistas nos naipes conforme a
adequagdo vocal,

b) Gravar audios das musicas do repertorio e posta-los no grupo de WhatsApp
Administragao;

c) Agendar ensaio geral extra quando julgar necessario;

d) Definir a posicao dos coralistas nos ensaios e nas apresentacoes;

€) Conhecer previamente o local da apresentagdo para verificar as condi¢des
relacionadas a infraestrutura e acustica;

f) Manter a disciplina durante os ensaios;

g) Propor novos coralistas ao grupo se houver necessidade de composicao dos

naipes, de acordo com as prerrogativas deste regulamento.
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CAPITULO 111
DO
CORREPETIDOR

Art. 8° — Sao atribui¢des do Correpetidor:

a) Oferecer suporte técnico e musical ao grupo;
b) Atuar junto ao regente nos ensaios gerais, por naipes € nas apresentagdes;c

C) Fazer a marcagdo ritmica e de andamento ao coro durante os ensaios, com vistas a
corregdes em momentos de execucdo musical, proporcionando mais precisdo e conforto na
execug¢do do coro e mais facilidade para o regente;

d) Colaborar nos arranjos das musicas previamente produzidos pelo regente, inserindo as
partes ritmicas nos ensaios;

e) Colaborar com o regente na manuteng¢ao da disciplina;

f) Propor e executar atividades complementares visando ao desenvolvimento da
musicalidade, do ritmo e a percep¢do musical dos coralistas, antes e/ou durante os ensaios

ordindrios.

CAPITULO IV
DOS CORALISTAS

Art. 9° — O Coral Vozes do Adufg sera composto por docentes sindicalizados, prioritariamente,

bem como por dependentes e convidados.

§1° — O numero maximo de coralistas devera ser 60, distribuidos entre soprano, contralto, tenor e

baixo, sendo que o nimero maximo de convidados serd de 1/3 deste total.

§2° — Considera-se obrigatoria a participagdo nas apresentacdes de todos os coralistas aptos a
cantar, segundo o parecer do regente. Em caso de impossibilidade de comparecimento, a

justificativa deve ser enviada a coordenagdo, com antecedéncia, via e-mail do coral.

§3° — Os coralistas considerados ndo aptos a cantar, pelo regente, deverdo participar das

apresentacdes na condigdo de espectador, considerando ser este um momento de aprendizagem.

§4° — Os convites para apresentagdes serdo avaliados pela coordenagdo do coral e pelo regente,
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apos consulta sobre a disponibilidade dos coralistas.

§5° — A abertura de vagas para entrada de novos coralistas devera ocorrer somente no inicio dos
semestres, se houver necessidade. Dependera do que estd previsto no pardgrafo 1°. deste artigo.
Quando o numero de participantes estiver abaixo do que estd definido, o critério serd a
necessidade da composicdo dos naipes. Ressalta-se que a aptiddo musical devera ser condicao

minima para a entrada de novos coralistas, que serdo submetidos a um teste de audicao.

§6° — O ndo comparecimento aos ensaios deve ser justificado. A auséncia consecutiva do coralista
a quatro ensaios ordinarios, sem justificativa plausivel, o levara a condi¢do de desligamento do

coral, cujo parecer final ficard a cargo da coordenacao do coral.

§7° — A saida de um coralista convidado nao pressupde obrigatoriamente a entrada de um outro e
nem tampouco ele terd assento permanente no grupo apos seu desligamento, com vistas ao

cumprimento no paragrafo 1° deste artigo.

§8° — O coralista sindicalizado/dependente que necessitar de um afastamento por mais de 30 dias

devera apresentar justificativa prévia a coordenagao, via e-mail do coral.

Art. 10° — Os coralistas classificam-se em:

I — Sindicalizados e dependentes
IT - Convidados

§1° — Cabera ao coralista convidado contribuir com uma taxa mensal obrigatoria correspondente a
2,8% do valor do salario minimo vigente no pais, cuja responsabilidade de cobranca e gestdo sera

do Adufg-Sindicato.
Art. 11 — S3o atribui¢des dos coralistas:

a) Comprometer-se com o estudo sistematico dos dudios e das partituras ou letras das
musicas, antes dos ensaios;

b) Ser assiduo aos ensaios. A auséncia a dois ensaios proximos as apresentagoes impedird o
coralista de se apresentar. Contudo, esta regra geral poderd, em caso de extrema necessidade do
grupo, ser reavaliada pelo regente;

C) Ser pontual aos ensaios e as apresentagdes, comprometendo-se com a participagdo no

aquecimento vocal;
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Manter a disciplina durante os ensaios e as apresentacdes, evitar conversas paralelas,
interrupgoes, dispersoes;
e) Evitar o uso do celular durante os ensaios e desliga-lo neste periodo;
f) Comprometer-se em levar a pasta devidamente atualizada para os ensaios e apresentagoes.
Zelar pela copia impressa das partituras e letras das musicas recebidas. Copias extras devem ser
providenciadas individualmente;
g) Manter atitudes de respeito para com os colegas, o regente e o correpetidor;
h) Atender as orientagdes do regente referente a classificacdao de naipes;
1) Cumprir as determinagdes do uso do uniforme nas apresentagdes, estando vetada a
participagdo em caso de descumprimento deste item;
j) Cuidar da postura definida para entrar, permanecer e se retirar das apresentagoes;

k) Participar dos Grupos de Trabalho definidos no Art. 6 desse Regulamento.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 — O presente Regulamento podera ser revisto a cada trés anos,-pela Diretoria Executiva do

Adufg-Sindicato.

Art. 13 - A escolha dos novos coordenadores deste coral deve ocorrer no 1° semestre do ano de

aprovagao deste regulamento e a cada dois anos do periodo vindouro.

Art.14 — A solicitagdo dos recursos humanos e/ou financeiros que constam no planejamento do
coral deve ser encaminhada, via e-mail do coral, a Diretoria de Comunicagao, Promog¢des Sociais,
Culturais e Cientificas para apreciagdo e aprovagdo por parte da Diretoria executiva do

Adufg-Sindicato.
Art. 15 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva do Adufg-Sindicato.

Art. 16 — Este Regulamento foi elaborado pela comissdo composta por Elizabeth Esperidido,
Luzia Rodrigues da Silva e Maria Teresa Freitas Bara, baseado no projeto do Coral Vozes (2010);
Planejamento Estratégico (2019) e Relatorios: Avaliagdo das atividades do coral (2024) e

Proposi¢des advindas de reunido com docentes sindicalizados (2025).

§1° — Este Regulamento entra em vigor ap0ds aprovagao da diretoria do Adufg-Sindicato.
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21* Diretoria Executiva Sindicato dos Docentes das Universidades Federais de Goias, Adufg-

Sindicato, www.adufg.org.br .

Goiania, 17 de abril de 2026

Profa. Dra. Geovana Reis

Diretora Presidenta do Adufg-Sindicato

Profa. Dra. Glaucia Carielo

Diretora de Comunicacdo, Promog¢des Sociais, Culturais e Cientificas do Adufg-Sindicato

Profa. Dra. Marilda Shuvartz

Diretora Secretaria do Adufg-Sindicato
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