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Universidade
em destaque

Projeto desenvolvido pelo
Curso de Engenharia Flores-
tal, com apoio da Confedera-
¢ao Nacional de Agricultura
(CNA) e sob coordenagao da
Embrapa Florestas, faz testes
entre plantas nativas do cerra-
do e outras espécies para des-
cobrir como elas interagem
entre si e quais podem ser
cultivadas juntas em reservas
legais. E objetivo mostrar aos
produtores rurais que a area
da reserva legal pode ser pro-
dutiva e até financeiramente
rentavel.

Em Cataldo, o professor
Serigne Ababacar desenvol-
ve primeiro projeto de coo-
perativismo a ser financiado
pelo CNPq. A intengado é levar
a pesquisa para todo o Estado
de Goiads e promover a cons-
cientizagdo, principalmente
entre produtores rurais, sobre
a existéncia das cooperativas
e de que elas sdo alternativas
democraticas aos bancos con-
vencionais.

A ex-presidente Maria
leda Burjack relembra as
lutas politicas. A compra do
espaco onde atualmente é a
Sede Campestre foi feita no
periodo em que ela era pre-
sidente do sindicato.

A Conape discutiu a
Emenda Constitucional 95 e
o PNE. O Proifes-federacao
elaborou carta contra os cor-
tes em programas sociais e
politicas publicas que serdo
feitas, apds a greve dos cami-
nhoneiros, em maio.

Na tematica do més, o JP
traz cinema brasileiro. O olhar
do espectador mudou, para
atrair a atengao do publico,
uma alternativa seria se base-
ar nas técnicas de populariza-
¢do da pornochanchada.

A professora Silvana Beli-
ne, da Cidade de Goias, rece-
beu trés prémios no FICA, pelo
seu primeiro curta-metragem,
o Diriti de Bde Bure.

Boa leitural
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prestacdo de contas

‘ 1 Arrecadacao, Rendimentos Financeiros e Outros
1.1 Contribuicdo Filiados - Mensalidades 329.155,06
1.2 Ingressos, Eventos e Festas 1.122,00
1.3 Receita com Pro Labore Seguro de Vida 1.719,56
1.4 Receitas Financeiras 7.947,08 |
15 Outras Receitas 1.504,70 |

1.6 Resgate de aplicag¢des financeiras 0,00

['1.61  IRRF/IOF sobre Resgate de aplicagdes financeiras (-) 0,00

| Total R$ 341.448,40

‘ 2 Custos e Despesas Operacionais
2.1 Despesas com Pessoal

211  Salrios e Ordenados 48.162,53 |
2.1.2 Encargos Sociais 32.893,35 |
213 Seguro de Vida 649,67 |
2.14  Outras Despesas com Pessoal 1.833,85 |

| 215  Gindstica Laboral 550,00
2.1.6  Férias, 132 salario e Rescisoes 8.264,86

217  PISs/ Folha de Pagto. 736,32

| Total R$ 93.090,58 |

\ 222 Servicos Prestados por Terceiros
221 Cessao de Uso de Software 1.995,63 |
2.2.2 Despesas com Correios 3.064,59 |

| 2.2.3  Energia Elétrica 3.956,28 |

| 2.24 Honorarios Advocaticios 7.822,00 |

[ 2.2.5 Honorarios Contébeis 3.815,00
2.2.6  Locagdo de Equipamentos 914,35

| 227 Servigos Gréficos 3.662,50

| 228 Honorérios de Auditoria 1.450,48
2.2.9  Tarifas Telefonicas e Internet 4.212,94
2.2.10 Hospedagem/manutencgdo/layout do site 3.607,32

[ 2211 Vigilancia e Seguranca 313,50

| 2212 Comunicagio/Radio/TV/Jornal 1.750,01
2.2.13 Servigos de Informatica 1.553,95

[ 2.2.14 Outros Servigos de Terceiros 870,01

| 2215 Agua e Esgoto 612,36
Total R$ 39.600,92

\ 2.3 Despesas Gerais
2.3.1  Combustiveis e Lubrificantes 4.444,19
2.3.2 Despesas com Taxi 397,69
2.3.3  Despesas com Coral 4.555,11
2.34  Despesas com Grupo Travessias 2.267,84
2.3.5 Diérias de Viagens 15.355,00
2.3.6 Tarifas Bancéarias 471,05
2.3.7 Lanches e Refei¢cdes 1.464,42
2.3.8  Quintart/Sabadart 12.860,48
239 Patrocinios e Doagdes 5.091,45
2.3.10 Manutengdo de Veiculos 4.303,32
2.3.11 Festa do Professor 0,00
2.3.12 Festa Final de Ano 0,00
2.3.13 Passagens Aéreas e Terrestres 7.698,54
2.3.14 Géneros de Alimentagdo e Copa 1.800,16
2.3.15 Despesas com manutengdo Sede Campestre 8.263,00
2.3.16 Hospedagens Hotéis 2.716,95
2.3.17 Material de expediente 621,61
2.3.18 Outras despesas diversas 12.854,06
2.3.19 Manutencdo e Conservacao 3.323,34
2.3.20 Homenagens e Condecoragdes 2.200,00
2.3.21 Despesas com Sede Adm. Jatai 3.384,17
2.3.22 Despesas com Sede Adm. Cataldo 1.959,40
2.3.22 Despesas com cursos para aposentados 0,00
2.3.23 Copias e autenticagdes 145,61
2.3.24 Sextart/Festa do Professor Jatai 5.245,40
2.3.25 Festa do Professor Cataldo 0,00
2.3.26 Despesas com Elei¢cdes 0,00

: 2.3.27 Despesas com manifestacdes 0,00

| 2.3.28 Despesas com Espago Saude 939,00

| 2.3.29 Despesas com atividades do Espaco Cultural 2.400,01

| 2.3.30 Despesas com processos juridicos 10.000,00
Total R$ 114.761,80

[2.4 Despesas Tributarias

| 241 IR sobre Folha de Pagto/Férias/Rescisdes 2.534,01
2.4.2 Outras Despesas Tributarias 1.645,69 |
Total R$ 4.179,70

‘ 2.5 Repasse Fundo Social e Contribuicdes
2.51  Repasse para C/C Fundo Social 0,00 |
252  CUT - Central Unica dos Trabalhadores 0,00 |
2.5.3  Proifes Federacdo 27.149,87 |
Total R$ 27.149,87
Total Geral dos Custos e Despesas Operacionais R$ 278.782,87
3 Resultado do exercicio 04.2018 (1-2) 62.665,53
4 Atividades de Investimentos
4.1 Imobilizado |
411 Construgoes e Edificagdes 6.680,10 |
4.1.2 Maquinas e Equipamentos 0,00
413 Veiculos 0,00 |

| 414 Moveis e Utensilios 0,00

| 415  Computadores e Periféricos 13.082,60

| 4.1.6  Outras Imobilizacdes 0,00
Total R$ 19.762,70

[ 4.2 Intangivel

| 421 Programas de Computador 0,00 |
4.2.2 Investimentos com Marcas e Patentes 0,00
Total R$ 0,00 |

\ 4.3 Aplicagoes Financeiras

| 43.1  Aplicacdo CDB 0,00
Total R$ 0,00
Total Geral dos Investimentos R$ 19.762,70
5 Resultado Geral do exercicio 04.2018 (3-4) 42.902,83

Os valores contidos nestes relatdrios estdo por Regime de Caixa. Regime de caixa é o
regime contdbil que apropria as receitas e despesas no periodo de seu recebimento ou
pagamento, respectivamente, independentemente do momento em que sdo realizadas.
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Re-pensando... A universidade

A UFG, em sua ancestralidade medieval,
transformou um grupo de professores (3) e
de pensionistas (5) (ao todo seriam 17)

em vitimas de seu lado inquisitorial. Em
momentos quase histdricos os algozes se
impuseram as vitimas: estas eram ora

maiores de 60 anos, ora de 70, ora de 80, ora

enfim, de 90 anos. E o Estatuto do Idoso?

Primeiro momento: a UFG assumiu o
papel de determinar a desativagdo de
rubrica percebida em nossos proventos,
denominada Decisdo Judicial, a partir

de fevereiro de 2018 (a ideia inicial era
proceder ao desconto em outubro de
2017). Uma imposigdo de um Procurador
Federal, cioso de sua competéncia.

Segundo momento: de repente a UFG se vé
em maus lengdis, quando é questionada a
respeito da verdadeira interpretacdo do
art. 192 da Lei 8112, um beneficio extinto
em 1997, embora concedido aos que se
aposentaram a ocasido da implantagdo do

Regime Juridico Unico. Serd que, no decorrer

dos anos, a UFG soube interpretar bem
o art. 192 ou preferiu agir em defesa do
erdrio publico, para se evitar o impacto
financeiro em folha de pagamento?

Terceiro momento: agradego a UFG por

me tornar mais liicido na interpretagdo

da legislagdo, apesar de suas contradigdes.
Instala-se o contraditdrio, ao menos tedrico,
mas ndo se aplica ao concreto.

Quarto momento: A desativagdo de
rubrica sé aconteceu porque uma ilustre
professora, jd aposentada, portadora

do mal de Alzheimer (alzheimer) seria
em letra mailuscula em respeito a lingua
alemd), ndo se recadastrou. Ora, se o
recadastramento é um ato individual
por que estendé-lo a um grupo?

Quinto momento: Ndo foi esquecida a
possibilidade de acumulagdo do art. 62
com o art. 192. Um processo que sé foi
resolvido, embora tivesse iniciado em 1997,
porque recorri ao Conselho Nacional de
Justica, em virtude do excesso de prazo.

Em conclusdo: a UFG nos forneceu
argumentos para o excesso de
recursos, que deverdo, fatalmente,
afetar a sua politica financeira.

Por que os Reitores ndo assumem a
autonomia plena da Universidade, ja que
uma norma constitucional (art. 207) é
superior em hierarquia a uma simples Lei?

Por Hélio Furtado do Amaral
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Elias Menta
Macedo*

Na quadra histérica em que a sociedade atualmente esta situada
vemos uma série de tensoes e conflitos de direitos. Nao raras as vezes,
o conflito é estabelecido entre pessoas que realmente possuem seus
direitos garantidos na Constituic¢do ou mesmo em Lei Federal e é dai
que se necessita de um intérprete para avaliar qual das partes em con-
flito terd a prevaléncia do direito assegurado, quando tais previsdes se
contrapdem.

Nesse sentido, varios foram os instrumentos criados pela admi-
nistracdo publica visando garantir a devida e correta interpretacdo de
dispositivos legais, bem como coibir eventuais excessos e/ou danos
causados. Como exemplo de tais praticas temerosas citamos o assédio
moral, sexual e/ou o abuso de autoridade. No ambito da Universidade
criou-se um importante canal de comunicagdo com a instituicao, a Ou-
vidoria, que recebe denunciais, inclusive anonimas, contra todo(a) e
qualquer servidor(a) da UFG, incluindo, como
ndo poderia ser diferente, os professores e as
professoras.

Por meio da experiéncia pratica do
departamento juridico, verifica-se o cresci-
mento do ndmero de denuncias, em especial
anonimas, que buscam somente mitigar a au-
tonomia dos docentes dentro da sala de aula.
Infelizmente, o importante instrumento que
€ a ouvidoria tem sido utilizado de forma es-
tranha ao seu objetivo, em dentuncias frivolas
e sem qualquer amparo documental, que por
vezes é oriunda de pessoas que abusam de seu
direito de denunciar, causando um grave pre-
juizo ao professor, consequentemente, a Uni-
versidade.

Tal prejuizo é evidente, pois, no minimo,
o(a) servidor(a) tera que justificar o que acon-
teceu ou demonstrar que se trata de invencio-
nice, preocupando-se com questdo totalmente
alheia aquela prevista no tripé constitucional
que alicerca a Universidade, ou seja, ao invés
de se preocupar com o ensino, pesquisa e ex-
tensao, terd que se preocupar com sua defesa no infundado processo
administrativo.

Fato é que ha uma série de movimentos politico/ideoldgicos/
filosoficos que se contrapdem na discussao do que seria, ou nao, cor-
reto no processo de ensino, todavia, parece-nos equivocado crer que
ha uma sé verdade e por isso entendemos que a Universidade deve
ser o mais plural possivel, congregando as varias linhas de pensamento
existentes, afim de que o discente, apds conhecer e ter contato com as
inimeras formas de pensamento, possa se decidir por qual caminho
lhe parece mais adequado seguir.

Outrossim, acreditamos que quanto mais aquele(a) que quer
aprender estiver disposto(a) ao didlogo e ao convivio com as linhas de
pensamento trazidas nas sala de aula, melhor sera seu dominio da ma-
téria, ainda que para criticar ou apontar os equivocos que lhe paregcam
existir nas formas de pensamento apresentadas.

Nesse sentido, O Ministro Roberto Barroso ao deferir cautelar na
ADIn 5.537 suspendendo os efeitos da Lei n® 7.800/2016 do Estado do
Alagoas, expressamente consignou em sua decisao:

Infelizmente, ©
Importante instrumento
gue € a ouvidoria
tem sido utilizado de
forma estranha ao
seu objetivo, em
denuncias frivolas e
sem gualguer amparo

documental

Denuncias vazias e a limitacao
na atuacao do professor

37. Ha uma evidente relacdo de causa e efeito entre o que
pode dizer um professor em sala de aula, a exposicdo dos alunos
aos mais diversos contetdos e a aptiddo da educagdo para promo-
ver o seu pleno desenvolvimento e a tolerancia a diferenga. Quanto
maior é o contato do aluno com visdes de mundo diferentes, mais
amplo tende a ser o universo de ideias a partir do qual pode desen-
volver uma visio critica, e mais confortavel tende a ser o transito
em ambientes diferentes dos seus. E por isso que o pluralismo ide-
oldgico e a promogdo dos valores da liberdade sdo assegurados na
Constituicdo e em todas as normas internacionais antes menciona-
das, sem que haja mencio, em qualquer uma delas, a neutralidade

como principio diretivo.
Consignou ainda, no que se refere a liberdade de ensinar, que:

44. Aliberdade de ensinar € um mecanismo essencial
para provocar o aluno e estimula-lo a produzir seus préprios
pontos de vista. S6 pode ensinar a liberdade quem dispoe
de liberdade. S6 pode provocar o pensamento critico, quem
pode igualmente proferir um pensamento critico. Para que
a educacdo seja um instrumento de emancipacio, é preciso
ampliar o universo informacional e cultural do aluno, e ndo
reduzi-lo, com a supressao de contetidos politicos ou filosofi-
cos, a pretexto de ser o estudante um ser “vulneravel”. O ex-

cesso de protecao infantiliza.[8]

0 desafio que se langa é a correta utiliza-
¢do do sistema da Ouvidoria por todos, buscan-
do que haja, ao mesmo tempo, a plena liberdade
de se efetivar denuncias e pedir providéncias
para coibir abusos e que se evite que comunica-
¢Oes frivolas e sem qualquer amparo fatico afete
avida e o bem estar dos servidores e servidoras,
que diga-se de passagem tém sofrido efeitos de-
letérios, inclusive em sua saude fisica e mental,
por atos puramente irresponsaveis.

Para tanto, cremos que o anonimato e a
nao responsabilizagdo €, infelizmente, a mola que propulsionam essa
enxurrada de denuncias vazias, eis que se cria um sentimento de que
“darei um trabalho” para esse ou aquela servidora e nada me acon-
tecera. Nesse sentido, parece-nos adequado que o nome dos denun-
ciantes sejam preservados pela autoridade que recebe a dentncia, to-
davia, caso a dentuncia se mostre frivola, vazia ou irresponsavel, que
imediatamente os nomes dos denunciantes sejam comunicados ao(a)
denunciado(a) e se instaure um Processo Administrativo contra aque-
le que utilizou de ma-fé a ferramenta da ouvidora.

A crescente valorizacdo da liberdade e autonomia do individuo,
na sociedade atual, fizeram com que a autoridade do docente ficasse
muitas vezes comprometida, sendo comumente confundida com vio-
léncia e dominio. Por isso, a partir da tltima década, as instituigdes tém
sido exortadas a trilhar novos caminhos administrativos e organizacio-
nais, baseados na descentralizacdo, autonomia e participagao, sinali-
zando a origem de uma nova cultura escolar.

OBS: continua na pdgina 4
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A ideia de ndo decidir ou ndo interferir no destino dos
discentes, deixando para estes a construc¢ado dos seus préprios
significados, ndo implica, contudo, que o docente ndo possa
apresentar sua linha de pensamento para os estudantes, utili-
zando da autonomia inerente ao exercicio do magistério, den-
tro da sala de aula, que sdo essenciais para que a construgao
e absorc¢do do conteddo lecionado se deem de forma efetiva e
correta.

Através da experiéncia pratica do departamento juridi-
co, verifica-se o crescimento do nimero de dentncias, em es-
pecial an6nimas, que mitigam a autonomia do docente dentro
da sala de aula, diminuindo o espectro de
atuacdo deste sobre o aluno, que, nao ra-
ras as vezes, abusa de seu direito de de-
nunciar, causando um grave prejuizo ao
professor, consequentemente, a Universi-
dade e, por fim, a si mesmo, tendo um dé-
ficit de aprendizado ensejado pela coacao
injustificada do professor. Tudo isso mo-
tivado, por vezes, pelo sana de um Unico
discente-denunciante, ou até mesmo seu
desinteresse na matéria lecionada.

Assim, os professores continuam a
perder seu espaco de lideranca, fazendo
com que seja questionada sua fungdo, o
que implica em uma grande perda para
a sociedade, vez que a Universidade é o
mais importante canal para a producgao
de conhecimento e inovagdo cientifica.

A reiterada conduta de utilizacdo in-
devida e equivocada do bom instrumento
da ouvidoria, causam apenas desestimu-
lo a pratica docente, que ja enfrente gran-
des desafios e obstaculos impostos pela
crise e corte or¢amentario, conduta ado-
tada pelo atual governo, mesmo quando
a experiéncia internacional aponta que
para se superar uma crise econémica ha
que se incrementar o investimento em
educacdo, pesquisa, inovacao e produgao
cientifica.

A Constituicao Federal e legislacdo
infraconstitucional, ndo obstante, dio
suporte para uma atuacdo auténoma e
independente do professor, garantindo a
este a maxima autonomia dentro da sala
de aula. Legalmente, observamos que a gestdo democratica
esta amparada pela Constituicao Federal (art. 206, VI), pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (art. 56, da Lei
n° 9.394/1996) e também pelo Plano Nacional de Educacao
(art. 22, da Lein® 13.005/2014).

0 que mais se destaca nos enunciados normativos é a
centralidade da gestdo e do gestor escolar, os quais devem
“responsabilizar-se nao apenas pelo desenvolvimento do
sistema escolar, mas também pela realizacao dos principios
fundamentais de igualdade de oportunidades educativas e de

ASSIM, 0OS
professores continuam
a perder seu espaco
de lideranca,
fazendo com que
seja qguestionada
sua funcao, o gque
implica em uma
grande perda para a
sociedade, vez que
a Universidade
€ 0 mais importante
canal para a
producao de
conhecimento e

inovacao cientifica.

O contelido dos artigos expressa a opiniao dos autores

Denuncias vazias e a limitacao
na atuacao do professor

qualidade de ensino” (FONSECA, M.; OLIVEIRA, ].F. de; TOS-
CHI, M.S.).

A gestao da educacgdo acontece em todos os ambitos das
instituicbes de ensino, desenvolvendo-se primordialmente
dentro da sala de aula, onde concretamente se pde em pratica
o projeto politico-pedagdgico, deixando de ser uma meta, tor-
nando-se fonte de novos subsidios para tomadas de decisdes
pelo docente no efetivo exercicio do magistério.

A gestdo democratica supde a redefinicdo do papel do
educador, cabendo-lhe o papel de influenciar seus alunos para
o envolvimento, por meio do trabalho pedagégico, explicando
os objetivos dos conteudos curriculares
e da aula, mostrando a importancia de
atingi-los para a completa formacao aca-
démica.

Assim, a participacdo do aluno é de
primordial importancia a transmissao do
conteudo, impondo-se a ele engajar-se
no trabalho pedagégico. Contudo, ao dis-
cente nao é dada a centralidade do pro-
cesso de ensino, pois cabe ao professor a
transmissdo do conteudo da forma mais
eficaz, vez que dispde de maiores condi-
cOes para assegurar a qualidade do tra-
balho pedagégico. Assim, a transmissao
do conteudo fica adstrita a organizacao
da sala de aula, que dependem da cons-
trucao de regras e procedimentos coleti-
vos, do acompanhamento e da mediagdo
dos comportamentos, sempre visando fa-
vorecer a relacdo ensino-aprendizagem.

Um dos mais fundamentais papéis
do professor é proporcionar condi¢des
para que o conhecimento seja adquirido
pelo aluno e, para isso, ele deve adminis-
trar bem o tempo e o espaco escolar (o
ritmo, as intervengdes/participacoes, os
imprevistos, os obstaculos), selecionar
os objetivos e as atividades curriculares,
dosar os conteddos e construir a convi-
véncia, sem jamais excluir os alunos que
criam situacdes de conflito.

Essas trocas de poder ndo represen-
tam uma disputa, mas sim o respeito entre
posicdes diferentes, sem que haja sobre-
posicao entre elas. O uso indiscRiminado
e abusivo de denuncias an6nimas e falaciosas cumpre apenas
o papel de deslegitimar e desestimular a atuagao do professor
e, consequentemente, da préopria Universidade, ndo podendo
esta encampar quaisquer denuncias, constrangendo o docen-
te da forma que vem se verificando, sob pena de findar a pré-
pria docéncia e, em consequéncia, a Universidade.

*Elias Menta e Igor Escher sdo advogados parceiros do escritério Eliomar
Pires & Ivoneide Escher Advogados Associados SS e consultores juridicos do
Adufg-Sindicato.
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RESPING

Noticias do movimento docente, da vida na UFG
e de questoes juridicas sobre o magistério superior

Era uma vida

“Sabemos que tém

sido feitas algumas agdes,

e que a universidade tem

se esforcado nesse sentido,
mesmo com a questdo orcamentaria.
Mas a seguranca na universidade
tem preocupado a todos. O fato
dessa semana chocou toda

a comunidade académica, foi
lamentavel, gravissimo. Era uma
vida”, afirmou o presidente do
sindicato, professor Flavio Alves
da Silva, sobre o ocorrido.

PNE

Apenas uma meta do Plano
Nacional de Educacdo (PNE)

foi completamente cumprida.
30% das metas previstas para
serem executadas entre 2015

e 2018 tiveram avanco.

Os dados sdo da Campanha
Nacional pelo Direito a Educacio.

RU

0 valor da refeicdo no Restaurante
Universitario (RU) aumentou.

A justificativa é a aliquota sobre o
Imposto sobre Circulacao de
Mercadorias e Servigos (ICMS) na
alimentacdo, que subiu de 7% para
10,2%. Dados da Secretaria da
Fazenda do Estado de Goias (Sefaz)
mostram que a taxacao foi elevada,
mas posteriormente retomou aos 7%.

7 centavos

0 aumento para a comunidade
académica foi de 0,7 centavos: a
refeicdo passa a custar R$ 3,07. Para a
comunidade geral serd de R$ 7,68.

Impacto do aumento
Para quem utiliza o restaurante
de segunda-feira a sexta-feira,
sem contar feriados, o gasto sobe
para R$ 61,40. Em um semestre
letivo, o gasto é de R$ 368,40.

Corte de bolsas

O Programa Bolsa-Permanéncia (PBP)
oferece uma ajuda mensal de R$ 900 para
moradia, alimentac¢do e material escolar
a estudantes indigenas e quilombolas.

MORTE NA UNIVERSIDADE

Mais uma morte dentro da UFG. O jovem Luiz Carlos Pereira Castro, de 19 anos,

foi assassinado a tiros, proximo ao Centro de Aulas Aroeira (CAA) e ao

Restaurante Universitario (RU). Ele ndo era estudante da universidade e,

de acordo com a PM, tinha antecedentes criminais por trafico de drogas.

Representantes do Adufg-Sindicato, Sint-Ifesgo, Diretorio Central dos
Estudantes (DCE) e Associacdo de P6s-Graduac¢ido (APG) da UFG se
reuniram com a reitoria para tratar sobre seguran¢a no campus.

Ficou decidido, na reuniao, que sera criada uma comissdao com professores,

técnicos, estudantes, comunidade para encaminhamentos e acdes relativas

ao tema. A possibilidade de levar para o Conselho Universitario a discussao

sobre seguranca na universidade, bem como a proposta para a organizagdo

de uma assembleia, serdo avaliaas pelo reitor Edward Madureira.

Em nota, o Adufg-Sindicato exigiu a¢des da universidade e lembrou

que Goiania é a 72 cidade no ranking nacional de homicidio

por arma de fogo, segundo o Mapa da Violéncia 2016.

Esta liberada a pesca esportiva no lago professor
Beneval Rosa, da Sede Campestre do Adufg-Sindicato.
0 lago foi revitalizado e reinaugurado em abril
deste ano. Até o momento, esta liberada a pesca
dos peixes tambaqui. As tilapias ndo podem ser
pescadas pois ainda estdo em fase de crescimento.
A pesca é permitida desde que os peixes sejam
devolvidos ao lago ou consumidos durante a
estadia na sede. Para pescar e depois soltar
os peixes é recomendado o uso de anzol
sem farpa. Para o consumo a quantidade
permitida é no maximo dois tambaquis.

SaA[v Auueydayg
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Engenharia Florestal

O Curso de Engenharia Florestal
completa 10 anos de existéncia.
No dia 29 de junho docentes,
estudantes e técnico-

académicos comemoram

as conquistas em uma solenidade.
0 evento acontece no auditorio
Setor de Melhoramento

de Plantas, na EA.

Conquistas

Ja foram formados

cem profissionais de
Engenharia Florestal.

Nesse ano teve inicio a

102 turma do curso.

A professora Sybelle Barreira
conta que o proximo desafio é
a criacdo da pos-graduacao.
Leia matéria sobre projeto do
curso nas paginas 8 e 9.

Nova diretoria ICB
Chapa 3 foi eleita para a direcao
dos Instituto de Ciéncias Bioldgicas
(ICBs). O professor Gustavo
Rodrigues Pedrino sera o diretor
e Rones de Deus Paranhos o

vice. Foram 477 votos.

“Desde o comego nossa proposta
para o ICB foi baseada no dialogo,
conversamos com 180 pessoas
para construir isso juntos.

Nossa gestdo sera baseada no
didlogo e na transparéncia”,
afirmou o diretor eleito.

Trés eixos
A proposta da nova direcéo é
baseada em trés eixos: o ensino na

graduacao e pds-graduacdo; extensao
universitaria e cultura: a importancia
da relacdo com a sociedade; pesquisa,
inovacdo e comunicacio cientifica.

Ou deveria oferecer, ja que desde o inicio
do ano os pagamentos estdo incertos.

Na UFG sdo 143 estudantes que terdo sua
permanéncia comprometida nos cursos.

Outras chapas

Em segundo lugar ficou a chapa

02 com 257 votos, composta pelos
professores Rogério Pereira Bastos
e Ivan Torres Nicolau de Campos.
E em terceiro lugar a chapa 01,

dos docentes Augusto César
ribeiro Figueredo e Rosangela
Hatori Rocha, com 62 votos.

Numa manha fria de alguma semana de abril o
ambiente da Escola de Veterinaria e Agronomia
(EVZ) parecia acalentador. O verde, os animais
e a brisa fresca dao a sensag¢do de realmente
se estar distante da grande metropole de
Goiania. Mas o sentimento é passageiro: a
universidade também esta dentro da cidade.

Prestacao de contas

No dia 27/06, as 08h, ocorre Assembleia
de Prestacdo de Contas no Adufg-
Sindicato. Os temas serdo: apresentacao
do parecer do Conselho Fiscal;
discussdo e apreciacao do

parecer do Conselho Fiscal;

e apresentacdo de Or¢camento para
Renovacao de Contrato de Auditoria.
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Cooperativa, uma
alternativa para crescer

Professor Serigne Ababacar, da UFCAT, quer mapear as cooperativas em Cataldo e em todo o Estado

Ser empresario e produtor
no Brasil ndo € facil, especialmente
para quem estid comecando. Con-
seguir empréstimos e financia-
mento pode se provar ndo apenas
uma batalha dificil, mas também
infrutifera. Neste cenario, cresce no
Estado o formato das cooperativas
como alternativa ao sistema banca-
rio convencional. Interessado neste
crescimento, o professor do Curso
de Administracdo da Universidade
Federal de Cataldo (UFCAT), Serig-
ne Ababacar, desenvolve um projeto
de pesquisa para mapear e tracar o
perfil das cooperativas. Inicialmen-
te a pesquisa sera aplicada naregido
de Cataldo e depois em todo o Esta-
do de Goias.

O ponto central do trabalho é
a arbitragem e o equilibrio das co-
operativas, que vém crescendo no
cenario nacional: “a gente traba-
lha com o modelo canadense para
tentar ver o equilibrio da balanga
social e da balan¢ca econdmica.
Como os gestores, os funcionarios
e os associados tém arbitrado para
que ndo haja desequilibrio nessas
duas balangas”.

Segundo o professor, Catalao
é um terreno fértil para a pesquisa,
com cooperativas de varios ramos,
incluindo producio e insumos, mas
principalmente de crédito rural
e urbano, que sdo os mais fortes.
Porém, o professor afirma que o
numero de cooperados no Brasil
ainda é muito pequeno se compa-
rado, proporcionalmente, a outros
paises, como a Frang¢a e o Cana-
da, apesar de serem nagdes bem
menores. “Mesmo pegando todas
essas cooperativas e a populagio
brasileira, em compara¢do com a
populacdo canadense, que é bem
menor, vocé vé que a gente ainda
ndo adotou a cooperativa. Ainda
temos muito espaco para ocupar
nesse setor”, conta.

Serigne acredita que isto
acontece porque o sistema é pouco
compreendido por aqui, bem como
os principios. “Ou a divulgacdo ndo
foi devidamente feita, ou as pes-
soas tém alguma resisténcia as
cooperativas, por estarem acos-
tumadas com o sistema bancario
convencional”, ressalta. Esta re-
sisténcia, explica, ainda é cultu-
ral pois “se vocé perguntar a dez
pessoas, a maioria terd conta ban-

SerignéAbabacar (UFCAT) desenvolve projeto sobre cooperativismo

Barbara Zaiden

Seria uma resposta ao sistema que temaos
aqui de um capitalismo muito feroz.
Sempre reclamamos de gque os bancos fazem
Muito lucro enguanto Nas cooperativas as
sobras sdo repassadas aos cooperados

Serigne Ababacar (UrCAT)

caria. Se vocé perguntar ‘por que
ndo faz parte de uma cooperativa?,
eles terdo essa resisténcia, porque
ndo conhecem o sistema”.

As consequéncias sao diretas,
pois a populacdo em geral desco-
nhece o que pode ganhar nesse tipo
de empreitada. “Os beneficios que
a cooperativa pode vir a trazer em
uma instituicdo em que vocé é dono,
com a sua participacdo efetiva, é
bem diferente da relagdo que se tem
com uma instituicdo bancaria con-
vencional”, diz Serigne. Ele acredita
que os principios do sistema deve-
riam ser ensinados pelas préprias

cooperativas e pelo sistema de edu-
cacdo, desde a escola basica. Isso
daria uma forca ao cooperativismo
“e seria uma resposta ao sistema
que temos aqui de um capitalismo
muito feroz. Sempre reclamamos
de que os bancos fazem muito lu-
cro enquanto nas cooperativas as
sobras sdo repassadas aos coopera-
dos”, completa.

O professor enxerga que a
principal vantagem do cooperati-
vismo é ser um investimento mais
garantido e mais democratico.
“Vocé tem sempre a certeza de que
podera ter retorno e, além do mais,

vocé tem voz, porque cada coope-
rado tem voto, independente de
quem movimenta mais ou menos
dinheiro. Na assembleia todos tém
um voto s@”, ressalta, “é um siste-
ma muito interessante e a gente
tem que trabalhar para que ele seja
compreendido de fato”. Mas, ob-
viamente, também apresenta seus
problemas particulares, que s6 se-
rao modificados com a participacdo
efetiva.

Serigne acredita que romper
com este quadro nido vai ser facil,
porque é um sistema. Mas as tenta-
tivas no municipio de Cataldo e no
Estado de Goias podem levar a pro-
pagacdo dos estudos e do cooperta-
tivismo. E a primeira vez que o Con-
selho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq) vai
financiar estudos na area. “Acho que
isso ja é um avango interessante e
que pode levar mais pesquisadores
a se interessar pelo tema”.

Por aplicar taxas de juros
mais baixas que o mercado, a coo-
perativa se transformar em uma al-
ternativa interessante para empre-
sarios e produtores durante tempos
de crise: “um banco em que vocé é
dono, o taxamento é diferente, as
formalidades para conseguir algum
crédito ou servico é bem menos bu-
rocratico. Nestas cooperativas de
crédito rural, por exemplo, existem
linhas de crédito muito interessan-
tes para o produtor. E mesmo nas
urbanas, ha linhas interessantes
para associados”, explica. O coope-
rativismo pode ser uma alternativa
para que as pessoas possam sentir
menos os impactos da crise.

Entre os tipos de cooperativa,
Serigne percebe grande forga e cres-
cimento nas de crédito rural, em-
bora ainda ndo haja nimeros para
comparar essa percep¢do. Segundo
o professor, muitos produtores es-
tdo percebendo uma tendéncia em
se filiar a uma cooperativa por ser
uma oportunidade muito melhor do
que nas demais areas. “Nao é uma
tendéncia apenas no Brasil, mas
mundial. O produtor rural é um tipo
diferente de pessoa do que o em-
presario urbano: ele se retine mais,
participa mais, quer efetivamente
fazer parte, entdo vocé pode ver que
as assembleias de cooperativas ru-
rais sdo sempre cheias”, finaliza o
professor.
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Um olhar diferenciado
sobre a cidade

Fotos: Barbara Zaiden

Projeto traz a possibildade
de reconhecer a cidade
COMO espaco publico

O projeto Deriva do Bem, ide-
alizado ainda em 2009, promoveu a
112 edicdo nos dias 4 e 5 de maio.
As atividades levam entusiastas a
passear a pela cidade e registra-
-la emocional e expressivamente, a
partir principalmente da fotografia,
mas também de desenhos e até de
poemas e textos. “O encontro tem o
objetivo de estimular as pessoas a
pensarem sobre a cidade”, explica o
professor Braulio Ferreira, diretor
da Faculdade de Artes Visuais (FAV)
da Universidade Federal de Goias
(UFG) e idealizador do projeto.

0 Deriva do Bem surgiu ainda
em uma disciplina da Universidade
Estadual de Goias (UEG), quando
Braulio lecionava por 13, mas ga-
nhou forca a partir de 2012 quando,
ja na UFG, pode inscrevé-la como
projeto de extensdo e mais tarde
como pesquisa. Sdo oito anos de De-
riva. Neste periodo os “derivantes”,
como chama Braulio, j& caminha-
ram por diversos bairros, incluindo
Campinas. Eles também retornardo
a Cidade de Goias com uma nova
proposta.

“Por 14 [em Goias] queremos
pegar um pouco da vida da cidade,
para além dessa coisa historica e
do turistico”, conta o professor. Dos
participantes, ndo importa suas ver-
tentes expressivas, o professor pede
apenas um retorno: “tem grupos de
desenho que acompanham a gente,
escolas de fotografia. Pedimos que
as pessoas encaminhem cinco foto-
grafias e um depoimento do que foi
a experiéncia com a Deriva”. O obje-
tivo é ampliar o acervo ja existente
do projeto.

Geralmente é organizado um

bate-papo na sexta-feira a noite com
convidados e a caminhada no saba-
do pela manha. Na edi¢do de maio,
participaram o historiador Wilson
Rocha e o atual coordenador do
curso de Arquitetura da UFG, Pedro
Britto. O objetivo é trazer profissio-
nais com diferentes visoes. ‘A ideia
é sempre fazer as coisas serem um
pouco tensas, ter pontos de vista
diferentes. Ja participaram artistas
plasticos, filésofos, psicanalistas,
artesdos, uma geografa, um cineas-
ta. Na edicdo passada tivemos uma
comerciante de Campinas. Temos
sempre arquitetos, mas a ideia é tra-
zZer sempre pessoas que tém outros
olhares sobre a cidade”.

Isso contribuiu para que o
projeto reunisse um acervo consi-
deravel, o que rendeu publicacoes
e exposicoes. E a Deriva do Bem
se transformou em projeto de pes-
quisa, com artigos e participagoes
em eventos cientificos. Sdo mais de
2.000 fotos e cerca de 400 depoi-
mentos no acervo. Neste processo,
Braulio destaca que ficou notavel
a importancia da educacgdo patri-
monial e da consciéncia do cidadao
sobre o espago publico que as ativi-
dades geravam.

Sobre a metodologia do pro-
jeto, ele destaca que “sé através do
caminhar é que vocé conhece a ci-
dade. E reconhecer a cidade como
espaco publico: se a calgada é inade-
quada ao pedestre, é muito menos
ao cadeirante; o transito; o trans-
porte coletivo; a questdo de quem
mora na rua emerge de tudo isso. E,
ao final, a gente sempre se pergun-
ta ‘que cidade a gente quer ter? Que
espaco a gente quer construir?”.

O que passa desapercebido é notado

o

Sobre a Marginal Botafogo, no Centro

Consolidacao
do Deriva

O Deriva também ja
fez mapas arquitetonicos e
gastrondmicos no Centro de
Goiania , na UFG, no Mercado
Popular, no Grande Hotel e
em Campinas. Além de expo-
sicdes fotograficas no Projeto
Casa Fora de Casa do Setor Sul
e uma Deriva no Jardim Bota-
nico, no mesmo evento, que
aconteceu no Setor Pedro Lu-
dovico esse ano.

O préximo passo, con-
ta o professor, é produzir um
livro de fotografias. “O livro
¢ um sonho nosso. Fomos fi-
nalistas do prémio Rodrigo
Franco de Melo do ano pas-
sado, pelo Estado de Goias.
Estamos sempre entrando
nos editais pra tentar pegar
essas oportunidades de di-
vulgacao”, diz.

Hoje o Deriva do Bem
esta consolidado e tem um al-
cance crescente, com estimati-
va de mais de 200 participan-
tes, inclusive alguns que sdo
fiéis a todas as edicoes. Agora,
além da edi¢do na Cidade de
Goias, o professor faz planos
maiores: “Esse ano a gente
estd com a possibilidade de
ir para as cidade e de Jaragua
e Corumba. E com a possibi-
lidade de Uberlandia, que é
quando o Deriva vai ultrapas-
sar a fronteira. E um dos meus
sonhos”, diz.

Os registros de fotos e
autores da Deriva do Bem
estao disponiveis no Blog do
Braulio: www.blogdobraulio.
com, na aba “Expo Deriva”.
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40 hectares do DF sdo utilizados como laboratério do projeto Biomas, uma parceria com a Embrapa Florestas

Projeto Biomas: caminhos

O projeto visa dar opcdes aos
produtores rurais que precisam
recuperar reservas legais

Com apenas dez anos de
existéncia, o Curso de Engenha-
ria Florestal da UFG participa ha
nove anos da pesquisa do projeto
nacional Biomas, coordenado pela
Embrapa Florestas. O projeto, pre-
sente em cada um dos biomas bra-
sileiros, redne pesquisadores de
diversas instituicdes de ensino e
pesquisa que, com o apoio da Con-
federagdo Nacional de Agricultura
(CNA), promove o plantio de mé-
dulos experimentais em proprie-
dades agricolas de modo a obter
dados relevantes sobre diversos
assuntos que envolvem os biomas
nacionais: preservacao, producao,
recuperacao.

“Como fago para recuperar
as areas de preservacdo perma-
nente de curso d’dgua? Existe um
método? Um documento que me
fale como fazer isso? A CNA entdo
financia o projeto e vocé pesquisa”,
explica Sybelle Barreira, professora
da Engenharia Florestal.

0 projeto possui modulos
no cerrado, na Amazonia, na Caa-
tinga, no Pantanal, na Mata Atlan-
tica e no Pampa. “Essas areas tém
plantio de arvore, de sementes,
para que a gente possa obter ar-
vores, entender o funcionamento
dela naquela area para, no fim no
projeto, dar indica¢cdes ao produ-
tor rural como ele pode fazer para
recuperar suas areas’, explica.

Sybelle é vice-coordenadora
regional do projeto, que tem um
subprojeto em uma propriedade
no Distrito Federal. L4, 40 hecta-
res de uma fazenda sdo destina-
dos aos pesquisadores do Biomas.
A pesquisa da professora é sobre

a recomposicdo de reserva legal.
“Escolhemos os subprojetos que
nos permitiriam encontrar respos-
tas que pudéssemos repassar aos
produtores”, conta.

O produtor pode plantar na
reserva legal 50% da area com es-
pécie exdtica como teca, eucalipto,
acacia, seringueira, mogno africa-
no, e os outros 50% tem que ser
espécie nativa. Em 20 anos, que é o
que esta previsto na lei, essa reser-
va deve estar sem as espécies exo-
ticas e completamente transitando
para as espécies nativas.

Com oito anos de imple-
mentacdo, a professora conta que
possui uma base de dados “gigan-
tesca” e que ja rendeu e vai render
varias publicac¢des. “Ja tive 12 alu-
nos envolvidos com esse projeto,
fizemos 9 trabalhos de conclusido
de curso nesse projeto e dois mes-
trados. Muita coisa foi realizada 14
dentro de forma a dar resposta aos
produtores rurais”, afirma.

A (dltima andlise feita foi0
por viés econOmico: “[avaliamos]
0 quanto esse sistema tem ou teve
de custo e o quanto ele pode ren-
der para o proprietario rural. Pois
quando ele tirar as espécies exoti-
cas ele pode vender essa madeira
e pode, ao longo e depois dos 20
anos, também retirar madeira e
frutos das espécies nativas, pode
colocar apicultura dentro da area.
Porque o Cédigo Florestal prevé o
manejo sustentavel da reserva le-
gal ad eternum”, explica, destacan-
do que a reserva pode ser produ-
tiva sem deixar de ser sustentavel.

Para avaliar essa possibili-
dade, eles testaram algumas com-

Professora Sybelle desenvolve projeto junto a Confederagdo Nacional de Agricultura

binag¢ées entre as diferentes espé-
cies, como eucalipto, teca, acacia e
seringueira plantas nativas. Nem
todas essas combina¢cdes deram
certo. A seringueira ndo cresceu,
porque existe uma espécie nati-
va, chamada tamboril, que cresce
mais do que ela. E a seringueira é
uma arvore que gosta de sol. “Qual
é o indicativo isso da pra pesqui-
sa? Que algumas plantas ndo su-
portam ser vizinhas de outras”,
conta. Da mesma forma, “a ideia é
realmente ver qual vizinho se in-
comoda com o outro e quais se dao
bem. Quem se da bem eu posso re-
comendar para o produtor rural”,

Ny

conclui Sybelle.

Além das arvores para ex-
tracdo de madeira, eles testaram
arvores frutiferas, como o baru,
que pode, por exemplo, ser com-
binado com o eucalipto. “Em cinco
anos vocé tira a madeira do euca-
lipto e depois vocé foca na semen-
te do baru. J4 temos esse resulta-
do”, conta. O projeto ja é capaz de
fornecer os dados sobre as plantas
que se renovam, reduzindo o in-
vestimento necessario ao longo do
tempo. A pesquisadora conta, ain-
da, que agora ela quer conseguir
financiamento para criar médulos
em outras areas como, por exems-
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Divulgagdo Projeto Biomas

recuperacao de areas de reserva

Barbara Zaiden

plo, Goiania, para obter dados
mais diversificados e refinados. “A
gente aprende como essas plantas
crescem. Foi assim com o pequi:
morreu tudo. Ele ndo deu certo
com nenhuma outra espécie. Mas
a copaiba e o jatoba deram certo
com todas as outras”, explica.
Segundo a professora, o
projeto termina em marc¢o de
2019 com apresentacdo de rela-
torio final no segundo semestre,
mas “foi perguntado se temos
mais atividades para fazer 14 e eu
apontei que tenho e gostaria de
pelo menos mais trés anos de ava-
liagdes 1a”. H4 a previsdo da pu-

blicacdo de um grande relatério,
mais técnico, e a publicacdo de
pequenos manuais para os pro-
dutores rurais.

No fim das contas, o Bio-
mas visa dar caminhos aos pro-
dutores brasileiros que precisam
recuperar uma reserva legal, “dar
indicativos que possibilitardo ao
produtor projetos viaveis”, disse a
professora, “isso serve para que o
produtor ndo enxergue a area de
reserva legal como algo que nao
da dinheiro, mas como algo que
pode ser produtivo. Precisamos
comecar a mostrar que ele ndo
precisa desmatar”, explica.

10 anos de curso

O Curso de Engenharia Flo-
restal na UFG é recente, completa
10 anos de criagdo este més. A pro-
fessora Sybelle conta que, no inicio,
a graduagdo tinha apenas um pro-
fessor, mas logo ela e outro colega
ingressaram na universidade e, de 14
para c, foi um processo crescente de
consolida¢do, que continua com pla-
nos de expansao. Este ano ingressou
a 102 turma: todo ano sdo 40 novos
estudantes. “Hoje temos egressos
em todas as regides do Brasil, o que
nos deixa bastante felizes, porque
significa que estamos alcangando,
inclusive, os melhores programas de
pos-graduagido em Engenharia Flo-
restal do pais. Isso é um reflexo da
qualidade do curso”, destaca Sybelle.

Atualmente sdo sete professo-
res, que tém investido em pesquisas
para ampliar os horizontes do cur-
so: “a maior parte dos professores
captou recursos para pesquisa em
editais estaduais ou nacionais, o
que mostra a unido e a qualidade
da equipe e sua capacidade de for-
mar redes de pesquisa. Para um
curso de 10 anos, temos um cami-
nho bem pavimentado, mas ainda
ha muito o que queremos fazer”,
conta a professora.

Desde 2010 o curso de En-
genharia Florestal da UFG também
realiza um evento nacional, o Con-
gresso Brasileiro Florestal no Cer-
rado, que ocorre a cada dois anos,
promovendo o intercambio entre
instituicdes e alunos. “E um evento
nacional, no ano passado recebe-
mos participantes de todos os es-
tados e do Distrito Federal”, conta
a professora, “isso nos deixa muito
felizes, estamos inseridos no con-
texto nacional, embora a gente s6
tenha 10 anos”.

Ela reconhece a grande evolu-
¢do em um curto periodo de tempo
e valoriza as conquistas alcancga-
das até agora. “No primeiro ano ti-
nhamos problemas de crianga: um
prédio, cada um com a sua sala, os
laboratérios funcionando e equipa-
dos. Hoje temos problemas de ado-
lescente, que é criar um programa
de pds-graduacio”, brinca.

O proximo passo, natural-
mente, serd a criacdo da p6s-gradua-
¢do. “Queremos ter um programa de
pos-graduagdo em Ciéncias Flores-
tais. Existem dois cursos na regido
Centro-Oeste e essa é a nossa proxi-
ma meta. Queremos muito apoio da
pro-reitoria e da reitoria no entendi-
mento de que este curso é bastante
estratégico para nds e nosso posi-
cionamento dentro do Estado. Mas
também para que possamos rece-
ber alunos de fora, que ocorra esse
interciAmbio, isso é fundamental e é
um grande desafio”, afirma Sybelle.

Ela conta que ainda ha muita
confusao sobre o que um engenhei-
ro florestal faz: “Perguntam: ‘por
que vocé fez engenharia florestal?
E porque gosta do meio ambiente?’
Como se a gente estivesse aqui e 0
meio ambiente estivesse 13, como se
noés nio estivéssemos todos no meio
ambiente o tempo todo. Ndo tem
como sair dele, aquele lixo que vocé
joga fora continua aqui”. Ela justifica
a importancia do engenheiro flores-
tal para os desafios ambientais que
se avizinham e da necessidade des-
ses profissionais no mercado: “hoje
noés temos um passivo florestal de
cerca de 12 milhdes de hectares a
serem recuperados. De onde vira
isso? Das sementes ou das mudas. E
o engenheiro florestal estd na base
desse trabalho”, finaliza.
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Os desafios do cinema brasileiro
na conquista de publico

Bérbara Zaiden

Problemas de > I
distribuicdo e o
producoes que
dialogam com

O publico sdo
gargalos no Brasil

_José Abrdo

O cinema passa, atualmente,
por grandes mudancas, especial-
mente na forma como é consumi-
do. O crescimento das séries e dos
servicos de streaming, assim como
a variedade de telas, a mobilida-
de e as facilidades (nem sempre

Rodrigo Cdssio (FIC) vé nas pornobhanchadas
exemplos de didlogo com o ptiblico

Lisandro Nogueira aponta a mudanga
no olhar dos espectadores

sala de estar, no celular, no strea-

legais) da internet afetam direta-
mente a forma com que os filmes
sdo apreciados. “Tem uma mudan-
¢a significativa do expectador de
narrativas. Hoje é possivel ver um
filme na hora que quiser, pausar e
retoma quando quiser”, comenta o
professor especialista em cinema
da UFG, Lisandro Nogueira.

“As séries tétm uma impor-
tancia hoje talvez maior do que o
cinema por estarem em conformi-
dade com um mundo novo. Elas
combinam muito com este olhar
ansioso que temos”, comenta. Que

médias sempre foram bem rece-
bidas no Brasil, desde a época das
chanchadas.

Apesar do grande volume
de produgdes, Rodrigo chama
atencdo para a falta de critica ou
critica exagerada do que é produ-
zido aqui: “Geralmente se parte do
pressuposto que é chanchadesco,
de pouco valor, e pronto”. Ele des-
taca a dissonancia entre o cinema

O Dia do Cinema

ming, no blu-ray. Isto também gera
mudangas profundamente signi-
ficativas na forma como os filmes
sdo produzidos.

“O cinema que hoje pode
estar mais préximo do publico ao
mesmo tempo ndo precisa neces-
sariamente ser o cinema de bi-
lheteria”. Ele d4 como exemplo as
producoes de José Padilha: “é um
cineasta que tem conseguido dia-
logar muito bem, circulando por
varios formatos, sabendo lidar
com plataformas novas, como a
Netflix”, afirma Rodrigo.

AS series:
recelta antiga,
espectador Novo

Lisandro acredita que a as-
censdo das séries, além das 6ébvias
melhoras em qualidade de produgdo
técnica e de roteiro, foi gragas a agi-
lidade com que elas abordam e en-
globam tematicas contemporaneas e
diarias. “Nos ultimos anos o cinema
comercial ficou muito preso a filmes
com muitos efeitos especiais, e as sé-

ries respondem mais rapido e dialo-
gam com os problemas, com as ques-
tbes mais emergentes que temos
hoje. A sociedade se vé espelhada e
representada o tempo inteiro em um
formato em que ela ndo precisa sair
de casa”, declara.

As produgdes se moldaram ao
novo olhar; do novo espectador; e aos
novos meios de reprodugdo. “Cortes
muito rapidos, mise-en-scéne com ce-
nas interiores, didlogos mais conci-
sos, diretos, para ndo dar tempo para
o expectador se dispersar”, conta Li-
sandro. Embora ele reconheca que as
séries ousaram na tematica e melho-
raram na qualidade técnica, a estru-
tura narrativa ndo é nova: “as séries
de TV tem uma estrutura narrativa

olhar seria esse? E simples: o de
estar com o smartphone na mao,
as vezes até comentando nas redes
sociais em tempo real, conforme se
vé um filme ou série de casa.

Com as comédias produzi-
das pela Globo Filmes, criticos di-
zem que o cinema brasileiro vive
0 movimento chamado “neochan-
chada”, uma versao de baixa quali-
dade e sem o erotismo das porno-
chanchadas. A pornochanchada,
por sua vez, é marcada por filmes
erdticos produzidos principalmen-
te na década de 1970. O professor
Rodrigo Cassio (FIC) acredita que
a licdo ser aprendida com o estilo
foi a produgdo de um cinema co-

Brasileiro € 19 de junho.
Comemoracao ao gue e
considerado o primeiro
registro de imagens em
movimento no Brasil, pelo
Cineasta italo-brasileiro
Afonso Segreto, na baia
da Guanabara, no Rio
de Janeiro, em 1898.

Editais de financiamento
Os editais de financiamen-
to para filmes ndo tém exigéncias
quanto a bilheteria. Isso cria uma
dissonancia entre o cinema produ-
zido e o grande publico, segundo
Rodrigo. “Tem problema de distri-
buicdo, e também tem um proble-
ma dos autores do cinema atual
nio buscarem publico”, diz. Ele
completa: muitas vezes os cineas-
tas tém apenas preocupagao de fa-
zer o filme circular pelos festivais.
0 professor Lisandro vai
mais a fundo e afirma que, ao mes-
mo tempo em que editais dao a
possibilidade de producdes mais

brasileiro atual, os realizadores e o
publico. “Vocé deve filmar pensan-
do no publico. E a partir disso vocé

mercialmente viavel e proximo do
publico.

Os filmes atuais estdo em
“um outro contexto, uma produgio
bem menos artesanal e muito mais
organizada. O que aconteceu no
fim das contas foi que a televisio
pegou para si o projeto de fazer
cinema que seja popular, ndo mais
numa linha erética, numa linha c6-
mica”, destaca Rodrigo, chamando
atencdo para o fato de que as co-

pode realizar bons filmes. Vocé ndo
precisa pensar a sua expressao ar-
tistica sempre fora da sua relacio
com o publico. Estes cineastas [da
pornochanchada] faziam essa co-
municacdo com o publico. Acho
que a gente precisa reaprender a
fazer isso”, comenta.

Rodrigo concorda com Li-
sandro ao destacar que os filmes
de hoje ndo serdo vistos apenas
no cinema, mas no computador, na

independentes, também trazem
uma zona de conforto. “A cultura
dos editais é uma faca de dois gu-
mes. Vocé se garante, faz o filme.
Mas quem vai ver?”, comenta. Ele
ainda afirma que, embora seja
muito importante ter o estimulo
para produzir, ha o prejuizo de se
produzirem filmes que ndo serdo
vistos. “A batalha pelo publico é
outra coisa”, declara.

que reportam os folhetins do Século
XIX. O embrido est4 18"

Mesmo com as transforma-
¢des e problemas, com a mudanga
de acessos, Lisandro acredita que a
cultura cinematografica continua fir-
me e forte. Ele cita exemplos de en-
gajamentos em mostras e festivais: a
experiéncia coletiva proporcionada
pela sala de cinema ainda faz parte
do gosto do publico.
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Da sala de aula para
a direcao de cinema

Filme da professora Silvana Beline foi premiado na
Mostra Competitiva e na Mostra ABD Goids, do FICA

Fotos: Divulgagdo

Apb6s 24 anos focada na
pesquisa académica de género, a
professora Silvana Beline, do Cur-
so de Direito da Regional Goias,
quis trabalhar a tematica indigena.
O desafio ndo seria grande s pela
tematica: ela também sairia da sala
de aula para, pela primeira vez, di-
rigir um filme.

Diriti de Bde Bure recebeu
prémio de Melhor Filme Goiano
na Mostra Competitiva do 202
Festival Internacional de Cine-
ma Ambiental (FICA). “E o meu
primeiro filme, isso me gera uma
emoc¢do maior ainda. Eu quero
agradecer ao Cosmos, por me fa-
zer me sentir uma mulher de 52
anos gravida de sonhos”, disse
Silvana ao receber o prémio.

Melhor som e Melhor Di-
recdo de Fotografia foram outros
prémios que o filme recebeu na
162 Mostra ABD Goids, conside-
rada a principal janela para os
filmes goianos, que ocorre du-
rante o FICA.

O documentério é, também,
sobre a vida de Diriti, uma mulher
indigena, de 73 anos, e sua relagio
com uma das netas, Icidi. A dnica
crianca da aldeia que fala o idioma
Karaja. A aldeia Bdé Bure fica em
Aruani, interior de Goids. Diriti
é uma das poucas mulheres que
possuem os conhecimentos ances-
trais sobre a feitura da boneca Ka-
raja, a Ritxoko.

A producio da boneca é,
além de um meio de subsisténcia, a
manutencao cultural e a transmis-
sdo de conhecimento para as gera-
¢des mais novas. As Ritxoko atu-
almente sdo patrimonio imaterial
brasileiro, tombadas pelo Instituto
do Patrimonio Histdrico e Artistico
Nacional (Iphan).

Uma das motivagdes da pro-
fessora foi saber que a transmissao
dos modos de producdo das bone-
cas vinha se perdendo dentro da
comunidade. A atividade é de res-
ponsabilidade das mulheres Kara-
ja e antigamente era uma forma de
transmitir valores culturais e fami-
liares. Com a assimila¢do da cultu-
ra capitalista dos brancos, isso tem
se perdido.

0 documentario ndo é sé

W\ o

Silvana Beline produziu o primeiro filme apds 24 anos na Academia

sobre a produgao das Ritxdko ou
seu significado. “Se o objetivo ini-
cial era mostrar a construcao da
boneca, o filme foi além. Mostrou
como a relacdo dessa senhora,
com a neta, demonstra uma logi-
ca muito grande da redistribui-
c¢do do conhecimento”, explica a
diretora Silvana.

A cena final do curta-metra-
gem mostra a avé Diriti conversan-
do na lingua materna com a neta
Icidi. Na beira do Rio Araguaia,
berco do nascimento do povo Ka-
raja - de acordo com a narrativa
mitica desse povo. Uma garrafa de
plastico boia no Araguaia do rio
de onde os ancestrais vieram, que
fornece o barro para a producio
da boneca, ameacado pela vida de
uma cidade turistica. Duas formas
de vida que entram em choque. A
luta pela manutencgao de tradicoes
que gradativamente estdo sendo

sufocadas e perdidas.

“O filme faz uma dentncia
de que é uma aldeia urbana, com
todos os problemas que uma al-
deia urbana tem, ja que Bdé Bure
fica uma cidade com turismo exa-
cerbado”, completa Silvana.

O cinema na sala de aula
Com a experiéncia na pro-
ducdo cinematografica, Silvana
Beline levou o aprendizado para
a sala de aula, no Curso de Direi-
to. Ela defende a necessidade de
se repensar os métodos pedago-
gicos. Nesse sentido, o audiovi-
sual pode ampliar as possibilida-
des. “Atualmente, nesse mundo
fluido, hd uma necessidade muito
grande de trabalhar com o audio-
visual. Com as redes sociais, por
exemplo, o conhecimento é pas-
sado para as criangas de forma
muito rapida e fluida”, completa.

Outros filmes
goianos na Mostra
Competitiva

do FICA

AWIAGEMAEN caro

Premiado como 2° melhor
Filme Goiano. E Melhor
Montagem e Melhor

Ator na Mostra ABD. O
documentario conta a
historia de um catador

de materiais reciclaveis, o
Bazuka, gue tinha o sonho
de voar. Ele constroi suas
proprias asas com esses
materiais reciclaveis. Bazuka
e aficcionado por aviacdo

€, POr isso, ja € conhecido
pelos frequentadores e
trabalhadores dos aeroclubes
de sua cidade, Rio Claro (SP).

Aameraxcyoao

O avo de Jodo € um
saudosista fotografo que
coleciona registros da cidade,
especificamente o bairro de
Campinas, em Goiania. Jodo,
crianca de olhos atentos,
descobre as emocdes da
fotografia com o avo. Esse

e um filme que se desloca

e se redescobre. “Revela
lugares, coisas, lembrancas

€ pessoas, atraves da
fotografia”, afirma o diretor
Tothi Cardoso. E filme sobre
memaoria e, a0 mesmao
tempo, de novas vivéncias.

O malabarstal

Prémio de melhor animacao
da Mostra ABD. Tem como
tematica os malabaristas

de rua das grandes

cidades. Sobre o amor por
esse universo ludico da
animacao: “posso arriscar
dizer que deve ser um
refugio dessa realidade
assombrosa que vivemoaos,
onde a intolerancia, o
€goismo e 0 preconceito
reinam. O fantastico € 0
ludico me atraem mais”,
explica o diretor luri Moreno.
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Conape discute impactos da EC 95 no PNE

Evento ocorreu em Belo Horizonte e reuniu representantes
de associacoes e sindicatos de todo o pais

A Conferéncia Nacional de
Educacio Popular (Conape) ocor-
reu em Belo Horizonte entre os
dias 24 e 26 de maio. Foram dias
de intensos debates, painéis, reu-
nides, mesas redondas e discus-
soes em torno do Plano Nacional
de Educacido (PNE), seus eixos e
suas metas, além de avaliagdes e
proposicdes sobre as diferentes
modalidades e niveis da educacio
no Brasil.

Os representantes do Proi-
fes-Federacdo afirmaram que a
EC 95 vai inviabilizar a Educacao
brasileira em todos os seus niveis,
da educacgio basica a pés-gradua-
¢do, com impactos ja em 2018. E
ainda lembraram o quao prejudi-
cial sera para o cumprimento das
metas do PNE.

O presidente do Proifes-Fede-
racdo, Nilton Brandao, apresentou
dados brasileiros sobre a situacido
das universidades e institutos fe-
derais depois da aprovacdo da EC.
Em 2015, o orgamento para investi-
mento nas universidades era R$ 13
bilhdes, em 2017 caiu para R$ 8,7
bilhdes e a previsdo para este ano
é R$ 5,9 bilhdes, menos de 50% do
orcamento de 2015.

“E preciso eleger uma ban-
cada de deputados e senadores
comprometidos com a revogacao
da Emenda Constitucional (EC)
95. Sem revoga-la, a educagio pu-
blica brasileira nao tera futuro”,
disse Brandao.

Enio Pontes, da Associacao
dos Docentes da Universidade Fe-
deral do Ceara (Adufc), falou dos

Proifes-Federagao

O Proifes tem se preocupado com o ndo cumprimento do PNE pelo Governo Federal

impactos dos cortes na produgao
de Ciéncia e Tecnologia. Segundo
ele, 15% dos gastos de custeio
foram congelados nas universida-
des, sendo que 44 das 63 univer-
sidades federais do pais tiveram
seus orcamentos afetados por
cortes, na compara¢ao com o pri-
meiro semestre de 2016.

Sobre o Grupo de Trabalho
(GT) de Direitos Humanos da
federacdo, o coordenador, pro-
fessor Nildo Ribeiro (Apub Sin-

dicato), apontou os temas rela-
cionados aos direitos das pessoas
com deficiéncia, e ressaltou que
esta pauta foi incorporada ao GT
esse ano.

Como atividade do evento,
mais de quatro mil representan-
tes das 35 entidades que com-
pdem o Forum Nacional Popular
de Educacdo (FNPE) marcharam
por cerca de dois quilometros
em defesa da educacdo publi-
ca, gratuita, laica, universal e de

qualidade. A marcha “Educacao
se constrdi com democracia” per-
correu as ruas da Praga da Liber-
dade a Praca da Estacao, na capi-
tal mineira.

A Conape foi criada apoés a
dissolucao do Férum Nacional de
Educacdo (FNE) pelo Ministério
da Educagdo. Em sua primeira
edicdo, ela foi intitulada Conape
Lula Livre por aclamacéo, na ple-
naria final. (Com informagdes do
Proifes-Federacdo e do Contee).

Proifes lanca nota sobre precarizacao da educacao

As reducoes tém ligacdo com a greve dos caminhoneiros, do final de abril

O presidente Michel Temer
atendeu as demandas feitas pelos
caminhoneiros na greve do final de
maio. Ele anunciou reduc¢do de 46
centavos no preco do diesel, con-
gelamento da tarifa por dois meses,
entre outros pontos. Contudo, a me-
dida vai custar aproximadamente
13,5 bilhdes de reais aos cofres pu-
blicos. Sdo 9,6 bilhdes em subsidios
e mais 4 bilhdes na reducdo das
aliquotas do Cide e PIS/COFINS do
6leo diesel.

Para pulverizar as perdas, o

presidente anunciou uma série de
medidas que preveem maior ar-
recadacdo de impostos setores e
cortes que somam 3,4 bilhdes de
reais. Serdo afetados determinados
setores, como programas sociais e
politicas publicas, especialmente as
voltadas para satude e educagao.
Intitulada “corte de ver-
bas anuncia mais precarizagdo da
educacao brasileira’, uma nota do
Proifes-Federagdo foi divulgada no
inicio de junho. Um dos apontamen-
tos do documento é que os grandes

beneficiados serdo as empresas de
transporte de cargas, donas de 70%
das frotas brasileiras.

“Retirar recursos dessas
areas, apos o efeito devastador
que a Emenda a Constituigio (EC)
95/2016 teve e terd ao congelar
gastos sociais pelos préximos vin-
te anos, é praticamente inviabilizar
uma educacdo e saude publicas,
gratuitas e voltadas aos segmentos
mais pobres e carentes de servicos
do Estado” é um trecho do texto.

A nota ainda faz uma retoma-

da da Medida Proviséria 838/2018,
que deixa claro “o objetivo de pre-
carizar para privatizar”. Ao final, o
Proifes informa que a federagio e
seus sindicatos federados “comba-
terdo mais este inaceitavel ataque a
educacdo publica brasileira, reafir-
mando que a compensagao pela ca-
pitulacdo do governo diante da gre-
ve dos caminhoneiros nao pode vir
da retirada injusta de mais recursos
das areas sociais, ja com seu futuro
ameacado. O texto completo esta no
site do Adufg-Sindicato.
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Maria Ieda Burjack: “passavamos por
uma fase com baixissimos salarios”

Fotos: Barbara Zaiden

Além da luta politica, a Sede Campestre

foi adquirida durante a 7¢ presidéncia

A professora Maria leda
Burjack foi presidente do Adufg-
-Sindicato em duas gestdes segui-
das, em 1989 e 1993. Ela era do
Departamento de Geografia, que
considerava “muito bem engaja-
do” a época. Docente da UFG ha
bastante tempo, ja tinha envolvi-
mento com a associacdo, atuando
em varias gestdes em funcgdes di-
versas como tesoureira, secreta-
ria e representante. “A associacao,
na verdade, ja atuava como um
sindicato. A func¢do dela sempre
foi essa: de lutar pelos interesses
dos professores”, disse. Nos anos
de engajamento sindical, manter
o envolvimento dos professores
era um trabalho constante, afi-
nal, os direitos ja conquistados
podiam ser facilmente perdidos,
conta Burjack.

Era uma luta continua: “es-
tas mudancas sdo complexas, de-
pende de um didlogo grande com
os professores, mudando talvez
um pouco a visdo para que vejam
que o professor é trabalhador
e que ter um sindicato é impor-
tante para todo trabalhador para
manter conquistas ou conseguir
conquistas”. Ela relembra que
sua gestao enfrentou o primeiro
grande processo - e vitéria juridi-
ca - sobre a equiparacio dos pro-
fessores. “Nos éramos celetistas
e passamos para estatutarios. Os
professores que tinham se apo-
sentado como celetistas continu-
aram ganhando como celetista.
Naquela época, o professor Hélio
acompanhou tudo, estava la bata-
lhando com a gente”, afirma.

Fora isso, leda diz que nao
destaca nenhuma passagem da
sua gestdo e elogia a atuacdo dos
entdo associados. “Ndo posso di-
zer que teve a maior conquista ou
o maior obstaculo. Foi uma época
de participagdo muito grande”. O
mesmo comentdrio ndo pode ser
feito, porém, em relacdo ao Minis-
tério da Educacdo, que ela disse
ter sido “muito complicada”.

“Passavamos por uma fase
com baixissimos salarios, tinha-
mos greves de longo periodo, 100
dias de greve. Foram varias greves
em que a universidade realmente
parava”, conta. Na época as parali-
sagOes foram um instrumento de

luta muito grande e efetivo, com
bons resultados. Mas néo era facil.
“Teve greve em que até pedimos
alimentos. Uma vez o governo se-
gurou o pagamento e foi um de-
sespero geral. Fizemos campanha,
pedimos comida e conseguimos
um caminhdo de comida”, relem-
bra. No meio da luta havia espa-
€0, mesmo assim, para a alegria. A
professora se lembra de uma festa
realizada no Parque de Exposi-
¢bes Agropecuario: “Foi uma fes-
ta imensa, com uma participagao
muito grande, foi quase um de-
sabafo pelo estresse da greve. Foi
um fluxo de momentos, momentos
muito ricos”.

Estabelecer um maior con-
trole do caixa da associagdo, além
de comegar a falar em investimen-
tos de estrutura foi um dos aspec-
tos da gestao de leda. “A gente con-
seguiu ser mais solido em termos
de dinheiro. Conseguimos com-
prar nosso primeiro computador.
Ficamos com ele um bom tempo.
Come¢amos a nos organizar me-
lhor nesse sentido, demos mais
firmeza ao sindicato”, conta. E se
lembra que realizou as primeiras
campanhas publicitarias em vei-
culos de grande circulagdo: “fazi-
amos até outdoor na rua, inser¢io
na televisdo, em defesa da univer-
sidade. O sindicato era bem sim-
plesinho, mas gastavamos muito
em campanhas para envolver a co-
munidade”.

Ela conta que as campanhas
tinham retorno porque todo mun-
do via televisdo, quando a univer-
sidade safa de seu proprio espa-
¢o, a imprensa dava cobertura a
acoes. Por isso, a entdo associacao
procurava entrar na comunidade
e divulgar a institui¢do. “Faziamos
passeata. Fizemos uma passea-
ta em siléncio, uma vez. E ai todo
mundo quer saber o porqué disso,
né? (risos)”, reconta.

42 Diretoria
Anterior a gestao de leda, esteve a frente do
Adufg-Sindicato o professor Sidney Valadares,
entre os anos de 1985 e 1987. Porém, tanto
€ele quanto o seu 2° vice-presidente, 0 professor
Ary Monteiro, declararam nao ter interesse
de participar da retrospectiva do Jornal do
Professor sobre o0s 40 anos do sindicato.

Sede Campestre: lazer e descanso em drea de preservacdo do cerrado

Sede Campestre, uma
AqUISICA0 necessaria

0 espago onde hoje esta loca-
lizada a Sede Campestre foi adqui-
rido ainda na gestio da professora
Maria leda, em 1991. Foi quase por
acaso: “éramos pobres em termos
de recurso. Recebemos um dinheiro
inesperado, que era do imposto sin-
dical”, afirma a professora. Varias fo-
ram as discussoes sobre o que fazer
com o montante. Devido as incerte-
zas econdmicas e com a implemen-
tagdo do Plano Collor, havia uma ur-
géncia em investir o dinheiro”.

As principais propostas que
surgiam nas discussdes eram para
adquirir uma sede social ou admi-
nistrativa. Os professores preferi-
ram uma area de lazer. “Dai com-
pramos a area de lazer. Se ndo me
engano foi no dltimo ano da minha
gestao. Foi um grande investimen-
to”, disse.

A sede foi resultado de
uma longa procura. “Procuramos
muito por uma area de lazer. O
pessoal ndo queria nada na cida-

de, porque aqui ja tinha clubes.
Queriam fora da cidade, mas que
também nao fosse longe”. Mesmo
na época, ela disse que esteve
muito em pauta a questio do pa-
pel do sindicato, dividido entre o
social e o politico. Ieda defende
que embora o politico seja o mais
importante, “uma coisa nao ex-
clui a outra”. Sobre este periodo,
apesar das dificuldades e contur-
bacdes, ela diz sentir falta: “tenho
saudade sim. Hoje eu participo de
algumas coisas, mas ndo estou en-
gajada mais no movimento”.

Recentemente a Sede Cam-
pestre foi transformado em uma
Reserva do Patriménio Particular
(RPPN) e sera aberta para visitaciao
de estudantes e pesquisas académi-
cas sobre o cerrado. O espago pas-
sou por uma série de investimentos,
possui piscinas, parquinhos, um
lago para pesca esportiva, quios-
ques para churrasco e chalés para
pernoite.
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Violéncia

contra a mulher:
perspectiva
multidisciplinar

A sociedade ainda patriarcal
e os altos indices de violéncia

contra a mulher exigem reflexdo

0 livro Violéncia contra as mulheres é uma compilacdo

de textos de diversos autores e autoras brasileiros

sobre violéncia contra a mulher, numa perspectiva
multiprofissional e de Direitos Humanos. Os colaboradores
sdo professores e estudantes de diversas universidades.

0 mapa de violéncia de 2016 traz dados preocupantes. Nesse
mesmo ano, 4.645 mulheres foram assassinadas no pais, o
que representa uma taxa de 4,5 homicidios para cada 100 mil
brasileiras. Em dez anos,
Arquivo pessoal observa-se um aumento
de 6,4%. Jaataxade
homicidio de mulheres
negras aumentou 15,4%
em 10 anos. Goias, Para
e Roraima se destacam
entre os es que mais
matam mulheres. Em
2011, em Goias foram
mortas 8 entre 100 mil
mulheres. Até 2014 as
taxas continuam entre 8
e 10.Em 2016 foram 6

assassinatos para cada

- § _ 100 mil mulheres. No
Tatiana é professora da UF] mesmo ano, Goias teve
598 vitimas de estupro.

A organizadora, professora Tatiana Machiavelli, explica

que a motivacdo sio os altos indices de violéncia contra
mulheres no Brasil. “A gente percebe que as mulheres
continuam sofrendo, sendo subjugadas, tendo seus direitos
lesados. Nao podendo exercer de forma igualitaria os

seus direitos nos diferentes contextos, tanto no ambito
privado quanto no dmbito doméstico. Goias continua se
destacando, infelizmente, com um dos maiores indices,
principalmente de feminicidio, que é a morte de mulheres
pela sua condicdo, uma questdo de género”, disse.

Alguns dos temas abordados em “Violéncia contra mulheres:
direitos e politicas em perspectivas multidisciplinares” so:
arelacdo da violéncia contra mulheres e a possibilidade de
enfrentamento no contexto escolha; violéncia obstétrica;
legislacdo existente, em especial a lei Maria da Penha; e
assédio moral e sexual. Ao todo, sdo dez capitulos.

0 livro é resultado de pesquisa, traz dados numéricos

e qualitativos, mas também relato de experiéncias, de
intervencdo e praticas profissionais. “Esse contetido
pode contribuir para que tanto estudantes quanto
profissionais de diversas areas possam repensar as suas
praticas e problematizar as intervengdes no ambito da
violéncia de género”, explica a professora, que é do curso
de Psicologia da Universidade Federal de Jatai (UFJ).

Violéncia contra mulheres: direitos e politicas
em perspectivas multidisciplinares
Tatiana Machiavelli Carmo Souza (org.) / Editora UFG

Linguagem basica e
leitura sistematica

Manoel Bueno Brito (Nequito)
Editora UFG/ 380 pdginas / 22 edigdo

A apresentagdo do livro, no prefacio, i
é de Jodo Ernandes de Souza. “O '
livro é, antes de tudo, um desafio a |
inteligéncia e a criatividade do professor i
e do aluno. Nequito nio colocou nele

um receituario de exercicios e de
nomenclatura, mas apenas selecionou
materiais de excelente qualidade e
indicou caminhos. Assim, seu livro jamais
pode ser tomado como mais um (entre
tantos!) manual de ensino de Lingua Portuguesa: nele ndo ha esquemas, nem
nomenclatura a serem memorizados; ndo ha distanciamento nem fragmentacdo
da realidade. Enfim, nele, ndo ha truques “facilitadores” da aprendizagem, mas h3,
sim, um material instigante, denso, substancioso e uma sugestdo metodologica
plausivel, sensata e amadurecida que desafiam a inteligéncia e estimulam a
criatividade, evidenciando-se, assim, uma atitude respeitosa do autor aos seus
colegas professores e aos alunos que, por ventura, adotarem o seu livro”.

Onomastica e a |
Identidade do Homem

Maria Sueli de Aguiar, Maria Célia Dias de
Castro, Ana Lourdes Cardoso Dias (org.) Onomésticaeq

Editora Imprensa Universitdria/ 432 pdginas

|dentidode do Homen

A onomastica tem dois componentes maiores,
a antroponimia e a toponimia, que se referem
a duas realidades importantes para os seres
humanos. A antroponimia diz respeito a
necessidade de singularizar com um nome, um
lugar, ou uma entidade do espaco geografico. L
A toponimia diz respeito a identificar os

individuos das sociedades. Em geral, a onomastica

se refere aos nomes, e estes nao sio realidades

idealizadas por uma atividade mental dos homens. Os nomes se referem a realidades
extralinguisticas, isto é, a seus referentes, que sio entidades da natureza ou da cultura.

A FormacAo DE uM Campo PoLfTico
NA AMERICA LATINA - AS ORGANIZAGOES
INDIGENAS NO BRASIL

A formacgao de um campo
politico na América
Latina: as organizacoes
indigenas no Brasil

Libertad Borges Bitencourt
Editora UFG/ 248 pdginas

O livro transita entre a historia e a

antropologia. O assunto abordado ainda ks i é
é pouco estudado pela historiografia

brasileira: as organizacdes. Trata

de uma questdo sempre presente

no contexto latino-americano:

a de pensar o lugar do indigena no conjunto da nacio. E entender a

visdo dos indigenas com base em suas préprias organizacdes.
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Corais Infanto Juvenil
e Vozes do Adufg
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Coral promove integralizacao
e auto-confianca em criancas

As atividades exigem concentracdo e a execucdo de frabalho em grupo

Os beneficios do Coral Infanto
Juvenil do Adufg ja podem ser nota-
dos nas vidas das criancas que par-
ticipam das atividades. Os pontos
positivos, tanto para os pequenos
quanto para os adultos, vao além do
enriquecimento cultural por meio
do contato com a musica. Os corais
tém caracteristica de promover a in-
tegralizacao e a socializacao.

Mas, para os pequenos ain-
da em fase de formacgio existe um
aspecto ainda mais importante. "0
coral proporciona aumento na con-
centracdo, pois é um trabalho que
precisa ser realizado em conjunto. E
essencial a atencdo aos ritmos e as
notas”, explica o regente Siro Pontes.

Esse é o caso de Maria Eduar-
da, que apresenta mudancas subs-
tanciais desde que comecgou no co-
ral do Adufg-Sindicato. Com 9 anos,
ela tem dificuldades em socializar

Siro Pontes jd notou melhorias no
comportamento das criangas

com outras criancas. Desde que co-
mecou as atividades, as mudancas
foram visiveis para a familia. Ela e o
irmao Vinicius, de 7 anos, frequen-
tam as aulas juntos.

“Ela é muito timida em luga-
res diferentes, geralmente nio se

envolve. Com o coral ela desenvol-
veu mais a questao social, de brin-
car com outras criancas, de se abrir
mais. Em casa, com a familia, ela ja
era amorosa, mas ficou ainda mais.
Mais paciente, mais tranquila, mais
focada”, conta Vanderlei Dias Melo,
pai de Maria Eduarda e Vinicius. Ele
ainda completa: as criangas nao po-
dem nem pensar em ndo ir aos en-
saios. Vanderlei descobriu o coral do
sindicato devido a participagio dos
colegas das criangas na escola.

O professor Siro relata que
no dia do aniversario da pequena
Maria Eduarda, ela preferiu ir ao
ensaio, que ja estava agendado, a
comemorar a data. E o pai confirma,
rindo: “foi uma confusdo em casa
por causa disso”. A explicacdo para
a mudanca de comportamento dela
nao é dificil de encontrar: “trabalha-
mos a disciplina, a autoconfianga, a

capacidade de se apresentar em pu-
blico. A dimensao é maior que sim-
plesmente o ato de se apresentar”,
explica o regente Siro Pontes.

“Criamos este coral especial-
mente para criancas, independente
se sejam ou nao filhos de professo-
res. As portas estdo abertas a todos.
0 aprendizado deve ser transmitido
de forma acessivel e este deve ser o
nosso principio basilar’, destaca o
diretor do Adufg-Sindicato, profes-
sor Flavio Alves da Silva.

A professora Ormezinda re-
lembrou o longo caminho e os apoios
para consolidar o projeto. “Sao mui-
tas emoc0es, mas 0 que sinto no meu
coragdo é gratidao quando repasso a
nossa histdria como coral e quem fez
parte disso tudo. Afinal, a marca da
génese do nosso coral é amor. Amor
pela musica, amor pelo canto, amor
pelas pessoas’, disse.

No mesmo ano em que o
Adufg-Sindicato comemora 40
anos, o Coral Vozes do Adufg com-
pleta oito anos de sua criagdo.
Para celebrar a data foi organi-
zado mais um tradicional Encon-
tro de Corais, na quarta edigdo. A
primeira apresentacdo do Coral
Infanto Juvenil foi no evento, nos
dias 16 e 17 de maio, na Sede Ad-
ministrativa do sindicato. Onze
grupos de corais se apresenta-
ram.

A musica tem a forca de
unir pessoas com diferentes ex-
periéncias de vida pelo arranjo de
sonoridades em uma mesma sin-
tonia. Cantar em um coral é, aci-
ma de tudo, uma pratica de cons-

Encontro de Corais

tante aprendizado. A imersao em
se encontrar afinacdes tnicas que
interajam entre si exige trabalho
em conjunto, forca de vontade e
uma grande paixao pelas pessoas
que compodem o projeto.

Nada mais justo do que ce-
lebrar estas vivéncias em comum
com outros corais que também
realizam o0s mesmos processos,
s6 que em outros contextos e ex-
periéncias. Por isso, o Adufg-Sin-
dicato valoriza os corais que re-
presentam o sindicato e promove
encontros e eventos para incenti-
var a manutengdo das atividades.

“Vamos ampliar o evento
porque nosso espago ja é peque-
no para ele. Vale a pena investir

A celebragdo de 8 anos foi durante o Encontro de Corais

na musica, que é extremamente
importante para a construc¢ao cul-
tural de todas as pessoas. E um
prazer para nos fazermos parte
de um projeto social tdo bonito
que é o Coral Vozes e o proprio
Encontro de Corais em si. E can-
tando que vocé leva alegria e ul-
trapassa barreiras”, destaca o pre-

sidente do Adufg-Sindicato, Flavio

Guilherme Fernandes

Alves da Silva.

Ainda durante o evento, os
professores Flavio Alves da Sil-
va; Ana Christina Kratz; Beneval
Rosa; Daniel Chistino; Fernando
Pereira; o regente Siro Pontes e
o co-repetidor Marcos Santos re-
ceberam homenagem por contri-
buir diretamente com os projetos
de coral do Adufg-Sindicato.




16 + Goiania, junho de 2018

TRAJETORIA

Jornal do Professor

Os anos rebeldes de Jane Sarques

A professora saiu do interior de Minas Gerais em busca de
educacdo e frabalho e encontrou os dois na UFG

A professora Jane Sarques
conta que nunca esperava Sse
tornar professora, ainda mais
de uma universidade federal. Na
verdade, tudo na vida de Jane foi
fora dos planos. “Eu fui criada
para ser mae, dona de casa e es-
posa obediente, mas sempre fui
uma pessoa muito rebelde”, con-
ta ela. Hoje aos 78 anos, a profes-
sora, nascida em Canapolis (MG),
revela que desde que pequena
tinha um perfil questionador, de
ndo aceitar os tabus como eram
impostos. Ainda menina, “nao
queria brincar de boneca, queria
o brinquedo dos meninos”, re-
lembra.

A postura independente
e decidida acompanha Jane em
toda a trajetéria. Ainda crianga
se mudou para Uberlandia, onde
fez o inicio da sua vida. Casou
cedo, com 17 anos, pouco depois
de terminar o antigo ginasio. “Foi
la que me criei, me casei e tive
trés filhos. Até hoje me lembro
das coisas que aprendi no Colé-
gio Estadual de Uberlandia”, con-
ta. Porém, logo veio o divorcio e
com ele a vontade e a necessida-
de de conhecer outras paisagens:
“vim pra Goiania para ter a opor-
tunidade de trabalhar e estudar
aqui, porque em Uberlandia ha-
via muito preconceito”, conta,
“homem e mulher divorciada po-
dia até entrar no Uberlandia Clu-
be, mas ndo podia dancar”.

Por aqui, jovem e com trés
filhos, ela fez Curso de Enferma-
gem e terminou o cientifico no
Liceu de Campinas e no Lyceu
de Goiania, sempre trabalhando.
Quando chegou a hora da gradu-
acdo, a Comunicacao Social, area
em que iria lecionar por toda sua
carreira, ndo foi sua primeira op-
¢do. Na verdade, nao foi a segun-
da. Nem a terceira. “Eu queria
fazer Medicina, mas ndo passei”,
conta ela, que também tentou
outros cursos de bioldgicas antes
de ampliar seu leque de opcdes.
“Fui fazer o Curso de Jornalismo.
Pensei: gosto de ler, de escrever
(risos)”, comenta, “acho que todo
aluno de Jornalismo ja pensou
assim”.

Quando entrou para o Cur-
so de Jornalismo, entrou para o
quadro de funcionarios da UFG,
como laboratorista no Hospital
das Clinicas. A primeira experi-
éncia como comunicadora veio

r
|

Guilherme Fernandes

Jane Sarques
enfrentou o
conservadorismo
e se fez mulher
livre e professora

Foi parte desta falta que
a levou, poucos anos depois,
a procurar o Adufg-Sindicato
com uma proposta para os
aposentados. “Perguntei se
ndo tinha nada no sindicato
que eu pudesse fazer. Porque
eu nao aguentava mais ficar
em casa”, conta. Nascia, entio,
o Grupo Travessia. Na primei-
ra reunido foram apenas 12
participantes. “Nosso primei-
ro objetivo é nos encontrar-
mos para estreitar amizade e
ter como conversar uns com
os outros como faziamos na
Academia. Em casa, quando
estamos aposentados, acaba
que s6 temos conversa com
0s parentes. Dessas reunides
no sindicato surgiram muitas
amizades e o grupo foi cres-
cendo”, recorda. Hoje ja sdo
quase 100 pessoas que parti-
cipam das acgdes.

Nas reunides ha sempre
espaco para a proposta de no-
vas atividades. Sao dois encon-
tros mensais, a primeira é de
planejamento e a segunda é um
encontro festivo. As atividades
sdo diversificadas. “Fizemos
um projeto para exposicdo de
arte e artesanato dos professo-
res aposentados, pois muitos
professores aposentados fize-
ram cursos de pintura, de arte-
sanato. Também fizemos o pro-
jeto do Sarau com professores
que tocam, que cantam e que

O sindicato na terceira idade

repercutiu muito bem entre os
aposentados”, conta Jane.

O que mais agrega, se-
gundo a coordenadora, sao as
viagens. A ideia é tentar fazer
duas viagens por ano: uma no
Brasil e outra no exterior. “A
primeira viagem que nds fize-
mos foi para Alto Paraiso, nos
sentimos garotas de novo, su-
bindo em pedra, indo em ca-
choeira”, relembra em meio a
risadas. “Este ano vamos fazer
uma curta viagem a Caldas No-
vas em junho. No segundo se-
mestre vamos fazer outra para
a Italia”, revela os planos.

O Travessia ja viajou
para Jodo Pessoa, Natal, Forta-
leza, Foz do Iguacu, Salvador
entre outros lugares no Brasil.
Pro exterior, fizeram uma via-
gem de 18 dias em cinco paises
da Europa, visitaram o leste eu-
ropeu e, na América do Sul, vi-
sitaram a Colémbia. A lista é tao
grande que Jane nem consegue
se lembrar exatamente quantas
foram as viagens ao todo.

Ela conta que o Travessia
é um projeto de muito orgulho:
“esse serd nosso oitavo aniver-
sario e ninguém saiu do grupo.
Sdo oito anos de muita alegria,
porque o pessoal que frequen-
ta constantemente ja se tornou
uma familia. N6s gostamos de
estar uns com os outros e isso
estd cada vez melhor. Eu me
sinto muito realizada”.

no segundo ano da graduacao,
quando passou a integrar a equi-
pe da Assessoria de Comunica-
¢do da Reitoria como estagiaria.
“Depois pedi e fui transferida
para a area de Relacdes Publicas
e depois fui para chefia, que era
um cargo de confianga. Fiquei la
até o final da gestdo”, conta a pro-
fessora, que ja comecava a tran-
sitar pela Comunicagdo entre
Jornalismo e Relacdes Publicas.

Porém, quando terminou,
ela nao foi para o mercado. Foi
secretaria da antiga Escola de
Agronomia e Veterindria por
dois anos e prestou concurso
para Auxiliar de Ensino, na UFG.
Ela passou no concurso e atuou
por dois anos antes de fazer seu
mestrado na UnB e, pouco de-
pois, um doutorado em Bruxelas,
na Bélgica. “Foi uma época in-
tensa, um clima dificil com mui-
to frio e muita chuva. Fui com
80% de compreensdo e 50% de
expressido no meu francés. En-
tdo ainda demorei um pouco
para dominar a lingua”. Foi bem
sucedida, apesar dos desafios, e
retornou para lecionar no entdo
Departamento de Comunicacio,
hoje Faculdade de Informacéo e
Comunicacdo (FIC), onde ficou
até se aposentar.

Mas isto nao foi o fim da sua
carreira académica. Jane Sarques
ainda retornaria brevemente a
UFG como professora substituta
e ajudou a criar a graduagdo em
Jornalismo da entdo Alfa, hoje
Centro Universitario Alves Faria
(Unialfa). “Algumas pessoas da
banca ja me conheciam e acha-
ram que eu devia ser a coorde-
nadora do Curso de Jornalismo
e formar o corpo de professores.
Depois de quatro anos o curso foi
aprovado com letra A”, relembra
com orgulho.

Jane encerrou sua carreira
académica em 2006. De toda a
experiéncia na UFG e na Unialfa,
ela diz que ndo sente falta exa-
tamente de lecionar, mas sim do
relacionamento com os alunos
e do convivio, um outro tipo de
aprendizado. “Eu sinto falta dos
alunos. Eu sempre gostei de con-
viver com o0s jovens”, conta, “eu
sempre me dei bem com o pesso-
al de Jornalismo e de RP. Muitos
dos meus alunos sdo meus ami-
gos, levei pra docéncia. Sinto fal-
ta dos colegas professores”.



