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CORTE NO
SALARIO

0 ano de 2020 comega, em
grande parte, com a continuidade
das lutas de 2019. E um ano novo
com cara de velho: muitos serdo os
embates frente aos constantes re-
trocessos do Governo Federal em
relacdo a educagdo publica, gra-
tuita e de qualidade no pais. Por-
tanto, alguns temas ndo podem
ser deixados de fora do centro dos
debates. O principal deles é a refor-
ma administrativa que deve che-
gar logo mais ao Congresso com
mudangas graves e profundas no . "
funcionalismo piiblico, incluindo o PROFESSOR EDUARDO ROLIM ESCLARECE AS DUVIDAS SOBRE A NOVA PREVIDENCIA
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25% no salario dos servidores pu-
blicos, além de congelamento de
saldrios, progressdes e promogoes
por tempo indeterminado. Neste
sentido, esta edi¢do traz em suas
paginas centrais uma matéria e
entrevista com Eduardo Rolim, di-
retor de assuntos juridicos da Proi-
fes-Federacdo, sobre o impacto da
nova previdéncia para os profes-
sores: afinal de contas, vocé sabe
como e quando vai se aposentar?
Da mesma forma, trazemos uma
entrevista com Vladimir Nepomu-
ceno, ex-diretor da Secretaria de
Gestdo de Pessoas e Relacdes de
Trabalho do Ministério do Plane-
jamento, sobre as PECs 186, 187,

188 e outras ameagas da reforma { |y \
administl.atjiva que/ Se ?vizinha. : Professora Helena Canuto deixa sua marca Athos Magno propde um Estado mais justo
Nesta edicao também ha espaco tanto no consultério quanto na sala de aula
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prestacdo de contas

1 Arrecadacio, Rendimentos Financeiros e Outros ‘
1.1 Contribui¢do Filiados - Mensalidades 358.056,92
1.2 Ingressos, Eventos e Festas 2.292,00
1.3 Receita com Pro6 Labore Seguro de Vida 1.468,79
1.4 Receitas Financeiras 22.868,14 |
1.5 Outras Receitas 3.423,37
1.6 Resgate de aplica¢oes financeiras 112.599,14
1.6.1 IRRF/IOF sobre Resgate de aplica¢des financeiras (-) 805,70
Total R$ 499.902,66
2 Custos e Despesas Operacionais
2.1 Despesas com Pessoal
2.1.1  Salarios e Ordenados 84.180,61
2.1.2 Encargos Sociais 36.298,83
2.1.3  Seguro de Vida 771,50 |
2.14  Outras Despesas com Pessoal 355,92 |
2.1.5 Ginastica Laboral 649,00
2.16 Férias, 13° salario e Rescisoes 3.235,58
2.1.7  PIS s/ Folha de Pagto. 865,25
Total R$ 126.356,69
222 Servicos Prestados por Terceiros \
2.2.1 Cessdo de Uso de Software 2.242,30
2.2.2 Despesas com Correios 3.819,16 |
2.2.3  Energia Elétrica 3.621,18
2.24  Honorarios Advocaticios 30.511,00
2.2.5 Honorarios Contabeis 8.942,00
2.2.6  Locagdo de Equipamentos 400,00
2.2.7  Servigos Gréficos 8.994,00
2.2.8 Honorarios de Auditoria 0,00
2.2.9  Tarifas Telefonicas e Internet 4.228,39
2.2.10 Hospedagem/manutencio/layout do site 438,07
2.2.11 Vigilancia e Seguranca 443,17
2.2.12 Comunica¢do/Radio/TV/Jornal 1.666,50
2.2.13  Servigos de Informética 2.520,00
2.2.14 Outros Servigos de Terceiros 10.532,50
2.2.15 Agua e Esgoto 987,99
Total R$ 79.346,26
2.3 Despesas Gerais ‘
2.3.1  Combustiveis e Lubrificantes 3.594,07
2.3.2  Despesas com Taxi 480,42
2.3.3 Despesas com Coral 1.571,03
2.3.4  Despesas com Grupo Travessia 82,67
2.3.5 Diarias de Viagens 10.372,80
2.3.6 Tarifas Bancarias 923,97
2.3.7  Lanches e Refei¢ces 3.304,71
2.3.8  Quintart 4.439,52
2.3.9 Patrocinios e Doagdes 14.680,00
2.3.10 Manutencdo de Veiculos 567,98
2.3.11 Festado Professor 10.928,09
2.3.12 FestaFinal de Ano 0,00
2.3.13 Passagens Aéreas e Terrestres 8.768,16
2.3.14 Géneros de Alimentagdo e Copa 1.947,15
2.3.15 Despesas com manutenc¢do Sede Campestre 6.323,96
2.3.16 Hospedagens Hotéis 3.581,50
2.3.17 Material de expediente 691,14
2.3.18 Outras despesas diversas 2.121,20
2.3.19 Manutencdo e Conservacao 1.589,77
2.3.20 Homenagens e Condecoragdes 200,00
2.3.21 Despesas com Sede Adm. Jatai 2.855,92
2.3.22 Despesas com Sede Adm. Cataldo 1.838,05
2.3.22 Despesas com cursos para aposentados 0,00
2.3.23  Copias e autenticagoes 0,00
2.3.24 Sabadart/Festa do Professor Jatai 1.940,87
2.3.25 Evento “Mais Sindicato” - Cataldo 0,00
2.3.26 Despesas com Manifesta¢cdes 2.000,00
2.3.27 Encontro Nacional PROIFES-FEDERA(;AO 0,00
2.3.28 Despesas com Espaco Satude 1.237,73
2.3.29 Despesas com atividades do Espaco Cultural 800,01
2.3.30 Despesas com processos juridicos 1.350,42
Total R$ 88.191,14

24 Despesas Tributarias
24.1 IR sobre Folha de Pagto/Férias/Rescisdes 3.744,99
2.4.2  Outras Despesas Tributarias 212,54
Total R$ 3.957,53
2.5 Repasse Fundo Social e Contribuicdes
251 Repasse para C/C Fundo Social 0,00
2.5.2 CUT - Central Unica dos Trabalhadores 0,00
2.5.3  Proifes Federagio 28.630,00
Total R$ 28.630,00
Total Geral dos Custos e Despesas Operacionais R$ 326.481,62
3 Resultado do exercicio 09.2019 (1-2) 173.421,04
4 Atividades de Investimentos
4.1 Imobilizado
4.1.1 Construgdes e Edificacdes 0,00
4.1.2  Maquinas e Equipamentos 9.750,00
41.3  Veiculos 0,00

| 414 Moveis e Utensilios 0,00
4.1.5 Computadores e Periféricos 0,00
4.1.6 Outras Imobilizacdes 3.284,74
Total R$ 13.034,74
4.2 Intangivel \
4.2.1 Programas de Computador 998,70
422 Investimentos com Marcas e Patentes 0,00
Total R$ 998,70
4.3 Aplicacoes Financeiras \
4.3.1  Aplicacdo CDB 100.040,00
Total R$ 100.040,00
Total Geral dos Investimentos R$ 114.073,44
5 Resultado Geral do exercicio 09.2019 (3-4) 59.347,60

Os valores contidos nestes relatdrios estdo por Regime de Caixa. Regime de caixa é o

regime contdbil que apropria as receitas e despesas no periodo de seu recebimento ou
pagamento, respectivamente, independentemente do momento em que sao realizadas.

— @ INFORME JURIDICO ——

APOSENTADORIA ESPECIAL
PROFESSORES DEFICIENTES.

PARA

O Supremo Tribunal Federal publicou
o deferimento do Mandado de Injuncdo
ajuizado pela Assessoria Juridica do
Sindicato, garantindo aos professores e
professoras que sdo deficientes o direito
de se aposentar de forma especial,
nos moldes do que é garantido ao
trabalhadores do RGPS.

Para o advogado Elias Menta “se trata
relevantissima vitéria em medida
constitucional de grande relevancia
para assegurar a dignidade da pessoa
humana, em especial para os professores
e professoras que sao deficientes e
merecem, como assegura a constituicao,
uma aposentadoria especial, que,
infelizmente, até atualidade, estava
impossibilitada de ser exercida pela
auséncia de regulamentacao da matéria
pelo congresso nacional”.

O ADUFG-Sindicato estd em contato com
a Reitoriavisando contribuir e participar
da formula¢do do procedimento que sera
adotado pararealizacdo das pericias nos
professores e professoras.

ART. 192

Assessoria Juridica do Sindicato informa
que, ainda em fevereiro, iniciarda o
ajuizamento das ag¢des individuais que
tratam da forma de cdlculo da vantagem
doart. 192 daLei8.112, paraos docentes
que se aposentaram de 1991 até 1996 e

possuem tal vantagem.

Para o advogado Elias Menta, “as ag¢des

individuais possuem fundamentos

bastantes e necessarios para se
garantir o direito dos professores e
professoras que a décadas percebem
a gratificagdo em conformidade com
a orientacdo normativa da época de
suas aposentadorias, atendendo aos

ditames da simula n? 359 do STF”.

Criticas, sugestoes de pauta e comentdrios >>> jornaldoprofessor.adufg@gmail.com

A capa da edigdo 63 (dezembro
de 2019) trouxe uma foto de
uma escultura. Na legenda, ndo
foi colocada a autoria, que é da
professora Cecy Curado. Pedimos
desculpas pelo equivoco.
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Jodo Ferreira
de Oliveira*

Aprendemos com os grandes pensadores e referéncias
histéricas do campo da educacdo que devemos sempre nos
questionar sobre os fins da educacao, sobre a educacao que temos e
sobre a educac¢do que queremos. Questdes como essas ja apareciam
no Brasil no Manifesto dos Pioneiros da Educa¢do de 1932 e até
hoje precisam ser discutidas, sobretudo porque nossa histéria é de
pouco apre¢o a democracia, dados os momentos de ruptura e de
ditatura. Nessa trajetoria educacional, a ampliacao do direito e da
qualidade da educacao ficam quase sempre prejudicadas, fazendo
com que a educagdo publica, destinada
aos segmentos menos favorecidos da
sociedade, ndo cumpra efetivamente seu
papel de socializagdo dos conhecimentos,
de formacao critica e qualificacdo para o
exercicio da cidadania, de desenvolvimento
integral dos estudantes e de contribuicdo ao
processo de emancipagao social.

A luta histérica dos educadores
progressistas, sobretudo no ambito do
Estado de direito e de construcdo de um
estado social, buscou, via de regra, ampliar
a demanda social por uma educagao publica
gratuita, obrigatéria, laica e de qualidade
social. Essa luta pela universalizacdo da
educacdao publica tem incluido a defesa
da gestdo democratica, da diversidade e
inclusdo social, da criagcdo de condigdes de
oferta, da adog¢do de padrdes de qualidade
que resultem em uma aprendizagem mais
qualificada.

Com o fim do Regime Militar e com
o processo de redemocratizacdo do pais,
surgiu a perspectiva de um projeto de
nacdo democratica materializado, por
exemplo, na Constituicdo Federal de 1988,
chamada de constituicdo cidada. O Art.
62 da Constituicdo traz, por exemplo, os
direitos sociais, dentre os quais: educacao,
saude, trabalho, moradia, lazer, seguranca,
previdéncia social, protecdo a maternidade e a infancia e assisténcia
aos desamparados. E nesse contexto que vai se colocando a
perspectiva de constru¢do de um projeto educacional inclusivo,
dado o contexto de heterogeneidade e de assimetrias regionais
na oferta da educacdo publica, mesmo com a auséncia de um
sistema nacional de educacdo. Essa elaboracao e materializagdo
de projetos por meio dos entes federados e sistemas de ensino
(federal, estaduais e municipais) contribui em certa medida
para algumas orientacdes importantes tais como: educacgdo
como direito social e humano, numa perspectiva mais igualitaria
e inclusiva; equiparacdo das oportunidades aos estudantes de
diferentes condig¢des sociais; ampliacao da justica social em termos
do aumento de oportunidades educacionais; adogao de uma escola
nao seletiva e ndo discriminatoria; e, universalizacdo da educacao
de qualidade, sobretudo na educa¢do basica obrigatéria e nas
demais modalidades de educacao.

E grande a tarefa de estados e municipios em termos da educagéo

Vivernmos um

a democrada, O
Estado e a educacao
prasileira passam por
grandes retrocessos
e de desconstrucao

dos avancos que

vinham sendo
produzidos desde a
redemocratizacao
do pairs.

- Educacao no Brasil - para que?

publica no Brasil, sobretudo quando se considera a atua¢do ainda
pouco significativa da Unido na resolucdo dos grandes problemas
educacionais brasileiros, o que acaba por manter um patamar de
assimetria municipal, estadual e regional e de baixo desempenho dos
estudantes. A falta de compromisso com a efetivacdo das metas do
Plano Nacional de Educagdo - PNE (2014-2024) e com a implantacdo
do Sistema Nacional de Educacao, agravados pelaaprovacao da Emenda
Constitucional 95/2016, que congela os gastos primarios por 20 anos,
certamente inviabiliza agdes fundamentais do direito a educagao.

A falta de institucionalizagao
e materializacdo de um Sistema Nacional de
Educacdo, num contexto de colaboracdo e
participacdo democratica da sociedade politica
e civil organizada, é um dos grandes desafios

maome ﬂtO CIm q ue a superacdo dos problemas da educacdo

brasileira. As politicas educacionais formuladas e
implementadas no pais, sobretudo em momentos
politicos de maior centralizacdo e autoritarismo
pouco ou quase nada consideram os diferentes
agentes e modos de regulacdo existentes nos
sistemas de ensino, o que faz com que muitas das
politicas e agdes de financiamento, de curriculo,
de avaliacdo, de gestdo e de formagdo docente
ndo se materializem, ou seja, ndo resultem em
melhoria dos processos de ensino-aprendizagem.

As eleicdes de 2018, para o periodo 2019 a
2022,0correramnum contexto de crise econdmica,
politica e social, acentuado a partir de 2013. Os
anos de crescimento econdmico, de politicas
desenvolvimentistas, de ampliagdo do consumo,
de politicas sociais de inclusdo, de reducao da
pobreza e aumento real do salario minimo etc.,
seguidos de crise econdmica, diminui¢ao do PIB,
aumento da taxa de desemprego etc., vao dando
lugar a um ambiente de tensdes, polarizagao e
mudancas politicas, com mobilizacdo da direita
e movimentos conservadores, propicias a
ruptura politica e ao favorecimento de projeto(s)
neoliberais, conservadores e autoritiarios de
sociedade, incluindo a (des)construcdo do Estado de pendor mais
social, em beneficio da chamada sociedade de livre mercado com clara
hegemonia do capital financeiro.

Vivemos um momento em que a democracia, o Estado e a
educacgao brasileira passam por grandesretrocessos e de desconstrugao
dos avangos que vinham sendo produzidos desde a redemocratizagao
do pais, por meio de uma agenda conservadora e neoliberal que se
contrapoe a luta histoérica dos educadores progressistas e entidades da
area em prol da construcdo de um projeto educacional democratico e
inclusivo, pautado por politicas de Estado para a educagdo nacional.
Ha que se construir, pois, uma agenda de defesa de uma educacdo
democratica e inclusiva, como projeto coletivo e propositivo, para
enfrentarmos a perda de direitos e a ideologia conservadora da
politica e das a¢des em curso no Brasil.

*Jodo Ferreira de Oliveira é Professor Titular da Universidade
Federal de Goias - Brasil.

O conteddo dos artigos expressa a opiniao dos autores
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Geci José Pereira
da Silva*

0 Banco de Professor-Equivalente (BPEq) foi instituido por meio
da Portaria Interministerial no 22/2007 /MPOG/MEC, correspondendo
a soma dos cargos de Professor de 32 Grau, efetivos e substitutos, em
exercicio na Universidade, e regulamentado posteriormente pelo Decreto
no 7.485/2011, alterado pelo Decreto no 8.259/2014, sendo atualizado por
Portarias Interministeriais MEC/MPOG.

Da mesma forma, o Decreto 7.312/2010 o Decreto No 8.260/2014
estabeleceram o Banco de Professor-Equivalente (BPEq) parao ensinobasico,
técnico e tecnoldgico (EBTT), nos Institutos Federais e nas Universidades
Federais, respectivamente. Os BPEgs constituem importantes instrumentos
de gestdo administrativa de pessoal das IFEs, trazendo autonomia de
autorizagdo especifica pararealizar concursos publicos para suprir vacancias,
assim como, apos longo periodo de demanda, limite de 20% (vinte por
cento) para contratacdo de professores substitutos e/ou visitantes/visitante
estrangeiro, proporcionando as instituicoes a ampliagdo dos afastamentos
para qualificagdo, dos afastamentos para pés-doutorado e fortalecendo,
através dos professores visitantes, a consolidagdo e internacionalizacdo da
Pés-Graduagdo nas instituicdes.

0 Quadro de Referéncia dos Servidores Técnico-Administrativos
(QRSTA), em contrapartida, foi constituido pelo Decreto no 7.232/2010, o
qual define os quantitativos de lotacdo dos cargos dos niveis de classificagdo
“C",“D”e“E”-PCCTAE (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagdo), excluindo os cargos extintos e os niveis A e B, e autoriza
areposicdo automatica das vacancias, sem prévia autorizacdo do MPOG.
Como se percebe, a criacdo dos BPEgs e do QRSTA representa conquista
relevante para a gestdo estratégica de pessoas nas IFEs, pautando,
inclusive, o estabelecimento dos tetos orcamentarios anuais, além
de constituir mecanismo facilitador do mais efetivo desempenho das
universidades por viabilizar a flexibilidade, a acdo local e a expansao da
rede.

Apds o impeachment da presidenta Dilma Rousseff, os bancos
vem sofrendo ataques constantes do governo federal, inicialmente com
a publicagao da Portaria Interministerial MPDG-MEC n? 109, de 27 de
abril de 2017, que estabeleceu procedimentos a serem adotados pelas IFEs
e pelo MEC para encaminhamento das estimativas de acréscimo ao orgcamento
de pessoal relativas ao exercicio subsequente, visando sua inclusdo no Projeto
de Lei Orcamentaria Anual (PLOA). Com a publicagdo desta Portaria, nos
concursos abertos em 2018 e 2019 as IFEs tiveram que fazer as previsoes das
vacancias no ano anterior; mudando a dinamica adotada até 2017, que era o
provimento automatico de todas as vacancias constantes nos bancos.

A publicacao do Decreto 9.739/2019, apesar de deixar os professores
de fora, no nosso entendimento, desconhece o QRSTA, uma vez que para
abertura de concursos para Técnico-Administrativos as IFEs deverao
apresentar como uma das justificativas a descrigao do processo de trabalho a
ser desenvolvido pela forca de trabalho pretendida e o impacto dessa forca de
trabalho no desempenho das atividades finalisticas do 6rgdo ou da entidade,
ou seja, deverdo apresentar o dimensionamento da forca de trabalho, fato
que ira inviabilizar a recomposi¢ao dos TAEs nas IFEs. Além disso, o Ministro
da Economia e o Presidente tem afirmado constantemente que
dificilmente teremos concursos publicos no Brasil nos proximos
anos, que representa um forte indicio de que a qualquer momento

BPEqg e QRSTA: Uma
autonomia necessaria

poderdo desconsiderar, também, o BPEq.

Outro motivo de preocupacao foi a publicacdo da LOA 2020, em que
houve a reparticdo do orcamento da Educacdo em duas partes, sendo que uma
das partes para ser liberada necessita de aprovagdo pelo Congresso Nacional
de um projeto de lei complementar; a ser solicitado pelo governo, ao longo
do ano de 2020. Parte significativa dos recursos para as universidades estao
nesta fonte, o que pode comprometer pagamento de pessoal, provimento de
vacancias, progressoes e promogoes, contratacao de professores substitutos
e professores visitantes e mesmo o pagamento de incentivo a qualificacao e
retribuicdo por titulagdo assim que o servidor obtém a titulacdo, como é
feito atualmente.

Um alerta ja foi dado, uma vez que no dia 08 de janeiro de 2020 o
MEC encaminhou oficio as instituicoes suspendendo o provimento de
servidores no ano de 2020 até segunda ordem. Portanto, as instituicdes
nao puderam dar provimento no més de janeiro de 2020, o que em alguns
casos pode ter prejudicado o inicio do ano letivo. No dia 08 de fevereiro,
o MEC encaminhou novo oficio as instituicdes com o quantitativo de
provimentos de servidores que cada instituicdo podera proceder em 2020,
mas com a ressalva de que as instituicdes ao promover novos atos que
aumentem despesas com pessoal ativo e inativo, beneficios e encargos a
servidores e empregados publicos, devem abster-se de realiza-las em
montantes cujos totais ndo estejam devidamente autorizados, ou seja,
as instituicoes que tem parte significativa do orcamento dependendo de
aprovacgao do Congresso Nacional terdo dificuldade para dar provimento
a novos servidores ou mesmo cumprir atos que aumentem despesas de
pessoal.

Entendemos que a violagdo dos principios definidores dos BPEgs e
do QRSTA resultara em retrocesso, com graves consequéncias a operacao
das IFEs, dentre as quais gostariamos de destacar: insuficiéncia de pessoal
docente para o funcionamento de cursos de graduacao, de pés-graduacao,
programas de extensdo e da gestdo universitaria; dificuldades de
contratagdo de professores substitutos e visitantes; prejuizo para o corpo
discente face a imprevisibilidade na conclusao de cursos e programas;
inviabilizacdo e dificuldades na ampliacdo da (re)estruturacdo da oferta
de programas académicos; retorno as negociagdes casuisticas das IFEs
junto ao governo federal; dificuldades no funcionamento das unidades
administrativas e académicas, inclusive laboratdrios e outras unidades
especializadas, por falta de pessoal técnico-administrativo em nimero
e em especialidade e a descontinuidade administrativa e académica de
uma maneira geral.

Diante do exposto, precisamos estar atentos para garantir que
a LOA contemple o orcamento para o cumprimento das despesas
necessarias na area de pessoal e entendemos que se faz necessario
a defesa do Banco de Professor-Equivalente (BPEq) e do Quadro
de Referéncia dos Servidores Técnico-Administrativos (QRSTA)
das Universidades e dos Institutos Federais, como uma autonomia
necessaria para a gestdo, de modo que possam dar provimento de forma
continua as vacancias, obedecendo os limites dos bancos, mas sem a
necessidade de autorizacdo prévia para a utilizagdo dos mesmos.

*Geci José Pereira da Silva é Professor Titular no IME/UFG.
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RESPINGOS

Noticias do movimento docente, da vida na UFG
e de questdes juridicas sobre o magistério superior

Por Daniel Christino

Acelerada

Rodrigo Maia, declarou que a tramitagdo da
PEC 186 pode ser acelerada no Congresso. Maia
informou que a proposta, que prevé redugdo de
até 25% da jornada e do salario de servidores
publicos que recebem acima de trés saldrios
minimos, sera apensada a Proposta de Emenda
a Constituicao 438/18, que ja foi aprovada pela
Comissdo de Justica, ou seja, ja esta adiantada no
processo de tramitacdo.

Teto

Ela cria gatilhos para conter as despesas publicas
e preservar a “regra de ouro” da EC 95 em que
0 governo ndo pode se endividar para pagar
despesas como folha salarial, manuten¢do de
orgdos e programas sociais. A PEC também
prevé suspensdo de concursos, progressoes
e promogdes. Somada a PEC 188, que prevé
congelamento de salarios, o servidor pode ter, no
futuro préximo, seu saldrio reduzido e congelado
por até dois anos.

Vencida

0 Governo Federal parece ndo ser muito atento
na hora de manter os préprios prazos. A medida
provisdria que criou a carteirinha estudantil do
Ministério da Educacdo (MEC), chamada de ID
Estudantil, perdeu a validade, porque o tema nao
entrou em votagdo no Congresso.

Mafia

Na ocasido do seu lancamento, o ministro da
educacdo Abraham Weintraub chamou a Unido
Nacional dos Estudantes (UNE) de mafia. “Por que
algumas pessoas sdo contra a carteirinha digital?
Porque a UNE ganha R$500 milhdes por ano
fazendo isso. A gente vai quebrar mais uma das
mafias do Brasil, tirar R$500 milhdes das maos da
tigrada da UNE”, disse.

Fundeb

Apds o Governo Federal sinalizar que pode
deixar o Fundeb acabar; o Planalto comprou briga
com todos os governadores do Pais, que devem
pressionar pela manutencdo e ampliacio do
fundo. Reunidos em Brasilia, eles assinaram uma
proposta que ja tramita no Congresso em apoio
ao aumento de 10% para 40% da participacdo da
Unido no fundo.

Corta-corta

A proposta vai na contramdo do que pretende
o ministro da Economia, Paulo Guedes, que é
desindexar os gastos com educacgdo e saide e
impor cortes emergenciais para Estados em
crise. Sete deles ja declararam estar quebrados:
o Rio de Janeiro, Minas Gerais, Goias, Rio Grande
do Sul, Rio Grande do Norte, Roraima e Mato
Grosso.

Intriga da oposicao

Ainda lidando com a crise institucional gerada
pelas falhas no Enem, o ministro da Educacao,
Abraham Weintraub, jogou a culpa na oposicao.
Ele afirmou que grupos de parlamentares,
midia e grupos econdmicos tentaram impedir
eadotaram “linha extremamente terrorista’ contra o
Enem 2019. Ele ainda acusou “militantes” de buscar
provocar caos nas redes sociais.

FIM DA ESTABILIDADE

Sobre a reforma administrativa, Jair Bolsonaro voltou a afirmar que nao
ird afetar novos servidores, mas defendeu reduzir concursos ao minimo,

a extingdo de carreiras e de manter a estabilidade da carreira para
apenas algumas categorias, como as tipicas de Estado. Ou seja: chega
de estabilidade para o magistério superior ou para o ensino basico.

Homenagem

O Rotary Club de Goidnia Anhanguera, presidido pelo
professor Leandro Gongalves, do ICB, prestou homenagem ao
professor Orlando Ferreira de Castro, com um certificado de
Reconhecimento Profissional. O professor foi pioneiro na UFG,
tendo sido aluno da Escola de Engenharia do Brasil Central,
participando ativamente da criacido e da consolidagdo da
universidade federal em nosso Estado.

Saida

Um grupo de deputados federais pediu ao Supremo Tribunal
Federal o impeachment do ministro da Educagdo. O grupo
apresentou dentincia por crime de responsabilidade e tem
como base a inoperancia do ministério, comprovado por propria
avaliacdo de comissao da Camara.

Voo cancelado

O Inep suspendeu as avaliagbes das instituicdes de ensino
superior por falta de passagens aéreas. Integrantes do MEC
afirmam que a suspensao se deve a portaria 2.227, do proprio
MEC, que restringe o nimero de passagens e diarias para
professores realizarem atividades fora de suas instituicoes. O
MEC emitiu uma nota afirmando que as regras da portaria 2.227
estdo sendo revistas.

Freire! Freire! Freire!

0 discurso da professora Miriam Bianca Amaral Ribeiro, feito no
final de janeiro durante colagdo de grau das turmas de psicologia
e pedagogia, viralizou. Sua fala repercutiu em diversos sites e
redes sociais de grande circulacdo, incluindo a revista Férum e
o Midia Ninja. Em seu discurso de pouco mais de cinco minutos,
a professora defende a universidade publica e o educador Paulo
Freire.

Futuras geracoes
O presidente da Camara dos Deputados, Rodrigo Maia, criticou

Registro do Departamento de Zootecnia que
tem um pequeno jardim interno. Por 1a também
habitam estes dois gatinhos que, ariscos, nao
queriam ser registrados por nossa cimera.

durante Abraham Weintraub, em entrevista
realizada no final de janeiro. A Folha, ele disse
que “ndo posso defender a agenda do ministro
de educagdo pois tenho responsabilidade com as
futuras geragdes”.

Manto e adaga

Segundo a Folha, o ministro teria dito aos
seus assessores que acredita ser vitima de
uma conspiracdo olavista para gerar um
desgaste dentro do governo. Weintraub estaria
convencido de que elementos dentro do
governo e mesmo do proprio MEC estariam
conspirando para remové-lo da pasta.

Fuga

Matéria da Folha confirmou que o fendmeno da
“fuga de cérebros” do Brasil continua. De acordo
com levantamento feito pela publicagdo na USP,
73 professores sairam da instituicdo nos ultimos
trés anos. A grande maioria (mais de 20) foi
para o exterior apds receber ofertas melhores
tanto de salario quanto de financiamento.

Temor

Mais de 40 destes professores nomearam como
causa a instabilidade e incerteza politica e,
principalmente, o medo de que haja mais cortes
e restricoes a educagdo superior e a pesquisa no
Brasil, comprometendo a carreira académica no
ensino publico.

Sem contrata¢ao

0 MEC enviou um oficio as universidades e
institutos federais vedando o aumento de
despesas com pessoal ativo e inativo que ndo
estejam previstos no orcamento de 2020. Com
isso, ao menos trés instituicdes (UTFPR, UFOB
e IFSP) suspenderam a contratacdo de novos
profissionais. Esta é a primeira vez que o MEC
se antecipa e veda despesas ndo previstas.

Nem promoc¢ao

As instituicido devem “observar a legislagdo”
ao promover ‘novos atos que aumentem
as despesas com pessoal ativo e inativo’,
incluindo “beneficios e encargos a servidores e
empregados publicos” e “abster-se de realiza-
las em montantes cujos totais ndo estejam
devidamente autorizados”. Com isso, serdo
vedados pagamentos como a promog¢do por
especializagdo (como quando os professores obtém
titulo de doutorado), adicional por insalubridade
ou periculosidade, substituicdes de chefia, auxilios
maternidade e pré-escolar, entre outros.

Sem Partido

No interior de Sao Paulo, uma professora de
58 anos enfrenta processo administrativo
na rede publica municipal por falar sobre
violéncia contra a mulher em sala de aula. Ela
foi acusada pelo pai de uma aluna de “doutrinar”
sobre feminismo e “ideologia de género”. O
caso aconteceu em Vinhedo, cidade com 70
mil habitantes, com uma educadora que atua
na rede municipal ha 20 anos. Ao jornal El Pais,
a professora informou que ja acolheu jovens
estudantes vitimas de abuso ou violéncia
dentro de casa e que seu objetivo era informar e
promover a reflexdo entre os estudantes.
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Jornal do Professor

Ensinando o gosto pelos numeros

Projeto Ludens do Cepae mistura diversdo com matemdadtica

—

=\

S— e BASTAR-
R Y e =

-

OBIQY 9SO[ :0104

o
3 .

Professora Luciana e Miriam no Laboratorio de Educagdo Matemdtica: o aprendizado através de atividades liidicas

José Abrao

Nos anos formativos do En-
sino Fundamental, algumas disci-
plinas podem se tornar frustran-
tes, entre elas, a Matematica.
Nem estranhamos quando algu-
ma crian¢a ou jovem diz ndo gos-
tar da matéria. Porém, as profes-
soras Luciana Parente e Miriam
Guadagnini, do Centro de Ensino
e Pesquisa Aplicada a Educacao
(Cepae), apostaram que nao era
uma questdo inerente a Matema-
tica em si, mas aos métodos de
ensino e engajamento.

Nasceu dai o projeto Lu-
dens que completou 10 anos
em 2019. “Foi uma forma que
encontramos para mostrar para
os alunos que a gente poderia
aprender matemadatica mas de
forma prazerosa”, resume Lucia-
na. O projeto é anual e comegou
em 2009 com nove oficinas rea-
lizadas em parcerias com o Ins-
tituto de Matematica e Estatisti-
ca (IME), com a participacdo de
150 alunos. A principal mudanca
ocorreu em 2012 quando as ofi-
cinas passaram a ser direciona-
das para os alunos mais velhos
e do Ensino Médio. Para os mais
jovens, foi criado o concurso de

Matematica e Brinquedo em que
os alunos dos quartos e quintos
anos participavam em grupos e
divididos em categorias.

“Eles tinham que desen-
volver um brinquedo que tinha
como ferramenta a matemati-
ca que eles estavam estudando
naquela série. E esse brinquedo
tem que ser confeccionado por
materiais reciclados”, explica Lu-
ciana, destacando que ha todo um
processo de pesquisa antes do
desenvolvimento, inclusive com
avaliacdo dos pares: “os meninos
precisam preencher uma ficha
detalhando todo o projeto e apre-
sentam isso para os colegas. E na
verdade um mini projeto de ini-
ciacao cientifica”.

Naquele ano, a participacao
ja saltou para 700 alunos. Tam-
bém foi estabelecida uma parceria
com a UEG de Anapolis, que per-
manece até hoje, em que alunos
do curso de licenciatura ofertam
oficinas. “A gente vé que, ao longo
desses anos, todo o projeto vem
se consolidando como muito im-
portante e os alunos ja esperam
o Ludens chegar. Eles vao se di-
vertir, brincar, pensar e sdo com-

petitivos. Em 2013, expandimos
o projeto para dois dias, ele vai se
encorpando cada vez mais”, afir-
ma Luciana.

“E um evento muito grati-
ficante porque temos o apoio da
comunidade. O publico é muito
feliz com o evento, as familias e os
alunos participam, temos um re-
torno muito bom”, disse Miriam.
“Muitas vezes as pessoas nao
tém essa visdo da matematica,
que ela pode ser alegre, diverti-
da. Que as criang¢as podem se en-
volver”. Ela conta que ha sempre
uma premiacdo e que os alunos
apreciam muito a competicao
que sempre ocorre proximo ao
dia 6 de maio, aniversario do ma-
tematico Malba Tahan.

A competicdo é visitada
pelos alunos menores, entdo até
quem ndo bota a mdo na massa
(ainda) se envolve com o proje-
to e os brinquedos das criancas
maiores. E tudo isso fica regis-
trado: o projeto tem anais, ISSN,
além de fotos e tudo mais acessi-
vel em www.ludens.cepae.br. “Os
meninos que participam tanto da
UEG quanto da UFG recebem cer-
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tificado, publicam, é um estudo

mesmo”, conta Miriam. Em 2019,
houve outra novidade, a insercao
da competicdo de mancala, um
jogo de tabuleiro matematico de
origem africana e que foi muito
bem recebido.

Para 2020, o plano é pas-
sar a fazer um festival de videos
desenvolvidos pelos estudantes
e ampliar o campeonato de man-
cala. “Ja comecamos a fazer videos
com os alunos, tanto das apresen-
tacdes que eles tém aqui das aulas
de investigacdo quando das salas de
aula, dos conteudos, eles entrevis-
tam pessoas, eles perguntam, eles
explicam no quadro. Para que os
pais e a comunidade possam per-
ceber o que eles estdo produzindo
aqui em termos de matematica”,
justifica Miriam.

Enfim, toda estratégia é va-
lida para alcangar o mesmo obje-
tivo: “a nossa preocupacgao é mos-
trar pra eles que a matematica é
acessivel. Porque é culturalmente
percebida como excludente”, disse
Luciana, “eles acham que a mate-
matica é para poucos, s6 pra gé-
nios. O Ludens vem para agregar
que eu posso aprender matematica
de forma gostosa, nao é sofrido”.

O Ludens ndo é o unico
projeto das duas professoras. O
Abakos toma lugar no Laboratério
de Educacdo Matematica e é todo
um material didatico autoral, de-
senvolvido pelos professores do Ce-
pae, para aulas de investigacdo ma-

Projeto Abakos

tematica e resolucdo de problemas.
Ele estd em seu quarto ano e foi
desenvolvido para alunos de quinto
e sexto ano. Com bases narrativas e
com foco no desenvolvimento 16gi-
co para a solugdo de problemas, o
objetivo é sair daquela abstracido

de uma simples equacdo no qua-
dro, oferecendo algo ndo apenas
palpavel, mas envolvente. “Eles
vao trabalhar em grupo e resolver
0s questionamentos. Aqui, a gente
ndo diz se esta certo ou errado, é o
coletivo. Os meninos precisam di-

zer, a partir das histdrias ficticias,
0 que precisa ser investigado, preci-
sam fazer os testes de como resolver
o problema e no final dizer a que con-
clusdo eles chegaram e porqué. Sao
eles que vao investigar e dizer o
que fazer”, explica Miriam.
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Cepae aposta na formacao de
professores da educacao inclusiva

Mais do que o cumprimento da legislacdo, comissdo formada
por profissionais de diversas dreas unem a pratica e a teoria para
ensino acessivel, diverso e com respeito as diferencas

Luciana Porto

Em 2006, a Organizagao
das Nacdes Unidas (ONU) estabe-
leceu durante a Convencdo dos Di-
reitos das Pessoas com Deficiéncia
diretrizes para garantir o acesso
aos direitos humanos e liberdades
fundamentais por todas as pessoas
com deficiéncia. Entre as medidas
adotadas, estd a promogao da edu-
cacdo inclusiva por meio da ndo ex-
clusdo de criancas e adolescentes
com deficiéncia do ensino regular e
o desenvolvimento de acoes especi-
ficas para cada aluno. Mas, embora
o Brasil esteja fomentando projetos
para atender a recomendacgao, o ce-
nario ainda ndo é ideal. Isso porque
sem a formacdo especializada de
professores, os alunos com alguma
necessidade especial de aprendiza-
do permanecem desassistidos.

Uma iniciativa do Centro
de Ensino e Pesquisa Aplicada a
Educacdo (Cepae) da Universida-
de Federal de Goids (UFG) pode
contribuir para mudar um pouco
dessa realidade. Criada ha 10 anos
com o objetivo de estimular acoes
voltadas para a educacdo especial,
a Comissdo de Educacao Inclusiva
exerce papel importante na forma-
¢do de professores. De acordo com
a docente e presidente da comis-
sdo, Claudia Barreto, o projeto con-
ta com a participacdo de alunos da

Cldudia Barreto destaca
o respeito a diversidade,
acessibilidade e a
formagdo de professores
como diferenciais

licenciatura bolsistas e voluntarios
que recebem treinamento para atu-
arem com as criancas e adolescen-
tes com algum tipo de deficiéncia,
seja fisica, intelectual ou sensorial.
“Temos esse formato de formacao
de professores em educagdo inclusi-
va ha uns seis anos”, conta.

Atualmente, o Cepae possui
55 alunos matriculados portadores
de necessidades educacionais espe-
ciais. Unico colégio de aplicagio no
Brasil com quadro de professores
de carreira do ensino superior, a ins-
tituicdo seleciona todos os anos 15
bolsistas que realizam o acompanha-
mento individual dos alunos que nao
possuem autonomia escolar. “No ano
passado acompanhamos 27 alunos
com algum tipo de deficiéncia. Hoje
o Cepae tem estudantes com ceguei-
ra total ou baixa visao, transtorno do
espectro do autismo com ou sem de-
ficiéncia intelectual, que sdo os casos
mais desafiadores para nos, e outras
com necessidades também”, explica
Claudia.

Na rede municipal e estadual
de ensino, a legislacdo prevé que as
salas de aula tenham um professor
de apoio para atender alunos com
deficiéncia. Apesar disso, Claudia
avalia que esse tipo de profissional
estd escasso no mercado tanto em
questdes quantitativas quanto na

formagdo, uma vez que o professor
de apoio tornou-se um professor
particular do aluno com necessida-
de especial nas escolas. “Se vocé tem
um professor exclusivo para um de-
terminado aluno, isso ndo ¢é inclusao.
No Cepae, nds nao temos professor
de apoio, optamos por fazer um tra-
balho em conjunto. Por isso, abrimos
processos para licenciando, para que
possamos fazer paralelo a inclusdo
escolar a formacdo de professores.
O bolsista faz um trabalho de par-
ceria com os demais professores.
Ele ndo esta em sala por causa de
um Unico aluno ou porque o Minis-
tério Publico estd nos pressionan-
do. Esse foi o grande ganho para
comissao nos ultimos anos”, acres-
centa.

Claudia explica que quando
o licenciando ingressa na Comissdo
de Educacdo Inclusiva recebe a ca-
pacitacdo necessaria para o ensino
especial. A presidente do grupo
conta que, durante todo o ano leti-
vo, o Cepae oferece semanalmente
um curso de formacao, além disso,
anualmente a instituicdo realiza
um semindrio que conta com a
participacido dos coordenadores
dos cursos de licenciatura que
aproveitam a oportunidade para
conhecer o trabalho que os alunos
da graduacao desenvolvem dentro

do Cepae. “Passamos tudo que esse
licenciando precisa saber sobre a
educacdo inclusiva. Ele aprende
como abordar um contetido com
um aluno com deficiéncia intelec-
tual, por exemplo. Nao priorizamos
somente a pratica. Para 2020 esta-
mos desenvolvendo alguns projetos
de disciplinas acessorias, a primeira
sera a de quimica. Estamos mon-
tando uma metodologia diferente
para cada tipo de aluno, e ai os es-
tudantes com deficiéncia intelectual
vao poder vivenciar o ensino de quimi-
cainclusivo. Esse serd o pontapé inicial
para montarmos outros projetos’, an-
tecipa a professora.

Para Claudia, o mais desafiador
da educacio inclusiva é reconhecer
as potencialidades de cada indivi-
duo. De acordo com a professora, a
visdo que a comissao tem de inclu-
sdo hoje é a capacidade de enten-
der e reconhecer o outro como sujei-
to e buscar as capacidades do alunos
para minimizar as limitagdes. “O que
a gente diz aqui é que a deficiéncia
ja esta aparente, mas as capaci-
dades desse sujeito que preci-
sam ser salientadas e mostradas
na comunidade escolar. Por isso,
dentro desse trabalho de inclusdo
a gente ressalta o respeito as dife-
rencas, acessibilidade e formacao
de professores”, completa.

Foto: Luciana Porto
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Eduardo Rolim: “as pessoas nao estao
desinformadas, estao pouco preocupadas.
Isso é o mais grave”

Professor da UFRGS e diretor de Assuntos Juridicos da Proifes-Federacdo
CONVErsou conosco sobre a nova previdéncia, a reforma administrativa
e o perigo de desmonte do servico publico em 2020

Professor Eduardo Rolim apresentou de forma diddtica os principais impactos da nova previdéncia na carreira do magistério superior e sanou duvidas da plateia

Luciana Porto e José Abrio

Apesar da batalha travada
por varios meses entre as cen-
trais sindicais e movimentos
trabalhistas de todo o Pais con-
tra a Reforma da Previdéncia do
governo Bolsonaro, a medida foi
aprovada e promulgada ainda
no ano passado. As novas regras
causam indimeros prejuizos para
os servidores da ativa e também
para quem ja se aposentou. Mas,
professor, vocé sabe o que mudou
na pratica? Para esclarecer os
principais pontos da nova Previ-
déncia, o Jornal do Professor con-
versou com o diretor de Assuntos
Juridicos da Proifes-Federacao,
Eduardo Rolim, que esteve em
Goiania no dia 18 de fevereiro, e
em Jatai no dia 19 de fevereiro,
para dialogar com docentes sobre
o tema.

Geracoes

Para saber em como as no-
vas regras vao afetar cada pro-
fessor, é necessario identificar

primeiro em que grupo se esta in-
serido. A primeira geracdo de ser-
vidores é a de aposentados antes
da Emenda Constitucional de nu-
mero 41; a segunda pertence aos
ingressos antes dessa Emenda e
a terceira apés a EC 41 e antes
da criacdo da Fundacdo de Previ-
déncia Complementar do Servi-
dor Publico Federal (Funpresp);
e a quarta geracdo contempla os
trabalhadores que adentraram o
servigo publico apds a Funpresp.

De acordo com Rolim, as no-
vas regras preveem que 0S Servi-
dores inseridos na segunda, ter-
ceira e quarta geracao poderao se
aposentar abaixo da idade mini-
ma apenas se cumprirem pedagio
de 100% sobre o tempo faltante.
Essa regra estabelece, ainda, ou-
tros requisitos adicionais como
idade minima de 60 anos para
homens e 57 anos para mulheres,
além de 30 de contribuicdo para
mulheres e 35 anos para homens.
O diretor da Proifes ressalta que,

para quem ainda levard tempo
para se aposentar, essa op¢ao nao
é boa.

Uma segunda regra para
os servidores dessas geracoes é
a pontuacdo minima necessaria
para se aposentar, cuja férmula
do calculo soma a idade mais o
tempo de contribuicao do traba-
lhador que deve alcangar 86 para
mulheres e 96 para os homens.
“A partir do ano em que se atin-
ge 30 ou 35 anos de contribuicgao,
conseguimos determinar a idade
necessaria para se aposentar, o
problema é que essa regra prevé
0o aumento de um ponto a cada
ano e pode chegar a pontuacdo
de 100 para mulheres e 105 para
homens”, explica Rolim.

Aliquotas

Discutido desde o governo
do ex-presidente Michel Temer, e
dado como inconstitucional, o au-
mento das aliquotas progressivas
de contribuicdo previdenciaria

também estdo na Previdéncia de
Bolsonaro e ja estdo em validade.
As novas taxas cobram do con-
tribuinte a partir de 14%, para
quem recebe salarios entre R$ R$
R$ 3.134,41 até R$ 6.101,06, po-
dendo chegar até 22% para quem
recebe mais.

Esses percentuais sdo ain-
da maiores para aposentados e
pensionistas, por isso engana-se
quem pensa que os aposentados
estdo livres da nova Previdéncia.
“O governo Bolsonaro ja chegou
esperto com isso. A atual gestdo
ja sabia que a implantacao de ali-
quotas progressivas nao tinha ido
para frente no governo anterior.
Entdao, o que eles fizeram? Mu-
daram a Constituicdo!”, criticou
o professor. Além disso, outras
questdes importantes também
atingem quem ja se aposentou,
como o fim da isencdo de duas
vezes 0 teto para portadores de
doenga grave e a reducdo das
pensdes por morte.
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Novatos

Com a Reforma, foram
criados dois novos grupos de
servidores: os que entraram
antes e depois da publicacdo
da nova Lei Complementar da
EC 103/2019, que regulara os
beneficios do Regime de Previ-
déncia dos Servidores Publico
(RPPS). Com as mudangas na
legislacdo, a idade minima para
esse grupo, a idade minima para
se aposentar passa a ser de 62
anos para mulheres e 65 para
homens, além de tempo de
contribuicao de 25 anos, sendo
10 no servico publico.

Mais reformas

Uma grande preocupacdo
do professor Eduardo Rolim é
que o “saco de maldade” do go-
verno federal ainda ndo acabou.
Vem por ai a reforma adminis-
trativa e as PECs 186, 187 e 188
que preveem cortes e congela-
mentos de saldrios, concursos e
promocgdes. Para ele, é passada
a hora de os professores se pre-
ocuparem com a situacdo, antes
que ela se torne completamente
irreversivel.

Jornal do Professor:
Como o senhor avalia o grau
de informacdo dos professo-
res sobre a nova previdéncia?

Eduardo Rolim: E dificil
avaliar o grau de informacao
porque as pessoas nao vao [nas
palestras] (risos). Nao sei se es-
tas pessoas estdo informadas,
mas sei que os sindicatos estdo
tentando. Agora, eu acho que se
as pessoas nao estdo desinfor-
madas, estdo pouco preocupa-
das, isso para mim é o mais gra-
ve. Talvez muita gente ndo tenha
parado para pensar no que esta
acontecendo, o que vai ser da
sua vida no futuro, porque pen-

sam que bom, o futuro esta no
futuro. Tentei mostrar aqui que
as coisas estdo acontecendo
hoje, e até que aconteceram no
passado: que quem mudou de
regime ha 10 anos e passou pra
Dedicacdo Exclusiva achou que
ia se aposentar como DE e nao
serd! Esse é o grande problema,
nao falta de informacio, mas de
preocupacao.

JP: E por que isso?

Eduardo Rolim: Eu esti-
ve ha pouco tempo na Franga.
La existe uma comog¢do popular
que a gente quase ndo viu aqui
no Brasil, ainda que tenhamos
tido alguma vitéria, como a der-
rota da capitalizagdo. Precisa-
mos, sem davida, de mais mo-
bilizacdo, até porque o “saco de
maldades” do governo é muito
mais fundo. Vem ai reforma
administrativa, reducao sala-
rial, falta de concursos e varias
outras questdes que vao trazer
problemas muito graves para a
universidade publica. Circulou
um oficio do MEC agora em que
o reitor pode contratar se qui-
ser, mas se ndo tiver or¢camento
ele estad incorrendo num crime
de responsabilidade fiscal. E af,
como fica? O or¢camento de pes-
soal das instituicdes publicas
para 2020 ndo cobrem a despe-
sa de pessoal e para muita gente
parece que nada estd aconte-
cendo.

JP: O governo esta lan-
c¢ando a reforma administra-
tiva, mas ja temos tramitando
as PECs 186, 187 e 188. O ob-
jetivo do governo é cortar sa-
lario? O que o senhor espera?

Eduardo Rolim: Primei-
ramente, que ndo deixemos que
ela passe. Que tenhamos capaci-
dade de mostrar pra sociedade

que o desmonte do servigo pu-
blico vai deixar as pessoas sem o
atendimento dos servicos mais
basicos de que elas necessitam:
saude, seguranc¢a, educacao. Se
a 186 passar, sera algo muito
discricionario, que vai colocar
um contra o outro na univer-
sidade. Teu orcamento é esse,
agora vocé escolhe quem vai
ganhar 25% a menos. Como isto
vai ser feito? Nao ha diretrizes.
E pra todo mundo? Diz 14 que se
atingir o teto da EC 95, se o gas-
to com pessoal crescer mais que
no ano anterior mais a inflagao.
Isso sempre vai crescer! Ha pro-
gressoes, novos concursos. Isso
tudo vai se perder ao longo do
tempo. E o que falamos desde
2016: se a EC 95 nao for revoga-
da, ela vai acabar com o servigo
publico brasileiro em 10 anos.
Parece que o governo atual quer
acelerar esse processo.

JP: Somando a nova pre-
vidéncia e a falta de reajuste,
ja ha perda real no saldrio do
docente, algo que deve aumen-
tar de forma drastica com a
aprovacao da 186.

Eduardo Rolim: Isso tudo,
exatamente, além de falta de re-
curso para pesquisa, para exten-
sdo, para biblioteca, infraestrutura.
Impactos muito graves estao vindo
com a retirada de financiamento
das universidades que a gente
nio tem ainda como mensurar.
Fato é que nds vivemos, talvez, o
maior ataque a ideia de uma uni-
versidade publica, gratuita e in-
clusiva.

JP: E quanto ao Future-se?
Eduardo Rolim: O MEC
nao mandou nenhum projeto ao
Congresso ainda, o que é um bom
sinal, de que ha fraqueza no pro-
jeto. Provavelmente, ha a percep-

Em entrevista, o docente abordou sua preocupagdo com a agenda do Governo Federal
para 2020, especialmente quanto a Reforma Administrativa e a PEC 186

cdo de que ha alguma resisténcia
e talvez o governo ndo queira
apostar nisso. Conseguimos, mal
ou bem, com as mobilizacdes de
maio do ano passado, reduzir os
cortes no orcamento das univer-
sidades e a mudanga do projeto
do Future-se. Temos que traba-
lhar para isso, especialmente no
dia 18 de margo, fazendo um mo-
vimento forte, para a partir daf
elaborarmos um calendario. Sa-
bemos que a greve sera um modo
de mobiliza¢do muito penalizado
por este governo, como estamos
vendo na Petrobras. Ndo duvido
que este governo opte for uma
forma de coer¢do maior, usando
das forcas publicas. Nada disso é
descartado.

JP: O que o senhor acha
da radicalizacao?

Eduardo Rolim: O proble-
ma é que temos que avaliar qual
¢ a nossa forca para radicalizar.
Ainda estamos em um regime de
certa liberdade, nenhum de noés
ainda estad sendo preso por vi-
sOes politicas. Que isso pode vir
a acontecer, ou algo como esta-
mos vendo no Chile, em que as
pessoas estdo sendo massacra-
dos, é algo que temos que ter em
mente. A retdrica desde governo
nao é amistosa.

JP: Qual seria o melhor
caminho?

Eduardo Rolim: Acho que
o principal caminho para os sin-
dicatos é a informacdo. Temos
que ser capazes de buscar formas
de comunicacdo inteligentes.
Hoje o mundo é da comunica-
cdo instantanea. Eu defendo que
todos aqueles que acreditam na
democracia, de qualquer aspec-
to politico, precisam se unificar,
para que possamos nos defen-
der contra o retrocesso.
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Jornal do Professor

“Temos que chamar as
pessoas a consciéncia”

Vliadimir Nepomuceno fala sobre os desafios de 2020 impostos

pela reforma administrativa proposta pelo Governo Federal

José Abrio

Vladimir Nepomuceno hoje
¢é consultor de entidades sindicais
e de servidores publicos e passou
13 anos trabalhando como diretor
na Secretaria de Gestdo de Pes-
soas e Relacdes de Trabalho do
Ministério do Planejamento. Em
entrevista ao Jornal do Professor,
ele foi duramente critico a re-
forma administrativa do Gover-
no Federal, que ja esta tomando
forma através de leis, emendas e
medidas provisoérias.

Jornal do Professor:
Podemos comecar com um
panorama da reforma admi-
nistrativa que pode afetar es-
tabilidade e progressao. O que
vem por ai?

Vladimir Nepomuceno:

Essa reforma que o gover-
no diz que vai criar na verdade é
parte da reforma, porque parte
ja estd tramitando no Congres-
so através das PECs 186, 187 e
188. O que vem por af é o fim
da estabilidade, maior con-
tratacdo temporaria, ampliar
essas atividades que podem
ter trabalho temporario. Ou-
tra coisa: todo mundo que for
contratado, e ndo deve ser tan-
ta gente assim, se for possivel,
ndo contratar pelo regime de
servidor publico, e sim pela
CLT. Por exemplo, no caso de
vocés: docente temporadrio, por
CLT, para o reitor fazer econo-
mia na universidade. O estagio
probatdério ndo sera mais como
é hoje, em que os servidores
que passarem pelo estdgio sdo
efetivados. A PEC 186 propoe
congelamento temporario de sa-
larios por um periodo de até dois
anos, mas a PEC 188 coloca o se-
guinte: quando o governo, muni-
cipal, estadual ou federal, chegar
em uma crise financeira, ele pode
congelar saldrio também. Entdo
mesmo se a pessoa tem direito a
uma promo¢dao ou progressao,
esta congelado. Além de poder
reduzir jornada, o que reduz o
salario. Além disso, a ideia do
governo é reduzir o que hoje
sdo 117 carreiras para menos
de 30, mas a maior parte destas

d

Para Vladimir, 2020 serd um ano de muita luta e toda a sociegéde

Vladimir Nepomuceno

precisa se engajar para evitar maiores retrocessos

carreiras tém mais de um cargo.
Entdo sdo mais de 200 tabelas.

JP: Como o senhor avalia a
possibilidade de aprovacao?

Vladimir: O governo disse que
quer aprovar tudo isso até o final do
primeiro semestre. Eu penso o se-
guinte: se o movimento sindical man-
tiver a mobilizacdo, com atividades,
como a greve geral prevista para mar-
¢o, e fizermos mais pressdo nos par-
lamentares em Brasilia e nos estados
{temos uma chance}.

JP: E provavelmente a
campanha junto ao publico sera
ideolégica.

Vladimir: Vai por ai, vao
usar o que eles tradicionalmente
usam pra vender estatal, fechar
setor publico. Por exemplo: fechar
algo porque nao esta funcionando.
Nao dizem que ndo esta funcio-
nando por falta de investimento
ou sucateamento, mas porque é
publico! Outra: servidor ganha de-
mais. Se o servidor ganha R$ 10
mil e o equivalente dele no setor
privado ganha R$ 2 mil, ndo é por-
que o do setor privado esta preca-
rizado, é porque devemos botar o
servidor pra fora e colocar cinco

celetistas. A estratégia é queimar
a imagem tanto da administragdo
publica quanto do servidor.

JP: Ha também ac¢des previs-
tas contra os sindicatos?

Vladimir: E 6bvio que vem por
af a restricdo de atividades sindicais.
0 governo nao fala, mas muitos diri-
gentes levam em consideragdo se o
servidor tem alguma atividade sindi-
cal na hora da avaliagdo de desempe-
nho. Todo servidor que se ausentar
para participar de uma atividade
sindical, como por exemplo um
congresso, a proposta do governo
é que isso seja considerado falta.
Entdo para o sindicato realizar al-
guma coisa, vai ter muita dificulda-
de. Sem contar que o assédio ins-
titucional ja esta presente. Eu fiz
uma palestra no CNPq e o nimero
de participantes foi razoavel, por-
que a direcao entende que aquilo é
importante. Fui fazer a palestra na
sede do Ministério da Ciéncia, Tec-
nologia, Inovacdes e Comunica¢des
e o auditorio ficou praticamente va-
zio. Procurei saber o motivo e ouvi
o seguinte: todo mundo que passa-
va pelo corredor recebia um olhar
atravessado da chefia. Vocé vai lar-
gar o seu trabalho pra ir na reuniao

do sindicato? Va ao sindicato depois
do expediente!

JP: HA também uma PEC
contra os sindicatos, certo?

Vladimir: E, a PEC 171, que
mudou de numeracdo, se ndo me en-
gano, agora é a 196. Quando ela era
171, ndo atingiu o ndmero de assina-
turas necessarias. Hoje, pela norma
constitucional, nenhuma categoria
pode ter mais de um sindicato no li-
mite minimo de um municipio. Nes-
sa proposta, qualquer grupo que
quiser criar um sindicato, pode. A
mesma cidade pode ter trés, qua-
tro, sindicatos representando a
mesma categoria. No entanto, fica
embutido nessa PEC a perspectiva
de enfraquecimento e até mesmo
destruicao dos sindicatos conside-
rados mais combativos ou fragmen-
tacdo do movimento sindical como
ele existe hoje. E muito dificil imagi-
nar que um trabalhador va se filiar a
mais de um sindicato, entdo como vocé
vai atrair o associado?

JP: Como que podemos nos
organizar par combater tudo isso?

Vladimir: A gente tem que dizer
pra sociedade o seguinte: se fechar, o
servidor perde o emprego e o usuario
perde o servico. Uma unidade de sad-
de periférica que se fecha, nao vai
ter mais servico de saude naquele
bairro, naquela regido. As familias
mais carentes ndo vao poder colo-
car seus filhos em escolas publi-
cas porque nao havera escola.
Nas universidades, sera dificulta-
do o acesso, especialmente para fami-
lias mais pobres, pois se vocé olhar o
Future-se, a proposta é a privatizacdo
indireta da educagdo superior publica.
No Future-se, a proposta nao é co-
locar o povo para estudar de forma
critica, de pesquisa, analitica, é de
formar mao de obra. N6s temos
que usar todos os meios dis-
poniveis no nosso cotidiano:
nas redes sociais, é conversar
com entidades sindicais do se-
tor privado, com as comunidades,
com seu colega de trabalho. Te-
mos que chamar as pessoas a cons-
ciéncia. A gente tem que trazer a
sociedade toda para essa luta con-
tra a reforma administrativa.
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Veneno de insetos pode virar tratamento
para tuberculose

Pesquisa realizada pelo Instituto de Patologia e Medicina Tropical encontrou no veneno
do escorpido e vespas substéncias capazes de matar bactérias causadoras da doenca

Luciana Porto

Dados do Ministério da Sau-
de apontam que a tuberculose faz
pelo menos 70 mil vitimas todos
os anos no Brasil, sendo 4,5 mil
delas fatais. Estatistica ainda mais
assustadora quando comparada as
cerca de 7 mil pessoas que abando-
nam o tratamento sem antes té-lo
finalizado. Essa interrupcdo dos
medicamentos é o principal motivo
da doenga ainda causar tantos 6bi-
tos, uma vez que ela pode levar os
pacientes a resisténcia aos antibio-
ticos. Mas, uma pesquisa do Insti-
tuto de Patologia Tropical e Saude
Publica (IPTSP), da Universidade
Federal de Goias (UFG), pode mu-
dar essa realidade. O estudo en-
controu no veneno dos escorpides
e das vespas uma alternativa que
promete mais eficacia.

Segundo a professora do
[PTSP, Ana Paula Junqueira Kipnis,
a pesquisa teve inicio a partir de
um edital do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tec-
nolégico (CNPq), que reuniu qua-
tro universidades do Centro-Oeste
brasileiro e a UFG: Universidade de
Brasilia (UnB), Universidade Fede-
ral do Mato Grosso do Sul (UFMS)
e a Universidade Federal do Mato
Grosso (UFMT). Entretanto, em
Goids, o estudo inicial focava em

|

plantas do Cerrado, e as suas pro-
priedades medicinais. “Em Brasi-
lia, os pesquisadores estavam es-
tudando venenos de insetos, mas
eles tinham uma outra proposta e
procuravam substancias que po-
deriam ser usadas para Epilepsia e
Parkinson”, explica.

Concomitante ao estudo das
plantas do Cerrado, os pesquisa-
dores do IPTSP decidiram também
descobrir a finalidade do veneno
dos insetos. Ana Paula explica que,
durante esse processo, foi possivel
diagnosticar que as substancias
presentes no veneno dos escorpi-
Oes e vespas tinham como objeti-
VO ndo apenas a prote¢dao contra
predadores, funcionando também
como sistema de defesa do corpo.
“Os insetos ndo possuem um sis-
tema imunolodgico tdo elaborado
quanto o nosso, contando com os
linfécitos, por exemplo, para fazer
uma defesa especifica pra infec-
¢cOes. Mas, eles conseguem se de-
fender de bactérias, de fungos, de
virus por meio de substancias com
acdo antimicrobiana”, pontua.

A descoberta dos pesquisa-
dores foi a presenca de peptideos
(pequenos pedacos de proteina)
antimicrobianos no veneno dos es-
corpides e vespas, que sao capazes

Professora Ana Paula Kipnis lidera estudo que busca tratamento alternativo para a doenga

de se ligar na superficie dos micro-
-organismos impedindo a troca de
nutrientes e atrapalhando a parede
celular. Entretanto, de acordo com
a docente do IPTSP, a pesquisa ren-
deu mais frutos do que o esperado.
“No6s acabamos encontrando um
peptideo mico bacteriano de vespa
que tem a¢do nao apenas contra as
mico bactérias, causadora da tu-
berculose e hanseniase, mas tam-
bém contra as bactérias gram ne-
gativas, que tem resisténcia e estdo
presentes nas Unidades de Terapia
Intensiva”, comemora Ana Paula.

A acdo desses peptideos so-
bre os micro-organismos se da de
diversas formas, segundo a pesqui-
sadora. Na principal delas, ela ex-
plica que quando essas substancias
se ligam a superficie da bactéria,
ela causa a formacao de poros
que levam ao extravasamento de
contetdo citoplasmatico, levando
a morte desse micro organismo.
Este processo é quase imediato
e, por isso, nao proporcionaria
a bactéria tempo suficiente para
desenvolver algum mecanismo
de defesa e gerar a famigerada
resisténcia antibiética. “Os an-
tibidticos para agirem precisam
entrar na bactéria e impedir a sua
reproducdo ou parede celular.

Entdo, a bactéria acaba desenvol-
vendo uma enzima que quebra
esse antibiotico e nido o deixa
agir. Quando vocé tem substancia
que se liga a bactéria pelo lado
de fora, ja altera a fun¢do desse
micro-organismo causando a sua
morte, ndo da tempo de a bactéria
desenvolver nenhum mecanismo
de defesa”, ilustra.

Atualmente, a pesquisa esta
em fase de reconhecimento de
patente. Porém, para chegar ao
mercado, ainda ha um longo per-
curso pela frente. Ana Paula co-
menta que ainda é necessario que
alguma empresa do ramo farma-
céutico se interesse pelo projeto
e assim realizar o escalonamento.
De acordo com a docente, esta é a
fase mais desafiadora do estudo,
ja que no escalonamento a pro-
ducdo sai da etapa laboratorial
pequena apenas para testes em
animais, para uma escala maior.
Nesta fase da pesquisa, também é
realizado um estudo sobre como
seria a apresentacdo dessa nova
tecnologia. “Essa é a fase mais cru-
cial. Depois desse processo todo a
gente volta a testar para ver se con-
tinua funcionando como o espera-
do e af iniciamos os ensaios clini-
cos em humanos”, completa.
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Jornal do Professor

Escolas militarizadas avancam em Goias

Para professora Miriam Fdbia Alves, da Faculdade de Educacdo,

movimento fragiliza ainda mais a escola publica

José Abrio

As chamadas escolas milita-
rizadas estao em franco processo
de expansao no Brasil. Nascido em
Goias, o modelo ja esta presente
em 55 escolas no Estado e se es-
palhou por 23 unidades federati-
vas, com um total de 120 escolas.
Somente em Goids, sio 61 mil
alunos. “O que a gente tinha como
caso isolado de militarizagdo, que
é pegar uma escola estadual em
funcionamento e entregar para a
gestdo da Policia Militar, que é o
processo mais ‘classico’ iniciado
aqui em Goias, de transferéncia
de gestao, ele ganhou uma forma-
tacdo muito diversa pais afora”,
conta a professora da Faculdade
de Educacdo (FE), Miriam Fabia
Alves, que pesquisa o fendmeno.

0 modelo de gestdo militar
da escola com atuacdo das cor-
poracdes militares comegou por
aqui em 1999, no governo Marco-
ni Perillo, com a transferéncia de
escolas publicas estaduais, que
estavam em funcionamento, para
a gestdo da PM amparada em uma
obscura lei estadual dos tempos
da ditadura, de 1976, para ofe-
recer educacdo exclusiva para os
dependentes dos militares. Logo
de cara, a implantac¢do ja passou a
atender o publico geral e logo vie-
ram outras escolas. Esse proces-
so de militarizacdo se expandiu a
partir dos anos 2010, quando co-

y

Miriam: afirma que a militarizagdo das escolas causa uma diferenciacdo cruel no ensino publico

mecou a migrar, de fato, para ou-
tros Estados e através até mesmo
de modelos privados de ensino.

Um exemplo é a rede Cruz
Azul, de Sdo Paulo, que ja tem 11
colégios. “Para falar aqui em Goi-
as, um exemplo é que as redes mu-
nicipais estdo fazendo convénios
os mais diversos com ONGs, com
empresas contratadas, que imple-
mentam modelos de escola militar.
Normalmente, estas organizagoes
ou empresas possuem alguém da
reserva da PM, dos bombeiros,
ou mesmo das Forcas Armadas
federais que é apresentado como
militar e eles vendem ‘pacotes de
militarizacao’”, relata Miriam. Mas
como se justifica uma expansao
tdo agressiva?

“Ha um convencimento da
populacao de que este é um mode-
lo desejavel. Nessa onda conserva-
dora, entra a questdo da discipli-
na, da seguranga, que ensina e tem
um aluno que aprende o conteudo,
de um professor que é respeitado.
De um aluno que é controlado do
cabelo ao comprimento da calga
ao sapato no pé”, explica Miriam.
Segundo a professora, isto ganha
folego no atual momento politi-
co brasileiro, em que os politicos
podem usar o modelo militariza-
do de maneira eleitoreira e como
trampolim politico para toda es-
pécie de mandatario. “Assim como

o governo Marconi Perillo usou a
militarizacdo como ponta de cam-
panha pra falar sobre a qualidade
da escola estadual e militarizava
as escolas logo antes das elei¢des”,
expoe.

Inclusive respaldado pelo
novo governo que criou no ano
passado a nomenclatura “escolas
civico-militares” a partir do De-
creto n? 9.465, de 2 de janeiro de
2019 e ainda criou no MEC a Sub-
secretaria de Fomento as Escolas
Civico-Militares. Uma mudanca
muito grande, visto que a pro-
posta, na letra da lei, era criar
colégios para os filhos dos poli-
ciais e que funcionariam dentro
da instituicdo. Mas e a qualidade,
seriam estas escolas tdo melho-
res quanto os governadores e
agora até o presidente aprego-
am? De acordo com os estudos
recentes, os resultados até agora
dizem: esses alunos tém melho-
res notas que os demais alunos
de escolas publicas porque estes
nao sdo os alunos da escola pu-
blica comum. “Ha uma selecao
desses alunos que permanecem
na escola militarizada, por varios
motivos”, explica Miriam, “esse
aluno é mais branco, tem melho-
res condicdes financeiras, tem
melhores condicées culturais. E
um perfil socioeconémico com-
pletamente diferente. A prépria

manutencao desse estudante é
diversa do estudante em uma es-
cola publica que, por exemplo, ndo
cobra taxa, que por si sé ja selecio-
na muito”.

Portanto, ha um processo de
diferenciacdo das demais escolas
publicas, o que Miriam chama de
“profundamente perverso”, pois
“ndo é o mesmo curriculo, esta
escola tem melhor infraestrutura,
tem laboratorio, esta bem preser-
vada. Me diz se ao longo de trés
anos, esse estudante da escola
estadual do interior do Estado e
esse da escola militarizada nao
terdo diferencas no processo de
aprendizagem. E 6bvio que terio.
E neste caso estou desconside-
rando todos os fatores externos”.

Neste cenario, “o governo
abandonou a escola publica co-
mum. O pais criou uma tradi¢ao
de que escola publica é pra quem
nao tem nada, entdo ela pode ser
pobre para pobre. Entdo quem
se importa?”, afirma a professo-
ra. Ela lamenta a expansao e que
efeito isto pode ter na formacio
cidada dos alunos, pois “é¢ uma
escola que inibe a critica, inibe a
autonomia, que ensina a obedi-
éncia sem qualquer possibilidade
e questionamento. Neste aspecto
é profundamente perversa para a
sociedade brasileira neste momen-
to em que a gente vive”.
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O Estado é para todos

Professor Athos Magno Costa e Silva lancou novo livro em que
debate Estado de direito, liberdade e democracia

José Abrdo

Aposentado da sala de aula
ha dois anos apés passar 38 anos
como docente, o professor Athos
Magno Costa e Silva lancou, no
segundo semestre do ano pas-
sado, o livro O Estado Social de
Direito (editora Petrony, 646 pa-
ginas), um tratado politico, filo-
sofico e juridico que busca unir o
direito do individuo com o poder
do coletivo como base para uma
proposta de Estado. Natural de
Piracanjuba e doutor em Ciéncia
Politica pela Universidade Johann
Wolfgang Goethe, de Frankfurt,
este é o segundo livro do autor,
que publicou em 2008 O Estado e
o Campo no Brasil - 1930-1964.
“Ndo posso avaliar se este livro
é bom ou ruim, mas posso dizer
que ele é resultado da minha
vida até aqui, das escolhas que
eu fiz ao longo da minha trajeto-
ria politica, dos meus erros, meus
acertos e reflexdes. E um produto
auténtico do que eu consegui pro-
duzir”, afirma.

A inquietacao, embora an-
tiga, aflorou apds a pergunta de
uma aluna: “qual o melhor tipo
de sociedade, o melhor tipo de
Estado que pudesse propiciar sa-
tisfacdo material para as pessoas
e felicidade? Esta é uma pergunta
central da filosofia politica”, lem-
bra. A primeira teoria que lhe foi
apresentada sobre isso veio dos
estudantes marxistas da UFMG,
quando ele ingressou no curso
de Medicina em Belo Horizonte.
“A teoria era uma parte da socie-
dade deve derrotar a outra usan-
do a violéncia e subjugar a outra
por meio de uma ditadura. Essa
concep¢ao me dominou tao pro-
fundamente a ponto de eu aban-
donar o curso para me dedicar
de forma absoluta a luta contra a
ditadura militar no Brasil”.

Na clandestinidade, foi
para Cuba, onde passou um
ano fazendo treinamento mili-
tar. “Quando conheci Cuba, nao
como turista de final de semana,
mas por dentro, eu tive o pri-
meiro choque tedrico e politico
em desfavor do socialismo tal
como existe. Eu sai de Cuba con-
fuso e sem uma alternativa teo6-
rica clara”. Depois, passou sete
anos na Alemanha e por 13 es-
bogou os pontos de partida que
agora compdem seu livro: deve-

Professor Athos Magno, apés 38 anos de docéncia, apresenta
nova contribuigdo para o debate politico

mos ser contra as ditaduras, de
qualquer tipo. “O livro defende
a liberdade e a democracia. Um
estudante, hoje, digamos da
UFG, radical, como era o Athos
Magno de 1968, poderia dizer:
mas caminhar tanto para chegar
a uma posicao tdo moderada?”,
questiona, “eu admito que os
movimentos extremos revolu-
cionarios podem em determina-
dos momentos da histéria pro-
vocar mudangas que venham a
beneficiar a sociedade e o ser
humano, mas sdo momentos ex-
cepcionais”. E completa: “ndo é
facil defender a liberdade e a de-
mocracia”.

Escreve o professor que
ambas nio “andam de maos da-
das” e que sdo contraditorias. Ser
livre é fazer o que vocé quer fazer,
sem levar em consideracao o que

esta acontecendo ao seu redor.
“A liberdade é algo maravilhoso,
mas tem ao mesmo tempo um pe-
rigo do individualismo que pode
levar ao egoismo profundo, como
por exemplo, pode levar as pesso-
as a acumular riquezas enquanto
ao redor reina a miséria e o sofri-
mento, sobretudo no individua-
lismo dos proprietarios”, explica,
“a democracia é justa, necessaria
e desejavel, porque é a vontade
da maioria, mas encerra também
um perigo que é o da ditadura da
maioria sobre a minoria”.

O livro discute como ar-
ticular estes dois principios. “A
proposta é aproveitar o que ha de
bom e descartar a mediocridade,
e aproveitar o que ha de bom na
democracia, que é o povo, des-
cartando o perigo da tirania”,
propde o professor, “isto é uma
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concepcdo de Estado que se
sustenta no equilibrio de ele-
mentos contraditorios”.

O livro propde dizer o se-
guinte: a sociedade deveria ser
integrada em torno da defesa
dos principios da liberdade e da
democracia sabendo que estes
principios sdo contraditorios.
Pode parecer utépico, mas para o
professor esta proposta ndo pode
se basear no ser humano. “Eu
acabei, ao longo dos anos, dimi-
nuindo de forma drastica minha
crenca no ser humano. Eu acre-
dito mais, como Kant, na tese da
lei. A lei que vai obrigar o ser hu-
mano a ser um bom ser humano e
cidadao”, afirma.

Pra ele, a questdo central
na politica brasileira hoje é pro-
mover um esforgo civilizatério
que descarte, em primeiro lugar,
0 pensamento e a pratica ditato-
rial. “Isso significa que vocé tem
que conquistar a populacdo para
isso. Dissuadir a populacao, a so-
ciedade, de seguir praticas pri-
marias autoritarias e conquistar
a sociedade para caminhar no
sentido da elevacdo ndo somente
das condicdes materiais do pais,
mas também do pensamento”,
disse.

“A Constituicao de 1988 foi
uma vitéria daqueles que tinham
uma preocupacdo social e o Brasil
daquele momento tinha essa pre-
ocupacdo. O que estd acontecen-
do no Brasil no momento é uma
derrota do social”, afirma, “feita
de maneira mais ou menos expli-
cita, isso sem contar as tentativas
do préprio bolsonarismo de li-
quidar com a propria liberdade e
democracia no Brasil, isto ja é um
intento que levaria a ditadura”.

Portanto, “n6s temos que
ter clareza que é preciso garantir
adimensdo social da Constituicao
brasileira e isso ndo é possivel
apenas com uma democracia po-
litica”, explica. O professor fina-
liza: “em esséncia, eu espero que
este livro possa contribuir na me-
dida do possivel com o debate que
existe atualmente no Brasil. E uma
contribuicdo que eu julgo modesta,
mas é um esfor¢o que estou ofere-
cendo, e agradeco ao Adufg por dar
a oportunidade de colocar aos co-
legas professores e estudantes da
universidade federal estas ideias”.
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WILSON ALVES DE PAIVA

BARAFUNDA

Introdugdo a misoginia medieval
de Tertuliano a Chaucer: Estudo e
leitura de textos fundamentais

Barafunda

Wilson de Paiva
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Editora Kelps/ 148 pdginas

Pedro Carlos Louzada Fonseca Coletanea de contos intimistas que retratam o conflito

Peter Lang Publishing/ 298 pdginas entre 0 homem urbano e o saudosismo de um tempo

perdido. Barafunda é um lugar-tempo que remonta a

. vivéncia simples de nossos antepassados. Como eixo de
Este livro tem como p p
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tema principal condugdo dos dezesseis contos, hd uma linha psicolégica

Introdugao a o exame critico-
analitico de textos

e filoséfica que conduz o leitor a busca de Barafunda, a
qual pode estar; de repente, dentre de cada um. Ao longo

misoginia medieval

que representam dos 16 contos que integram a obra, o escritor vai trazendo

de Tertuliano a Chaucer

. atona, pela sua narrativa, locais e pessoas de Trindade
o que de mais 23 ’ p ’

ESTUDO E LEITURA DE TEXTOS FUNDAMENTAIS como uma certa pracinha, o coreto e a fonte que jorrava

significativo existe

e Yer g Agua, presentes num con re um remete 3
na tradiggo literdria agua, presentes num conto sobre uma praga que remete a

mis6gina Ocidental pracinha da Igreja Matriz. Em outro conto, um senhor fica encantado com a brincadeira de criangas,

Ja desde a sua uma figura que faz lembrar Arleno Mendanha, poeta trindadense.
introducao, e na

extensdo de cinco L - P
o ; Comunicacdo & relagdes publicas
magistrais capitulos,

estuda o que h4 de em uma visao plural

mais exponencial Simone Antoniaci Tuzzo e Luciano Alves ! ul
para a questdo da Pereira (orgs.) Grdfica UFG/ 180 pdginas Comunicacao
difamacio da mulher , &”
no mundo Antigo e “0 vfolume 1 gia golegé; I;er;saTer;cutl); lf.oi pl;)d:Zid?der %)C fac e 1 ngfwa 5
{ i rofessores do Curso de Relacdes Publicas da Faculdade L
;Zrljle;;(;(:scﬁii;eval- Se InformagéoeComunicagég(:) da Universidade Federal SR o]
esforco seletivo de de Goias, além de convidados que se dedicam a pensar
fontes, prima por colocar em evidéncia Aristételes, Ovidio os diversos campos de atuagdo da profissao e dos
e Juvenal, autores do mundo Antigo que influenciaram a profissionais de Relages Publicas em uma realidade Pensamentos
Patristica representada por escritos de Sio Jerdnimo e Santo social de constante transformacgo e desafios. Os varios -
Agostinho, antecedidos por Tertuliano, Santo Ambrésio e capitulos que aqui se apresentam sdo uma reflexao
Sdo Jodo Criséstomo. Passando por Graciano, chega-se a desses diversos campos de atuaggo dos Relagdes-puiblicas
Abelardo e Heloisa, ao lado de outros autores visitados de e de uma profissdo de varios olhares.Epensandonos
forma mais sintética, como Godofredo de Estrasburgo, o alunos, professores, pesquisadores e profissionais da area que esta obra deixa um convite para
anonimo Ancrene Riwle e Guido delle Colonne. Marbodo de que cadaleitor também reflita sobre esta profissao.’

Rennes, Walter Map e André Capelido, da tradicdo miségina

satirica no latim medieval, e adaptagdes vernaculas 2 g - »
’ 0 Vovd Maluquinho e oy

na Idade Média tardia, com os nomes de Jean de Meun, ! SO v vd

Giovanni Boccaccio, Jehan Le Févre e Geoffrey Chaucer Heloisa Augusta Brito de Mello : ﬂ

comparecem no livro. Certamente elaborado de forma nao Editora Canone/ 32 pdginas

s6 de interesse académico, mas também didatico e de apelo .
i ) o Dizem que, quando as pessoas envelhecem,

popular, o livro muito contribuira para os estudos das i i
. . o o , viram criangas. Nem todas. Algumas, em
questdes de Género, da Idade Média, da Religiao, da Etica, . , .
especial os avos, convivendo com os netos,

entre outros. E, para além da instrucao e informacao que ) ) )
dera i ¢ ncipal é d : redescobrem a magia do pensamento infantil.
odera proporcionar, a sua proposta principal é de valor L. . . .
P . prop 7 prop P P ) . Sérgio, o Vovd Maluquinho, descobriu o mundo de
indubitavelmente ético, de combate aos preconceitos, a

maluquinho

~ Heloisa Augusta Brito de Mello  Santiago Régis

) o ~ N ) fantasia de Danilo e Isabela, um mundo diferente e
misoginia que tdo duramente malsdos e perversos, ainda . ) . , . .
i ) : i original, que vai na contramao da légica e da insipidez
nos dias atuais, atingem as pessoas e a nossa sociedade. ) ) )
do mundo dos adultos.Leia este livro, escrito pela
Vové Heloisa, e descubra vocé também o encanto de

‘ uma familia de maluquetes!”, Vera Tietzmann Silva.

ConVIte Amigos e Guildas: Performance, O

Midia e Agéncia em um MMORPG AMIGOS E GUILDAS

Pl‘OfCSSOl‘ (a) ) ] osé Abrdo Performance, midiaeagénclia em um MMORPG
. . Editoria CRV/ 168 pdgi ',
divulgue o seu livro! itoria CRV/ 168 paginas

Aindustria dos games continua crescendo de maneira

R extraordindria: sdo mais de 2.4 bilhdes de gamers em todo
O Jornal do Professor tem este espago para que vocé possa

divulgar sua pesquisa e publicagdes cientificas. Se vocé possui
algum livro publicado no ano passado ou este ano ou sendo
relancado ou reeditado recentemente, ele pode ser divulgado

omundo. Destes, grande parte é adepta de jogos online de
diversos estilos. Estes jogadores online, estdo se alienando da
vida social? Fruto de uma dissertagdo de mestrado, o livro traz

em nosso jornal. Basta enviar para o e-mail jornaldoprofessor. um resgate teorico dos games e damidia digital em relaggoa
adufg@gmail.com uma imagem da capa e informagées basicas conceitos da comunicagao e principalmente das performances
como titulo, nome dos autores, editora e nimero de paginas. culturais. Nesta pesquisa, acompanhamos um grupo de jogadores

em suas atividades e averiguamos que eles formaram lagos
sociais reais e duradouros dentro deste e de outros mundos
digitais. Mais ainda, ao final de nossa pesquisa ficou claro que estes

= \ / ] jogadores ndo permanecem ativamente engajados nestes jogos por causa do video game, mas pelas pessoas

com quem convivem e pela amizade que formam através de suas experiéncias compartilhadas in game.
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Adufg recebe Plenaria do Servidor Publico

O Adufg-Sindicato sediou
em 17 de fevereiro, a Plenaria do
Servidor Publico Estadual, Federal
e Municipal. O principal objetivo do
encontro foi discutir acdes conjun-
tas entre servidores publicos das
trés esferas com foco na defesa dos
servicos publicos, das empresas
estatais, do Brasil e dos trabalha-
dores. Entre os principais temas
debatidos, estdo as Propostas de
Emendas Constitucionais (PECs)
186, 187 e 188 e a reforma admi-
nistrativa. Participaram do evento
mais de 15 representantes de cen-
trais e entidades sindicais, além de
dois representantes de deputados
federais do Estado de Goids. Amesa
foi composta pelo presidente do
Adufg, Flavio Alves da Silva, e pelo
representante do Sint-Ifesgo, Jodo

Pires. Entre as entidades presentes
também estavam CUT, CTB, Sinte-
go, Sintef-GO, Sindsatde, Sindsep,
Intersindical, Sindifesp, SindRe-
ceita, Sindgestor; Sindpericias, Sin-
dMPU, entre outras. Apos a aber-
tura, foi a vez da fala do palestrante
convidado, Rudinei Marques, do
Forum Nacional Permanente de
Carreiras Tipicas de Estado (Fo-
necate). Segundo Rudinei, caso as
reformas do governo passem, vai
faltar ndo apenas servidor, mas ser-
vico. “Ndo tem segredo, a realidade
que a gente vislumbra é de colapso.
A populagdo vai procurar qualquer
tipo de atendimento e ndo vai en-
contrar’, explica e adiciona que, de
fato, o objetivo do governo nem é
esse, e sim “cortar salario e praisso
elesjatemas PECs 186 e 188".

Rudinei Marques abordou o iminente colapso do Servigo Ptiblico

Conselho Deliberativo da
Proifes define agenda

A primeira reunido do Con-
selho Deliberativo da Proifes-Fe-
deracdo definiu o planejamento
estratégico de acOes e mobiliza-
¢des para o ano de 2020. A reu-
nido elaborou articulagdes para
contrapor acgoes do atual governo
que visam o enfraquecimento do
servico publico brasileiro, como

Federagdo organizou agenda de mobilizagbes para este ano

Y ‘\'-

a MP 914, que altera o processo
de elei¢io de reitores e diretores
das universidades e institutos fe-
derais, e as Propostas de Emenda
a Constituicdo (PECs) 186, 187
e 188, de 2019, que alteram dis-
posicdes financeiras, despesas
obrigatérias e medidas de ajuste
e restricdo fiscal.

Diretoria participa de ato contra a
reforma administrativa, em Brasilia

O presidente do Adufg-Sindi-
cato, Flavio Alves da Silva, e os dire-
tores Jodo Batista de Deus e Abrado
Garcia, participaram de ato politico
em defesa da valorizacdo do servico
publico no Brasil, no dia 12 de feve-
reiro. O evento foi realizado na Ca-
mara dos Deputados, em Brasilia. O
ato foi organizado pela Frente Parla-
mentar Mista do Servico Publico, em
parceria com as Centrais Sindicais de
todo o Pais. Diante da grande ofen-
siva contra o servico publico e seus
servidores, o ato é uma das agoes de
defesa dos que trabalham no servico
publico, assim como de um servigo
publico de qualidade no atendimen-
to a populacao na esfera federal, bem
como nos estados e nos municipios.

0 ato foi seguido pelo seminario “Re-
forma administrativa desmonte do
Estado como projeto”

)
{ ) 9"
Frente planeja estratégias
para barrar retrocessos

Adufg apoia 132 edicao
da Mostra “O Amor; A
Morte e as Paixoes”

A XIII Mostra O Amor, a
Morte e as Paixdes foi realizada
entre osdias 12 e 26 de fevereiro
no Cinema Lumiére do Banana
Shopping. A mostra é uma das
mais conceituadas e tradicio-
nais do pais e conta com a cura-
doria do professor da Universi-
dade Federal de Goias (UFG) e
comentarista de cinema, Lisan-
dro Nogueira. Foram exibidos,
ao todo, 95 filmes de 26 paises

diferentes, incluindo 22 filmes
brasileiros, sendo quatro deles
de produgdo goiana. O Adufg é
um parceiro de longa data da
mostra e, além de apoiar esta
edicdo, disponibilizou quatro
ingressos para docentes filiados
que quisessem participar do
evento. Os professores apoia-
ram com entusiasmo o festival
e, como de costume, ndo sobrou
um ingresso sequer.

Entre os filmes da Mostra esteve “Parasita’, vencedor do Oscar 2020
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Um aprendizado que nao esta nos livros

Professora da Faculdade de Medicina, Maria Helena Canuto
sempre soube de duas coisas: queria educar e cuidar

Luciana Porto

A tela em branco do computa-
dor ja me adiantava o quao dificil seria
transformar em palavras uma trajetd-
ria tdo intensa quanto a de Maria He-
lena Canuto. Talvez porque ela tenha a
quantidade exata de amor e realizagdo
que muitos profissionais aspiram para
sua carreira.

Natural de Anicuns, Maria Hele-
na Canuto chegou a capital goiana no
final da década de 1950. Apesar de ter
ingressado tardiamente nos estudos
aos oito anos de idade, aos cinco ela
ja sabia o que gostaria de ser quando
crescer: médica de crianca. Essa desco-
berta veio apds ser diagnosticada com
coqueluche. Ela lembra que sua mae
possuiaum livro de medicina alternati-
va que indicava plantas que auxiliavam
no tratamento de varias patologias.
Mesmo sem saber ler; Maria Helena
folheava as paginas do guia em busca
de um tratamento eficaz tanto para a
doenga que tinha, quanto para ajudar
também outras pessoas da familia.
“Quando alguém se queixava de algu-
ma dor; eu corria até o quintal atras de
uma plantinha que pudesse ajudar a
fazer um medicamento’, acrescenta a
professora e médica.

Aluna de escola publica desde
o inicio da vida estudantil, Maria Hele-
na também precisava ajudar financei-
ramente a familia. Entao, pela manha
ia para o colégio e a tarde oferecia aulas
particulares paraalunos com dificuldade
em alguma disciplina. Assim teve inicio a
segunda parte da sua histéria: a docén-
cia. “Eu observava os meus professores
e tomava como exemplo as caracteris-
ticas que cada um tinha de melhor; foi
assim que construf a minha forma de
ensinar’, explica.

O fato de ndo poder se dedicar
totalmente aos seus estudos complicou
um pouco a rotina escolar de Maria He-
lena, que acabou perdendo o primeiro
lugar da turma e, consequentemente,
a bolsa de estudos para o preparatorio
para o vestibular de medicina. Sem con-
di¢bes para pagar pelo curso, ela nao
sabia que providéncia tomar, quando
lembrou-se de uma vizinha que tinha
contato com um senador. “Contei sobre
o meu sonho de ser médica e pedi ajuda
para conseguir uma bolsa. Mas, eu tive
a seguinte resposta: ‘desde quando fi-
lho de pobre pode estudar medicina?
Filho de pobre tem que trabalhar!.
Nesse momento o meu sonho poderia
ter ido por agua baixo, mas eu ndo de-
sisti’, lembra.

Determinada, Maria Helena
procurou o diretor da escola para pe-

!
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Maria Helena descobriu ainda na infdncia pobre que
queria ser professora e ‘médica de crianga’

dir uma bolsa de estudos. Com todo o
seu histdrico escolar em maos, a menina
comprovou que tinha boas notas e falou
novamente sobre o seu sonho de ser
médica, o que levou o diretor a oferecer
meia bolsa a Maria Helena. “Depois de
todos esses anos que se passaram, tive a
oportunidade de reencontrar esse pro-
fessor (Marcio Avelino) no ano passado,
numa Unidade de Emergénciaem Goiania.
Foi muito emocionante esse encontro.”

Em 1977 a docente conseguiu rea-
lizar o seu sonho: se formou médica. Com
sorriso no rosto, Maria Helena lembra
dos desafios que enfrentou no decorrer
do curso. A partir do quinto periodo da
graduacdo ela conta que comegou a esta-
giar; e por isso algumas vezes era necessa-
rio perder algumas aulas, em detrimento
dos plantdes. Uma dessas aulas perdidas
foi a de hidratacdo venosa com o professor
Aldir Alves Bezerra, a quem Maria Helena

fez questdo de citar com carinho. “Na aula
seguinte ele perguntou quem gostaria de
ir a frente da sala realizar o exercicio e
eu me levantei. Entdo ele me questio-
nou: - mas vocé ndo assistiu a aula! Eu
respondi que mesmo assim gostaria de
tentar. E consegui fazer tudo certinho, o
impressionei com a metodologia. Depois
da aula ele me chamou em particular e
me convidou para trabalhar com ele. Foi
0 meu primeiro emprego, eu era auxi-
liar de neonatologia na Maternidade
Modelo’, onde permanece até hoje, ago-
ra como socia.

A docéncia veio em seguida. Ma-
ria Helena ja era mae de um menino
e esperava a segunda filha quando foi
convocada e comegou a trabalhar no
ambulatério do Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goias (UFG).
“Era uma area que eu nao tinha muita
experiéncia e estava muito dificil para

mim também como mae. O meu leite co-
megou a secar; e muito triste eu procurei
o doutor Aldir para me aconselhar e ele
me disse: - pede uma licenca, prepara o
seu material e volte. E mais uma vez ele
me deu um empurrdozinho. E assim fi-
quei no pronto-socorro até 1992’ relata.

Com a carreira acelerada, outros
desafios foram surgindo. O terceiro filho,
o divorcio, a divisdo entre os consultd-
rios, aulas e amaternidade. Durante uma
reunido na escola dos filhos, Maria Hele-
na ouviu de uma psicéloga sobre a falta
de preparo dos pais para a adolescéncia
dos filhos. “Isso me acendeu um alerta!
Meus filhos estavam crescendo e percebi
que muitas familias realmente nao sa-
biam como lidar com todas as mudangas
fisicas, emocionais, sociais, hormonais
dessa fase dos filhos. Percebi que gos-
taria muito de me especializar nessa
area”. Este foi o momento em que a
médica se inseriu no Ambulatdério
para Assisténcia e Saude do Adoles-
cente, fundado pelo Nticleo de Estudos
e Coordenacao de Ag¢bes Para a Satide
do Adolescente ligada a Faculdade de
Medicina. L4, Maria Helena conviveu
com historias que contribuiram ainda
mais para o seu crescimento enquanto
médica, mas sobretudo enquanto mae
e ser humano.

A professora assumiu a disci-
plina de Semiologia da Adolescéncia
para os alunos da graduagdo por mais
de dez anos, foi coautora de diversos
livros relacionados ao tema, palestrou
sobre a adolescéncia em escolas e
instituicdes de ensino, e durante todo
esse percurso iniciou o atendimento
de criancas vitimas de violéncia sexual.
Com os olhos marejados, Maria Helena
contou: “eu ndo me sentia preparada,
mas pedi muita sabedoria a Deus. Fi-
zemos cursos, pedimos ajuda ao Ma-
terno Infantil que era referéncia nesse
tipo de atendimento, montamos uma
equipe multiprofissional e estrutura-
mos o servico dentro da maternidade
do Hospital das Clinicas”, comenta so-
bre a criagdo do servigo que permane-
ce em execucdo até os dias atuais. “E
uma heranca que deixei para o Hospi-
tal das Clinicas”, completa a médica.

A tela antes branca agora esta
repleta dessa histéria. O espaco que
possuimos para essa coluna é peque-
no, diante de tantas trajetdrias enri-
quecedoras e motivadoras. Com Maria
Helena nao foi diferente: falta espago
na estante para colocar todas as con-
quistas profissionais. Porém, sempre
ha espago no coragdo e na memdria
para guardar todas as histdrias.



