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Diretrizes para concessao de patrocinio pelo Adufg-Sindicato
1. Objetivo

Regulamentar os procedimentos para apresentacdo, analise e deliberagcdo de
solicitagcbes de patrocinio pelo Adufg-Sindicato;

2. Conceitos
2.1 Patrocinio: apoio financeiro direto ou indireto concedidos a projetos de responsabilidade de

terceiros que contribuam para a divulgacéo, consolidacao e o exercicio dos principios

gue regem a atividade sindical do Adufg-Sindicato.

2.1.1 Apoio financeiro direto: Apoio com transferéncia de recursos do Adufg-Sindicato para

guem estéa propondo.

2.1.2 Apoio financeiro indireto: Apoio por meio de pagamento realizado pelo Adufg-

Sindicato aos seus fornecedores via documento fiscal, que serdo demandados
para prestar servicos que estejam no escopo da planilha de custos do projeto

apresentado.
2.2 Proposta: Formulario a ser apresentado ao Adufg-Sindicato deve ser preenchido

contendo informagbes para avaliacdo da relevancia e da conveniéncia de

concessdo do patrocinio. (Anexo 1)

2.3 Contrapartida: Retorno oferecido ao Adufg-Sindicato em decorréncia do

patrocinio concedido, com a incluséo da logo da entidade no material do evento
e menc¢bes do patrocinio da entidade no material audio-visual do evento

patrocinado, descontos para os sindicalizados para acesso ao evento, entre
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3. Normas Gerais

3.1 Abrangéncia dopatrocinio:

w
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O Adufg-Sindicato apoiara, preferencialmente, atividades que estejam em
sintonia com o0s objetivos e principios de sua atuacao sindical nas areas de
educacéao, politica sindical, ciéncia, cultura e lazer, desde que envolvam direta

ou indiretamente seus sindicalizados;

w
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Podera também ser concedido patrocinios as entidades parceiras que atuam
no ambito da Universidade, como sindicatos e organizagdes sociais sem fins

lucrativos, que tenham as lutas educacionais como foco;

1.3 E vedado, sob quaisquer circunstancias, o patrocinio direto e indireto a

atividades politico-partidarias , religiosas, ou com fins individuais;

w
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S

E igualmente vedado o patrocinio direto ou indireto a projetos que contenham
ofensas aos direitos humanos e/ou estimulem preconceitos de qualquer

espécie.

3.1.5 E vedado o patrocinio de diarias e passagens para qualquer tipo de atividade.

3.2 Limite orcamentario:

3.2.1 O Adufg-Sindicato aportara a cada exercicio fiscal até 2% da sua contribuicdo
sindical anual com patrocinios, seja este direto ou indireto, ndo podendo, cada

solicitacdo, ultrapassar o limite de 25% (R$ 2 mil reais) da cota mensal;
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3.2.2 O patrocinio concedido pelo Adufg-Sindicato sera aprovado pela diretoria em
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reunido ordinaria, ndo cabendo recurso.

3.3 Prazo para apresentacédo das solicitacdes:

3.3.1 A solicitacdo de patrocinio via formulario de cadastramento deve ser
encaminhado com antecedéncia minima de 30 dias da data de inicio da atividade

a ser patrocinada;

3.3.2 Excepcionalmente, caso as solicitacfes ndo atinjam a cota mensal, a Diretoria

podera avaliar aqueles pedidos feitos fora desse prazo.
4. Dos procedimentos

4.1 Havera dois procedimentos de avaliacdo para a concessao dos patrocinios:

habilitacdo e selecéo.

4.1.1 A habilitacdo eliminatéria verificard o cumprimento das exigéncias do formulario

de cadastramento de projetos;

4.1.2 A selecao, classificara observando a disponibilidade orcamentaria, a ordem

cronoldgica das solicitacdes e os critérios estabelecidos nessas diretrizes.
5. Prestacao deContas

5.1 O solicitante devera comprovar, em até 30 dias apds o evento, junto ao Adufg-
Sindicato, a realizacdo do objeto patrocinado e o cumprimento dascontrapartidas

elencadas no formulario de cadastramento.

5.2 No caso de eventos que utilizem, como contrapartida, a logomarca do Adufg-

Sindicato, enviar, como anexo, material grafico e audiovisual com a aplicacdo da
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logo e meio de veiculagao.
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5.3 Para efeito de comprovacao, quando o objeto do patrocinio ndo for adquirido

diretamente pelo Adufg-Sindicato, os documentos de comprovagédo (documentos

fiscais) deverdo estarem nomedo (a) patrocinado (a).

5.4 A ndo comprovacao da realizacédo do objeto patrocinado e 0 ndo cumprimento das

contrapartidas implicara na ndo concessao de novos patrocinios ao (a) solicitante.

6. Disposigdes finais

6.1 A secretaria do Adufg- sindicato ficara responséavel pela guarda dos processos de
patrocinio até seu encerramento e devera fiscalizar o cumprimento das condi¢cdes
estabelecidas neste regulamento, arquivar os documentos e envia-los, quando

solicitado, ao Conselho Fiscal.

6.2 A participagdo do Adufg-Sindicato em condic¢des diversas das estabelecidas neste
regulamento sera tratada como excepcionalidade e sera apreciada e aprovada em
reunido de diretoria com fundamentacéo técnica que justifigue a necessidade de

tratamento diferenciado.

6.3 Os casos omissos serdo deliberados pela diretoria do Adufg-Sindicato

Este regulamento entre em vigor a partir de 03 de margo de 2023.
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FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE PROJETOS PARA
CONCESSAO DE PATROCINIO

Projeto (nome oficial do projeto/evento)

Nome do Projeto:

Periodo de Realizacao: Cidade:

Local de Realizacao:

Dados da Proponente (pessoa juridica ou fisica que deseja ser patrocinada)

Nome/Razao Social:

Unidade Académica:

CPF/CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade:
Telefone: E-mail:

Valor da Cota

RS:

Destinacao:

A A ] | BN
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Apresentacao do Projeto e seus Objetivos
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Relevancia do projeto para a Adufg-Sindicato e seus
sindicalizados
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Contrapartida para a Adufg-Sindicato e seus sindicalizados

Q° Avenida, N° 193, Setor leste Vila Nova
AT CD. 74 A0S
soianialGO 7;»—'L 4 4 3-0B0)

62 3202-1280 | Fax: 62 3202-2641



